| | ‘ltl

,,,..»;:L’%g 2C RAN”',JNERJA
B INSTANST REM

,,,,,, gomas RENANAMAN oA
N JPELAvANANSERPADUISTURINUS
g TAHUN"2021 I

Qy ‘wa DPMPTSP KABUPATEN SRAGEN



LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH
(LKjIP)
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN
TAHUN 2021

DPMPTSP KABUPATEN SRAGEN
2022



KATA PENGANTAR

Puji syukur kami haturkan kepada Allah, Tuhan Yang Maha Kuasa,
sehingga kami dapat menyelesaikan penyusuan Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LKjIP) Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP) Kabupaten Sragen Tahun 2021. LKjIP ini merupakan bentuk
komitmen nyata DPMPTSP Kabupaten Sragen dalam mengimplementasikan
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) sebagaimana
diamanatkan dalam Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Laporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah yang diatur kemudian dalam Peraturan
Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah dan secara teknis diatur dalam Peraturan Menteri PAN dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah adalah wujud pertanggungjawaban
pejabat publik kepada masyarakat tentang kinerja lembaga pemerintah selama
satu tahun anggaran. Kinerja DPMPTSP Kabupaten telah diukur, di evaluasi, di
analisis dan di jabarkan dalam bentuk LKjIP DPMPTSP Kabupaten Sragen.

Melalui penyusunan LKjIP ini diharapkan memberikan gambaran
penerapan prinsip-prinsip good governance, dalam rangka terwujudnya
transparansi dan akuntabilitas pemerintah.

Demikian LK]jIP ini kami susun, semoga dapat digunakan bagi pihak-pihak
yang berkepentingan untuk peningkatan kinerja di masa mendatang.

Sragen, Pebruari 2022

Plt. KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

NIP. 19670708 199303 1 010
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IKHTISAR EKSEKUTIF

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi Dinas Penanaman Modal
Kabupaten Sragen perlu adanya akuntabilitas kinerja yang setidaknya harus
memuat visi, misi, tujuan dan sasaran yang memiliki arah dan tolok ukur yang
jelas atas rumusan perencanaan strategis, sehingga gambaran hasil yang ingin
dicapai dalam bentuk sasaran dapat terukur, dapat diuji dan diandalkan.

Tahun 2021 merupakan tahun terakhir dalam upaya pencapaian tujuan
dan sasaran Renstra Tahun 2016-2021. Secara umum pencapaian sasaran
melalui indikato-indikator sasaran menunjukkan keberhasilan untuk mencapai
misi dan tujuan sebagaimana yang tertuang Renstra DPMPTSP Kabupaten
Sragen 2016-2021.

Visi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah terpilih Kabupaten
Sragen periode 2016-2021 adalah “Bangkit Bersama Mewujudkan Bumi
Sukowati yang Sejahtera dan Bermartabat”.

Sedangkan Misinya:

1. Misil . Mewujudkan pemerintahan yang bersih dan akuntable, melalui
peningkatan tata kelola pemerintahan yang efektif, aspiratif,
partisipatif dan transparan.

2. Misi2 . Pembangunan infrastruktur yang menyeluruh dan berkualitas
untuk mempercepat capaian aspek-aspek pembangunan.

3. Misi 3 . Membangun kemandirian ekonomi daerah melalui optimalisasi
potensi pertanian dan industri, serta memberikan akses yang
lebih besar pada pengembangan koperasi, industri kecil dan
menengah, dan sektor informal.

4. Misi 4 . Mewujudkan sumberdaya manusia yang berkualitas untuk
meningkatkan daya saing daerah.

5. Misi5 . Meningkatkan pemberdayaan dan peran perempuan dalam

berbagai aspek kehidupan.
Berdasarkan kelima Misi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
terpilih tersebut, DPMPTSP Kabupaten Sragen berupaya mendukung misi, yaitu;

Misi3 : Membangun kemandirian ekonomi daerah melalui optimalisasi

potensi pertanian dan industri,serta memberikan akses yang lebih
iv
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besar pada pengembangan koperasi, industri kecil dan menengah,
dan sektor informal.

Berkenaan dengan capaian indikator sasaran terhadap target yang telah
ditetapkan sebagaimana di atas, hasil analisis pencapaian indikator sasaran
terhadap 2 (dua) sasaran strategis yang mencakup 2 (dua) indikator sasaran
sebagai berikut:

1. Sasaran Strategis.1l, dengan 1 (satu) Indikator Sasaran, Capaian Indikator
Sasaran 100,48 % (Baik).

2. Sasaran Strategis.2, dengan 1 (satu) Indikator Sasaran, Capaian Indikator
Sasaran 105,49 % (Baik).

Berkenaan dengan ketercapaian Indikator Sasaran terhadap target yang
telah ditetapkan sebagaimana diatas, hasil analisis pencapaian indikator sasaran
terhadap 2 (dua) sasaran strategis yang mencakup 2 (dua) Indikator Sasaran,
dengan realisasi capaiaan kinerja masing-masing 100,48% (Baik) dan 105,49 %
(Baik).
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BAB |
PENDAHULUAN

A. UMUM
Dalam era globalisasi yang penuh tantangan dan peluangpelayanan

publik telah menjadi isu strategis, karena pelayanan publik merupakan salah
satut hak dasar warga negara yang harus dipenuhi oleh negara.Dalam
perkembangannya,pelayanan yang diberikan oleh pemerintah kepada rakyat
terus mengalami perubahan baik dari sisi paradigma maupun format
pelayanan.Tuntutan masyarakat atas peningkatan kualitas pelayanan yang
diberikan, maka penyelenggaraan pemerintahan yang baik (good
governance) merupakan salah satu issue yang paling mengemuka dalam
tata kelola pemerintahan.

Salah satu perwujudan good governance, pemerintah dituntut untuk
meningkatkan akuntabilitas-nya. Akuntabilitas sangatlah penting dalam
mencapai good governance. Salah satu bentuk akuntabilitas pemerintahan
diwujudkan dalam penyusunan pelaporan kinerja. Berdasarkan Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi (PAN RI)
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
bahwa laporan kinerja merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan
tugas dan fungsi yang dipercayakan kepada setiap instansi pemerintah atas
penggunaan anggaran. Hal terpenting yang diperlukan dalam penyusunan
laporan kinerja adalah pengukuran kinerja dan evaluasi serta pengungkapan
secara memadai hasil analisis terhadap pengukuran kinerja.

Otonomi daerah memberikan kesempatan pada setiap daerah untuk
mengurus rumah tangganya sendiri, termasuk salah satunya adalah urusan
pemberian pelayanan publik. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang
Pelayanan Publik, bahwa Pelayanan Publik adalah kegiatan atau rangkaian
kegiatan dalam rangka pemenuhan kebutuhan pelayanan sesuai dengan
peraturan perundang-undangan bagi setiap warga negara dan penduduk

atas barang,jasa dan/atau pelayanan administratif yang disediakan oleh
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penyelenggara pelayanan publik,sedangkan masyarakat adalah penerima
manfaat publik baik langsung maupun tidak langsung.
B. LANDASAN HUKUM

Dasar Hukum penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LK]jIP)

Dinas Penanaman Modal Kabupaten Sragen Tahun 2021, sebagai berikut;

1. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan
Negara yang Bersih dan Bebas Korupsi, Kolusi dan Nepotisme;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

3. Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan;

4.  Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional.

5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan Tata
Cara, Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah.

6. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah.

7. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Penyusunan
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja Dan Reviu Atas Laporan Kinerja

C. TUJUAN PENYUSUNAN
Tujuan penyusunan Laporan Kinerja ini adalah untuk memberikan gambaran

yang jelas, transparan, dan dapat dipertanggungjawabkan tentang kinerja
Dinas Penanaman Modal Kabupaten Sragen selama Tahun 2021. Hasilnya
diharapkan dapat membantu pimpinan dan seluruh jajaran Dinas Penanaman
Modal dalam mencermati berbagai permasalahan sebagai bahan acuan
dalam menyusun program di tahun berikutnya. Dengan demikian program di
tahun mendatang dapat disusun lebih fokus, efektif, efisien, terukur,
transparan dan dapat dipertanggungjawabkan.
D. KEDUDUKAN ORGANISASI

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu PintuKabupaten
Sragen dibentuk berdasarkan Peraturan Bupati Sragen Nomor 87 Tahun
2016 tentang Susunan Organisasi Perangkat Daerah dan Staf Ahli Bupati

2
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yang telah diubah dengan Peraturan Bupati Sragen Nomor 63 Tahun 2019
tentang Perubahan atas Peraturan Bupati Sragen Nomor 87 Tahun 2016
tentang Kedudukan dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah.
Sebagai lembaga teknis daerah yang bertanggung jawab kepada Bupati
Sragen, maka Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
mempunyai tugas membantu Bupati di dalam melaksanakan urusan
pemerintahan bidang penanaman modal dan pelayanan terpadu satu pintu
yang menjadi kewenangan daerah kabupaten/kota, sehingga mempunyai arti
penting bagi unit kerja/ instansi di lingkungan Pemerintah Kabupaten Sragen.
1. Tugas Pokok dan Fungsi
Tugas Pokok :
Melaksanakan urusan pemerintah daerah di bidang melaksanakan urusan
pemerintahan bidang penanaman modal dan pelayanan terpadu satu
pintu.
Fungsi Badan :
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
mempunyai fungsi :
a. perumusan kebijakan bidang penanaman modal dan pelayanan
terpadu satu pintu;
b. pelaksanaan koordinasi kebijakan bidang penanaman modal dan
pelayanan terpadu satu pintu;
C. pelaksanaan kebijakan bidang penanaman modal dan pelayanan
terpadu satu pintu;
d. pelaksanaan evaluasi dan pelaporan bidang penanaman modal dan
pelayanan terpadu satu pintu;
e. Pelaksanaan tugas lain yang di berikan oleh Bupati sesuai tugas
dan fungsinya.
2. Struktur Organisasi
Susunan Organisasi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu, terdiri dari :
a. Kepala Dinas ;
b. Sekretariat ;
1) Subbag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan;

2) Subbag Umum dan Kepegawaian;
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3) Subbag Keuangan.

Bidang Penanaman Modal ;

1) Seksi Promosi dan Kerjasama Penanaman Modal;

2) Seksi Pengembangan Penanaman Modal;

3) Seksi Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal;

Bidang Informasi, Pengawasan dan Pengaduan;

1) Seksi Informasi dan Pengolahan Data;

2) Seksi Pengawasan dan Pembinaan;

3) Seksi Pengaduan dan Partisipasi Masyarakat;

Bidang Perizinan Jasa Usaha;

1) Seksi Perizinan Perindustrian, Perdagangan dan Reklame;

2) Seksi Perizinan Perhubungan, Pariwisata dan Pertanian;

3) Seksi Perizinan Pendidikan, Ketenagakerjaan dan Jasa
Konstruksi;

Bidang Perizinan Tertentu dan Kesehatan;

1) Seksi Perizinan Prinsip dan Lingkungan;

2) Seksi Perizinan Pemanfaatan Ruang;

3) Seksi Perizinan Kesehatan;
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BAGAN SUSUNAN ORGANISASI
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

KEPALA DINAS

KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL SEKRETARIS
| |
SUB BAGIAN
PERENCANAAN SUB BAGIAN SUB BAGIAN UMUM DAN
EVALUASI DAN KEUANGAN KEPEGAWAIAN
PELAPORAN
| | | |
BIDANG INFORMASI,
BIDANG PENANAMAN MODAL PENGAWASAN DAN BIDANG PERIZINAN JASA USAHA BIEANE MERE A
TERTENTU DAN KESEHATAN
PENGADUAN
| | ] ]
SEKSI PROMOSI DAN SEKSI PERIZINAN
SEKSI INFORMASI DAN SEKSI PERIZINAN
] KERJASAMA PENANAMAN PERINDUSTRIAN, PERDAGANGAN,
A PENGOLAHAN DATA S PR = PEMANFAATAN RUANG
e SEKSI PENGEMBANGAN SEKSI PENGAWASAN DAN SEKSI PERIZINAN PERHUBUNGAN, SEKSI PERIZINAN PRINSIP
PENANAMAN MODAL PEMBINAAN PARIWISATA DAN PERTANIAN DAN LINGKUNGAN
SEKSI PENGENDALIAN DAN PERIZINAN PENDIDIKAN,
PELAKSANAAN PENANAMAN SEKS'P'Z\EFL\‘T?SAIE,XQIN D KETENAGAKERJAAN DAN JASA SEE%EE';?A’}‘\]AN
MODAL KONSTRUKSI
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3. Sumberdaya Aparatur

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya tersebut Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen didukung oleh 25 orang
pegawai negeri sipil yang terdiri dari pegawai struktural 14 orang dan 11 orang
pelaksana/fungsional tertentu. Adapun kondisi pegawai Dinas Penanaman

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen tahun 2021

adalah sebagai berikut :

Tabel. 1.1
Kondisi Pegawai Berdasarkan Jabatan Struktural
No. Uraian i Struklhural v Pelaksana Ket.
1. | Kepala Dinas 1 - - -
2. | Sekretaris 1 - -
3. | Kabid - 3 - -
4. | Kepala Seksi / Kasubag - - 9 -
5. | Fungsional Umum - - - 10
6. | Fungsional Tertentu - - 1
Tabel. 1.2
Kondisi Pegawai Berdasarkan Status Golongan dan Pendidikan
Status | Iml Golongan Pendidikan
: CP SL | SL | Sar Ket
Pegawai |Peg || | Il Il \Y% NS SD ™ | TA | mud S1 S2
Struktural 14 | - | - 9 5 - - - - 1 8 5
Fungsional | 11 |- | - | 11 | - 1 - - - - 11 -
umum/
Pelaksana
Jumlah 25 |- |- 20 | 5 - - - - 1 25 5
4. Sarana dan Prasarana
Tabel 1.3

Sarana dan Prasarana

1.3 ASET TETAP 3.115.903.139,01
01 Tanah 0,000,00
02 Peralatan Dan Mesin 3.115.903.139,01

01 | Alat-alat Besar 0,00
02 | Alat-alat Angkutan 1.509.712.792,00
03 | Alat Bengkel dan Alat Ukur 10.766.739,45
04 | Alat Pertanian 0,00
05 | Alat Kantor dan Rumah Tangga 723.590.923,32
06 | Alat Studio, Komunikasi dan Pemancar 99.412.709,50
07 | Alat-alat Kedokteran dan Kesehatan 4.014.473,00
08 | Alat Laboratorium 112.805.269,00
09 | Alat-alat Persenjataan 00,00
10 | Komputer 651.400.232,06
15 | Alat Keselamatan Kerja 4.200.000,00

1.5 ASET LAINNYA 230.515.500,00

03 Aset Tidak Berwujud 221.315.500,00
Aset Lain-lain 9.200.000,00
Sumber : DPMPTSP Kabupaten Sragen
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BAB Il
PERENCANAAN KINERJA

A. PERENCANAAN KINERJA

Berdasarkan Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional, Rencana Strategis disusun untuk
menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan, penganggaran,
pelaksanaan dan pengawasan dalam penyelenggaraan pembangunan daerah.
Menurut Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah disebutkan bahwa Rencana Strategis Organisasi Perangkat Daerah (OPD)
adalah dokumen perencanaan untuk periode lima tahunan.

Rencana strategis hakekatnya disusun melalui tahapan implementasi
untuk menuju tujuan akhir yang hendak dicapai. Rencana strategis merupakan
dokumen perencanaan pembangunan jangka menengah yang penyusunannya
berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Daerah
Kabupaten Sragen. Rencana Strategis (RENSTRA) merupakan suatu proses yang
berorientasi pada hasil yang ingin dicapai dalam kurun waktu lima tahun dengan
memperhitungkan potensi, peluang dan kendala yang dihadapi. RENSTRA
DPMPTSP Tahun 2016-2021 merupakan bagian integral dari kebijakan dan
program Pemerintah Kabupaten Sragen yang menjadi pedoman aparat pelaksana
dalam melaksanakan tugas penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan. Di
dalam Renstra tertuang visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati Tahun 2016-2021,
yaitu;

1. Visi
Visi Kabupaten Sragen sesuai dengan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah (RPJM) Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2016-2021 “Bangkit
Bersama Mewujudkan Bumi Sukowati yang Sejahtera dan
Bermartabat”.

2. Misi
Dalam rangka mewujudkan visi “Bangkit Bersama Mewujudkan Bumi Sukowati
yang Sejahtera dan Bermartabat”, misi yang ditempuh sebanyak 5 misi, yaitu

sebagai berikut;
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a. Misil
b. Misi 2
c. Misi3
d. Misi4
e. Misi5

Mewujudkan pemerintahan yang bersih dan akuntable, melalui
peningkatan tata kelola pemerintahan yang efektif, aspiratif,
partisipatif dan transparan.

Pembangunan infrastruktur yang menyeluruh dan berkualitas
untuk mempercepat capaian aspek-aspek pembangunan.
Membangun kemandirian ekonomi daerah melalui optimalisasi
potensi pertanian dan industri, serta memberikan akses yang
lebih besar pada pengembangan koperasi, industri kecil dan
menengah, dan sektor informal.

Mewujudkan sumberdaya manusia yang berkualitas untuk
meningkatkan daya saing daerah.

Meningkatkan pemberdayaan dan peran perempuan dalam

berbagai aspek kehidupan.

Secara Umum Tujuan dan Sasaran Utama Dinas Penanaman Modal dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen (DPMPTSP) mengacu pada

misi 3 Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah.

Adapun tujuan sasaran dan indikator kinerja yang akan dicapai selama periode

perencanaan strategis sebagai berikut ;

Tabel 2.1

Tujuan, Sasaran dan Indikator Kinerja Urusan

Visi
Misi.3

Bangkit Bersama Mewujudkan Bumi Sukowati yangSejahtera dan Bermartabat

Membangun kemandirian ekonomi daerah melalui optimalisasi potensi pertanian dan industri, serta

memberikan akses yang lebih besar pada pengembangan koperasi, industri kecil dan menengah, dan

sektor informal.

Tujuan

Indikator Tujuan

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

meningkatkan kemandirian

ekonomi daerah melalui daya tarik
serta pengembangan kerjasama

penanaman modal

Nilai Investasi

meningkatnya
kemandirian ekonomi
daerah melalui daya tarik
serta pengembangan
kerjasama penanaman
modal;

Nilai Investasi

meningkatkan kualitas pelayanan
publik pada penyelenggaraan

perizinan dan non perizinan

Indeks Kepuasan
Masyarakat (IKM)

meningkatnya kualitas
pelayanan publik pada
penyelenggaraan
perizinan dan non
perizinan

Indeks Kepuasan
Masyarakat (IKM)
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3. Tujuan

Untuk mewujudkan visi misi SKPD, dilakukan melalui langkah-langkah yang

mencerminkan tugas pokok serta fungsi Dinas Penanaman Modal dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen. Untuk merealisasikan

pelaksanaan visimisi, perlu ditetapkan tujuan yang akan dicapai. Tujuan

Perangkat Daerah sesuai dengan Renstra DPMPTSP 2016-2021, yaitu ;

a. meningkatkan kemandirian ekonomi daerah melalui daya tarik serta
pengembangan kerjasama penanaman modal

b. meningkatkan kualitas pelayanan publik pada penyelenggaraan perizinan
dan non perizinan;dan

Untuk mencapai tujuan yang ditetapkan, DPMPTSP menetapkan beberapa

strategi dalam bentuk program dan kegiatan sebagaimana yang tercantum

dalam Rencana Strategis 2016-2021 terbagi dalam 7 program, merupakan

penjabaran dari misi Bupati yang sesuai dengan tugas dan fungsi, yaitu ;
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran;

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

a
b
c. Program Peningkatan Disiplin Aparatur
d. Program Peningkatan Promosi dan Kerjasama Investasi
e. Program Peningkatan Iklim Investasi dan Realisasi Investasi
f.  Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Informasi
Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah, terdapat perubahan Nomenklatur perubahan
Program/Kegiatan/Subkegiatan dan program yang merupakan penjabaran dari
tugas dan fungsi yang seusai dengan misi Bupati Sragen yaitu;
a. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah;
b. Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal;
c. Program Promosi Penanaman Modal;
d. Program Pelayanan Penanaman Modal,
e. Program Pengendalian dan Pelaksanaan Penanaman Modal;
f.  Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi Penanaman Modal;

B. INDIKATOR KINERJA UTAMA
Indikator Kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Sragen tertuang dalam perubahan Indikator Kinerja Utama (IKU)
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Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2016-2021. Indikator Kinerja

Utama merupakan indikator yang digunakan oleh organisasi untuk membantu

menentukan dan mengukur kemajuan terhadap pencapaian tujuan dan sasaran

strategis organisasi.

Tabel. 2.2
Indikator Kinerja Utama
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

TUJUAN DAN P.ENJELA.SAN .
INDIKATOR (Alasan Pemilihan Indikator, Formulasi
NO SASARAN KINERJA Pengukuran, Tipe Penghitungan dan Sumber
STRATEGIS ’
Data)
1 2 3 4

1. Meningkatkan kemandirian ekonomi daerah melalui daya tarik serta pengembangan
kerjasama penanaman modal.

1.1. | Meningkatnya Jumlah Nilai e Alasan Pemilihan Indikator:
kemandirian ekonomi | Investasi (PMDN Indikator ini dipilih untuk mengetahui kinerja
daerah melalui daya | dan PMA) perangkat daerah dalam menarik dan
tarik serta mengembangkan kerjasama penanaman
pengembangan modal dengan investor. Mengingat
kerjasama pentingnya investasi sebagai salah satu
penanaman modal faktor pendorong roda perekonomian dan

pembangunan daerah.
e Formulasi Pengukuran:
Nilai investasi dalam tahun berjalan.
e Tipe Perhitungan:
Komulatif
e Sumber Data:
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2. Meningkatkan kualitas pelayanan publik pada penyelenggaraan perizinan dan
nonperizinan

2.1 Meningkatnya Indeks kepuasan | e Alasan Pemilihan Indikator:

kualitas pelayanan
publik pada
penyelenggaraan
perizinan dan non
perizinan

masyarakat

Indikator ini dipilih untuk mengevaluasi
kinerja perangkat daerah dalam memberikan
pelayanan publik kepada masyarakat atas
penyelanggaraan pelayanan perizinan dan
nonperizinan.

Formulasi Pengukuran:

Survei kepuasan masyarakat

Tipe Perhitungan:

Non Komulatif

Sumber Data:

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

LKjIP Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Tahun 2021
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D. RENCANA KINERJA TAHUN 2021

Perencanaan kinerja merupakan proses sangat penting dan harus dilakukan
oleh organisasi karena dapat memberikan perspektif tentang apa yang akan dicapai
ataupun dihasilkan oleh organisasi. Rencana Kinerja Tahunan digunakan untuk
penyusunan skala prioritas kegiatan yang akan dilakukan pada tahun yang
bersangkutan karena alokasi anggaran untuk SKPD yang terbatas. Dengan adanya
rencana kinerja tahunan tersebut diharapkan pengelolaan program dan kegiatan
benar-benar berdaya guna dan berhasil guna. Rencana Kinerja Tahunan disusun
dengan mengacu pada Renstra DPMPTSP dan Arah Kebijakan Umum yang
ditetapkan untuk pelaksanaan pembangunan pada tahun anggaran 2021. Adapun

Rencana Kinerja Tahunan tersebut adalah sebagai berikut:

Tabel 2.3
Sasaran Strategis Indikator Target Satuan
Strategis 2021
meningkatnya kemandirian ekonomi Nilai Investasi 2,10 | trilyun rupiah
daerah melalui daya tarik serta
pengembangan kerjasama penanaman
modal;
meningkatnya kualitas pelayanan publik Indeks Kepuasan 82,00 | poin
pada penyelenggaraan perizinan dan non | Masyarakat (IKM)
perizinan

C. PERJANJIAN KINERJA.

Perjanjian kinerja pada dasarnya adalah dokumen yang berisikan penugasan
dari pimpinan instansi yang lebih tinggi kepada pimpinan instansi yang lebih rendah
untuk melaksanakan program/kegiatan/subkegiatan yang disertai dengan indikator
kinerja. Melalui perjanjian kinerja terwujudlah komitmen penerima amanah dan
kesepakatan antara penerima dan pemberi amanah atas kinearja terukur tertentu
berdasarkan tugas, fungsi dan wewenang serta sumber daya yang tersedia. Kinerja
yang disepkati tidak dibatasi pada kinerja yang dihasilkan atas kegiatan tahun
bersangkutan, tetapi termasuk kinerja (outcome) yang seharusnya terwujud akibat
kegiatan tahun-tahun sebelumnya. Dengan demikian target kinerja yang
diperjanjikan juga mencakup outcome yang dihasilkan dari kegiatan tahun-tahun

sebelumnya, sehingga terwujud kesinambungan kinerja setiap tahunnya.
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Tujuan disusunnya Perjanjian Kinerja adalah :

1. Sebagai wujud nyata komitmen antara penerima dan pemberi amanah untuk

meningkatkan integritas, akuntabiiltaas, transparansi dan kinerja aparatur.

Menciptakan tolok ukur kinerja sebagai dasar evaluasi kinerja aparatur.

3. Sebagai dasar penilaian keberhasilan/kegagalan pencapaian tujuan dan

sasaraan organisasi dan sebagai dasar pemberian penghargaan dan sanksi.

4. Sebagai dasar bagi pemberi amanah untuk melakukan monitoring, evaluasi

dan supervisi atas perkembangan/kemajuan kinerja penerima amanah.

5. Sebagai dasar dalam penetapan sasaran kinerja pegawai.

Dalam

rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kepala DPMPTSP

Kabupaten Sragen pada Tahun 2021 telah melakukan Perjanjian Kinerja dengan

Bupati Sragen untuk mewujudkan target kinerja, sesuai lampiran perjanjian ini.

Tabel 2.3

Perjanjian Kinerja Tahun 2021
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Sasaran Strategis Indikator Strategis Target

1 2 3
Meningkatnya kemandirian ekonomi daerah | Nilai investasi 2,10 | trilyun
melalui daya tarik serta pengembangan rupiah
kerjasama penanaman modal
Meningkatnya kualitas pelayanan publik Indeks Kepuasan 82,00 poin
pada penyelenggaraan perizinan dan non Masyarakat (IKM)
perizinan

Program Anggaran Keterangan

4 5 6

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 5.239.913.440 DAU
Kabupten/Kota
Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal 59.957.700 DAU
Program Promosi Penanaman Modal 150.754.300 DAU
Program Pelayanan Penanaman Modal 162.367.950 DAU
Program Pengendalian dan Pelaksanaan 469.208.140 | DAK NONFISIK
Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi 50.315.200 DAU

Penanaman Modal

JUMLAH

6.132.516.730

LKjIP Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Tahun 2021
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI

Akuntabilitas kinerja merupakan kewajiban untuk menjawab keberhasilan
atau kegagalan dalam melaksanakan visi dan misi organisasi kepada pihak yang
berwenang menerima pelaporan akuntabilitas. Pengukuran kinerja digunakan
sebagai dasar untuk meneliti keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan
sesuai dengan sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan ke dalam rencana kinerja
dan penetapan kinerja DPMPTSP.

Penilaian mencakup tingkat pencapaian target sasaran dari masing-masing
indikator kinerja sasaran yang ditetapkan dalam dokumen Perjanjian Kinerja yaitu
Indikator Kinerja Utama (IKU), Rencana Kinerja Tahunan (RKT) dan Perjanjian
Kinerja. Adapun penilaian dimaksud disajikan dengan urutan sebagai berikut:

1. Pengukuran Kinerja
2. Evaluasi dan Analisa Capaian Kinerja
3. Akuntabilitas Keuangan

Dalam rangka melakukan evaluasi keberhasilan atas pencapaian tujuan dan
sasaran organisasi sebagaimana yang telah ditetapkan pada perencanaan jangka
menengah, maka digunakan skala pengukuran sebagai berikut ;

Tabel 3.1
Skala Pengukuran Kinerja

Skala Capaian

No Kinerja Kategori

1. [ >90-100 AA | Sangat baik

2. |>80-90 A | Memuaskan, Memimpin perubahan, berkinerja tinggi,
dan sangat akuntabel

3. |>70-80 BB | Sangat Baik, Akuntabel, berkinerja baik, memiliki
sistem manajemen kinerja yang andal

4., [>60-70 B Baik, Akuntabilitas kinerjanya sudah baik, memiliki

sistem yang dapat digunakan untuk manajemen
kinerja, dan perlu sedikit perbaikan

>50 - 60 CC | Cukup (Memadai), Akuntabilitas kinerjanya cukup
baik, taat kebijakan, memiliki sistem yang dapat
digunakan untuk memproduksi informasi kinerja untuk
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pertanggung jawaban, perlu banyak perbaikan tidak
mendasar.

>30 - 50 C Kurang, Sistem dan tatanan kurang dapat diandalkan,
memiliki sistem untuk manajemen kinerja tapi perlu
banyak perbaikan minor dan perbaikan yang
mendasar.

0-30 D [ Sangat Kurang, Sistem dan tatanan tidak dapat
diandalkan untuk penerapan manajemen kinerja,;
Perlu banyak perbaikan, sebagian perubahan yang
sangat mendasar.

Proses pengukuran kinerja didahului dengan penerapan indikator kinerja
kegiatan yaitu ukuran kuantitatif dan kualitatif, yang menggambarkan tingkat
pencapaian suatu kegiatan. Indikator-indikator tersebut secara langsung atau
tidak langsung dapat mengindikasikan sejauh mana keberhasilan pencapaian
sasaran indikator kinerja kegiatan yang digunakan dalam pengukuran ini meliputi
masukan (input), keluaran (output) dan hasil (outcome) masing- masing sebagai
berikut :

a. Masukan (input) adalah segala sesuatu yang dibutuhkan agar pelaksanaan
kegiatan dan program dapat berjalan atau dalam rangka menghasilkan
keluaran (output), misalnya sumber daya manusia, dana, material, waktu,
teknologi dan sebagainya.

b. Keluaran (output) adalah segala sesuatu berupa produk / jasa (fisik dan /atau
non fisik) sebagai hasil langsung dari pelaksanaan suatu kegiatan dan
program berdasarkan masukan (input) yang digunakan.

c. Hasil (outcome) adalah segala sesuatu yang mencerminkan berfungsinya
keluaran (output) kegiatan. Hasil (outcome) merupakan ukuran seberapa
jauh setiap produk / jasa dapat memenuhi kebutuhan dan harapan
masyarakat.

d. Menetapkan rencana tingkat capaian (target) Kkinerja yang diinginkan.
Pengukuran kinerja dilakukan dengan cara membandingkan antara target
dengan realisasinya melalui media berupa formulir Perjanjian Kinerja (PK).

Sebagaimana telah ditetapkan di dalam Rencana Kinerja Tahunan tahun
2021, DPMPTSP Kabupaten Sragen Kabupaten Sragen telah melaksanakan

berbagai kegiatan. Sesuai dengan Perjanjian Kinerja Kepala Dinas Penanaman
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Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen Tahun 2018 dan
Rencana Strategis Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Sragen terdapat sasaran strategis yang harus diwujudkan dengan
mengacu pada Indikator Kinerja Utama (IKU) DPMPTSP Kabupaten Sragen
Tahun 2016-2021, dengan rangkuman pencapaian sasaran kinerja sebagai
berikut;
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Pencapaian Kinerja Tahun 2021 dan Perbandingan Tahun Sebelumnya

Tabel 3.2

(Sesuai Indikator Kinerja Utama)

No Sasaran Strategis Indikator Satuan Tahun 2021 Tahun 2020 Tahun 2019
Sasaran Strategis Kinerja Target | Realisasi % | Target| Realisasi | % | Target | Realisasi | %
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Meningkatnya Jumlah trilyun 2,10 2,11 100,48 1,98 1,98 100 1,87 1,87 100
kemandirian ekonomi Nilai rupiah
daerah melalui daya tarik | investasi
serta pengembangan
kerjasama penanaman
modal
2 | Meningkatnya kualitas Indeks poin 82,00 86,50 | 105,49 | 82,00 82,20 100 | 81,00 81,91 101
pelayanan publik pada Kepuasan
penyelenggaraan Masyarak
perizinan dan non at (IKM)
perizinan
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B. ANALISIS CAPAIAN KINERJA

Analisis capaian kinerja untuk masing-masing sasaran dilakukan sebagai berikut :

1.
2.

membandingkan antara target dan realisasi kinerja tahun berjalan.
membandingkan antara realisasi kinerja serta capaian kinerja tahun berjalan
dengan tahun sebelumnya dan beberapa tahun terakhir.

membandingkan realisasi kinerja sampai dengan tahun berjalan dengan
target jangka menengah yang terdapat dalam dokumen perencanaan
strategis organisasi.

Membandingkan realisasi kinerja tahun berjalan dengan standar nasional (jika
ada).

Analisis penyebab keberhasilan/ kegagalan atau peningkatan/ penurunan
kinerja serta alternatif solusi yang telah dilakukan.

Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya.

Analisis program/ kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan

pencapaian pernyataan kinerja.

Pengukuran kinerja terhadap indikator kinerja yang di atas, adalah dengan

membandingkan antara target dan realisasi pada indikator sasaran. analisis

capaian kinerja masing-masing sasaran dan indikator sasaran adalah sebagai
berikut:

1. Sasaran. 1.1 “Meningkatnya kemandirian ekonomi daerah melalui daya

tarik serta pengembangan kerjasama penanaman modal”

Tabel 3.3
Pencapaian Kinerja Sasaran 1.1

. Tahun 2021 Tahun 2020 Tahun 2019
No Sasaran Indikator Satuan _ _ _
Strategis Kinerja Target Reali % |Target Reali % Tar | Reali %
sasi sasi get | sasi
1 Meningkatnya Jumlah trilyun 2,10 2,11 |100,48 1,98 1,98 | 100 | 1,87 1,87 | 100
kemandirian Nilai rupiah

ekonomi daerah
melalui daya tarik
serta
pengembangan
kerjasama
penanaman
modal

investasi
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Realisasi investasi Kabupaten Sragen selama tahun 2021 sebagaimana terlampir

Tabel. 3.4
Realisasi Investasi Tahun 2021
Kabupaten Sragen

No. Sektor Proyek Investasi Naker
1 | Tanaman Pangan, Perkebunan dan 1,076 75,231,990,631 1,643
Peternakan
2 | Kehutanan 11 721,000,000 52
3 | Perikanan 87 2,593,300,000 157
4 Pertambangan 58 11,033,500,000 325
5 | Industri Makanan 353 488,689,636,557 2,323
6 | Industri Tekstil 154 367,287,209,220 4,996
7 | Industri kulit, Barang dari Kulit dan Alas Sepatu 1 20,750,000 12
8 | Industri Kayu 40 19,711,900,000 161
9 | Industri Kertas, Barang dari Kertas dan 28 877,000,000 49
Percetakan
10 | Industri Kimia Dasar, Barang Kimia dan 22 1,336,000,000 61
Farmasi
11 | Industri Karet, Barang dari Karet dan Plastik 11 40,639,240,000 62
12 | Industri Mineral Non Logam 19 29,162,700,000 74
13 | Industri Dasar Logam, Barang Logam, Bukan 69 2,214,000,000 119
Mesin dan Peralatanya
14 | Industri Mesin, Elektronik, Peralatan Listrik, 26 920,500,000 65
Instrumen Kedokteran dan Optik
15 | Industri Alat Angkutan dan Transportasi Lainya 11 691,000,000 25
16 | Industri Lainya 97 206,760,923,578 1,104
17 | Listrik, Gas dan Air 274 10,555,050,009 498
18 | Konstruksi 209 78,229,933,636 486
19 | Perdagangan & Reparasi 2,428 313,148,928,208 6,326
20 | Hotel dan Restoran 306 21,523,950,000 621
21 | Trasportasi, Gudang dan Telekomunikasi 74 13,193,050,000 203
22 | Perumahan, Kawasan Industri dan 27 62,612,750,000 131
Perkantoran
23 | Jasa Lainnya 691 365,474,288,834 2,340
Jumlah 6,072 | 2,112,628,600,673 21,833

Sumber : Data realisasi penanaman modal, DPMPTSP 2021

Dari tabel tersebut di atas, dapat dijelaskan bahwa,;

a). Capaian realisasi investasi tahun 2021 adalah 100,48 % dari target tahun

b).

2021. Target investasi tahun 2021 sebesar 2,10 trilyun rupiah sedangkan
capaian realisasi investasi mencapai 2,11 trilyun rupiah.

Capaian realisasi investasi tahun 2021 adalah 100,48 sedikit lebih tinggi
apabila dibandingkan capaian realisasi investasi tahun 2020 (100%) dan

capaian realisasi investasi tahun 2019 (100%).
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c). Apabila dibandingkan dengan target jangka menengah sebagaimana
tercantum Renstra OPD Tahun 2016-2021, maka capaian realisasi investasi
tahun 2021 adalah 2,11 trilyun (100,48%) sedikit lebih tinggi dari target
Renstra di tahun 2021 sebesar 2,10 trilyun rupiah.

d). Prosentase capaian kinerja sasaran ini juga sedikit lebih baik dari target
prosentase capaian realisasi investasi di Provinsi Jawa Tengah, dimana
target prosentase capaian realisasi investasi Provinsi Jawa Tengah tahun
2021 adalah 100% (Renstra DPMPTSP Provinsi Jawa Tengah Tahun 2018-
2023). Sedangkan persentase capaian kinerja sasaran ini apabila
dibandingkan dengan target kinerja nasional sedikit lebih rendah dengan
capaian kinerja nasional sebesar 105,49%. Target realisasi investasi nasional
tahun 2021 sebesar 858,5 trilyun rupiah dengan realisasi sebesar 901,02
trilyun rupiah (Realisasi Investasi 2021 Lampaui Target, Kementerian
Investasi/BKPM Optimis Kejar Target 1.200 Triliun Tahun ini, Siaran Pers
Kementerian Investasi/BKPM RI, 27 Januari 2022)

e). Tercapaianya target realisasi investasi sebesar 2,11 trilyun rupiah, cukup
membanggakan namun capaian ini belum sepenuhnya menggembirakan
mengingat sektor usaha masih didominasi UMKM baru yang mendaftar dan
tidak semuanya diverifikasi terkait ketentuan dari BKPM RI, bahwa usaha
dengan omset dibawah 500 juta sudah dikategorikan sebagai UMKM, baik
pendaftaran usahanya dilakukan secara offline melalui OSS maupun online.
Akan tetapi hal ini sudah menjadi catatan yang cukup bagus mengingat masih
dalam masa pandemi Covid19. Dari 6.072 proyek/ investor di tahun 2021
diperkirakan menyerap tenaga kerja sebesar 21.833 dengan tingkat serapan
tenaga kerja sebesar 359%. Tercapainya target realisasi investasi ini
diperkirakan karena adanya kemudahan dalam pengurusan perizinan, dimana
proses perizinan saat ini begitu mudah karena Pemerintah telah menyediakan
aplikasi perizinan secara online yaitu Online Single Submission (OSS).
Dengan kemudahan pelayanan perizinan dan nonperizinan diharapkan
mampu meningkatkan daya tarik investasior.

Salah satu bentuk penyederhanaan perizinan usaha yang sejalan dengan

kebijakan Pelayanan Terpadu Satu Pintu (PTSP) adalah implementasi
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Penerapan sistem Online Single Submission (OSS) sebagaimana tercantum
dalam Peraturan Pemerintah Nomor 5 Tahun 2021 tentang Pelayanan
Terpadu Terintegrasi Secara Elektronik Berbasis Resiko. Hal ini sebagai
upaya Pemerintah untuk menarik lebih banyak minat investor untuk
menanamkan modal. Sejalan dengan hal tersebut, maka Pemerintah
Kabupaten lebih intensif dalam mensosialisasikan sistem Online Single
Submission (OSS) kepada masyarakat, sehingga masyarakat memudahkan
masyarakat yang akan melakukan usahaSecara umum urutan sektor
investasi yang menyumbang realisasi investasi di Kabupaten Sragen sebagai
berikut;

Tabel. 3.5
Realisasi Investasi Tahun 2021 (per sektor)
Kabupaten Sragen

Rekap Tahun 2021
No Sektor Proyek Investasi Naker
1 Industri Makanan 353 488,689,636,557 2,323
2 Industri Tekstil 154 367,287,209,220 4,996
3 Jasa Lainnya 691 365,474,288,834 2,340
4 Perdagangan & Reparasi 2,428 313,148,928,208 6,326
5 Industri Lainya 97 206,760,923,578 1,104
6 Konstruksi 209 78,229,933,636 486
7 Tanaman Pangan, Perkebunan dan 1,076 75,231,990,631 1,643
Peternakan
8 Perumahan, Kawasan Industri dan 27 62,612,750,000 131
Perkantoran
9 Industri Karet, Barang dari Karet dan 11 40,639,240,000 62
Plastik
10 Industri Mineral Non Logam 19 29,162,700,000 74
11 Hotel dan Restoran 306 21,523,950,000 621
12 Industri Kayu 40 19,711,900,000 161
13 | Trasportasi, Gudang dan 74 13,193,050,000 203
Telekomunikasi
14 Pertambangan 58 11,033,500,000 325
15 Listrik, Gas dan Air 274 10,555,050,009 498
16 Perikanan 87 2,593,300,000 157
17 Industri Dasar Logam, Barang 69 2,214,000,000 119
Logam, Bukan Mesin dan
Peralatanya
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18 Industri Kimia Dasar, Barang Kimia 22 1,336,000,000 61
dan Farmasi

19 Industri Mesin, Elektronik, Peralatan 26 920,500,000 65
Listrik, Instrumen Kedokteran dan
Optik

20 Industri Kertas, Barang dari Kertas 28 877,000,000 49
dan Percetakan

21 Kehutanan 11 721,000,000 52

22 Industri Alat Angkutan dan 11 691,000,000 25
Transportasi Lainya

23 Industri kulit, Barang dari Kulit dan 1 20,750,000 12
Alas Sepatu

6,072 2,112,628,600,673 21,833

Sumber : Data realisasi penanaman modal, DPMPTSP 2021

f). Atas pencapaian target sasaran ini dimana nilai realisasi investasi tahun 2021

adalah 2,11 trilyun rupiah, dengan persentase capaian 100,48 % dibanding

pencapaian tahun 2020 sebesar 1,87 trilyun rupiah dengan capaian 100%.

Pencapaian tersebut didukung oleh program yang dilaksanakan oleh

DPMPTSP Kabupaten Sragen dengan anggaran yang tersedia.

Adapun penggunaan sumberdaya keuangan yang mendukung pencapaian

target sasaran 1.1, sebagai berikut:

Tabel. 3.6
Realisasi Program Penunjang Sasaran 1.1
Tahun 2021
No Program Pagu Realisasi %
1 ,\Pﬂrggg‘f‘m Pengembangan Iklim Penanaman 59.957.700 | 59.006.100 |  98,41%
2 Program Promosi Penanaman Modal 150.754.300 | 148.895.045 98,77%
JUMLAH 210.712.000 | 207.901.145 98,67%
Tabel. 3.7
Realisasi Program Penunjang Sasaran 1.1
Tahun 2020
No Program Pagu Realisasi %
1 PROGRAM PENINGKATAN PROMOSI 250.453.000 237.934.261 95,00%
DAN KERJA SAMA INVESTASI
JUMLAH 250.453.000 237.934.261 95,00%
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Apabila dibandingkan penggunaan sumberdaya keuangan tahun 2020,
realisasi anggaran pada program penunjang sasaran 1.1 tahun 2021 sebesar
98,67% lebih tinggi dari persentase realisasi anggaran pada program
penunjang tahun 2020 sebesar 95,00%.

Sedangkan tingkat efisiensi penggunaan sumberdaya keuangan (anggaran)
dihitung dengan rumus;

Tingkat efisiensi : (% realisasi kinerja tahun n - % realisasi anggaran tahun n)
Tingkat efisiensi penggunaan sumberdaya keuangan pencapaian pada
program penunjang sasaran 1.1 tahun 2021 adalah 100,48%-98,67% = 1,81%,
sedangkan apabila dibandingkan dengan tingkat efisiensi penggunaan
sumberdaya pada program penunjang sasaran yang sama tahun 2020 adalah
100,00%-95,00% = 5,00%.

g). Dari tabel realisasi investasi tahun 2021 berdasarkan sektor didominasi oleh
investasi pada Industri Makanan (23%), Indsutri Tekstil (17%), Jasa Lainnya
(17%) Perdagangan dan Reparasi (14,8%) yang secara keseluruhan realisasi
investasi mencapai Rp 1,5 triliun (72,6%). Diikuti oleh sektor Industri Lainnya
(9,7%), Konstruksi (3,7%) serta Tanaman Pangan, Perkebunan dan
Peternakan (3,5%). Artinya investasi saat telah mendorong kepada
pembangunan industri dan lebih meningkatkan daya dorong di sektor
manufaktur untuk mendapatkan nilai tambah yang lebih baik. Hal ini terasa
menimbulkan ketimpangan pada sektor lain misalnya Tanaman Pangan,
Perkebunan dan Peternakan (3,5%), mengingat salah satu arah kebijakan
pengembangan wilayah Kabupaten Sragen adalah perwujudan kawasan
budidaya meliputi salah satunya perwujudan kawasan peruntukan pertanian
dan perikanan.

Untuk mendukung tercapainya sasaran ini, dilaksanakan melalui Program ;

1. Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal yang meliputi kegiatan ;

a). Kegiatan Pembuatan Peta Potensi Investasi Kabupaten/Kota
(Subkegiatan Penyediaan Peta Potensi dan Peluang Usaha)
1). Tujuan
Tujuan penyediaan peta potensi investasi bagi calon investor.

2). Sasaran
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Sasaran kegiatan ini adalah aplikasi penanaman modal.

3). Keluaran
Keluaran kegiatan ini, terlaksananya kegiatan penyusunan 1 (satu)
aplikasi penanaman modal. Alokasi dana Rp. 59.957.700,- , realisasi
Rp. 59.006.100,- (98,41%).

2. Program Promosi Penanaman Modal
a). Kegiatan Penyelenggaraan Promosi Penanaman Modal (Subkegiatan

Penyusunan Strategio Promosi Penanaman Modal)

1). Tujuan
meningkatkan informasi perizinan dan nonperizinan.

2). Sasaran
meningkatnya informasi perizinan dan nonperizinan.

3). Keluaran
Tersedianya media/papan reklame sebanyak 2 unit. Alokasi dana
Rp. 99.999.300,-, realisasi keuangan Rp. 99.367.500,- (99,37%).

b). Kegiatan Penyelenggaraan Promosi Penanaman Modal (Subkegiatan

Pelaksanaan Promosi Penanaman Modal)

1). Tujuan
Meningkatkan promosi penanaman modal

2). Sasaran
Meningkatnya promosi penanaman modal melalui pameran
investasi.

3). Keluaran
terlaksananya pameran investasi, sebanyak 2 (dua) kali. Alokasi
anggaran Rp. 50.755.000,-, realisasi keuangan Rp. 49.527.545,-
(97,58%).

2. Sasaran. 2.1 “Meningkatnya kualitas pelayanan publik pada

penyelenggaraan perizinan dan non perizinan”
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Tabel 3.8
Pencapaian Kinerja Sasaran 2.1

. Tahun 2021 Tahun 2020 Tahun 2019
No Sasara_n Ino_l|kat_or Satuan B B -
Strategis Kinerja Target| R [ o5 | Target| RN | o | TT | Re@l] o
sasi sasi get | sasi
2 Meningkatnya Indeks poin 82,00/ 86,50 [L05,49 82,00 | 82,20 | 100 |81,00 | 81,91 | 101
kualitas Kepuasan
pelayanan publik | Masyarakat
pada (IKM)
penyelenggaraan
perizinan dan
non perizinan

Analisis Capaian Kinerja :

Survei Kepuasan Masyarakat Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Satu Pintu Kabupaten Sragen Periode Il Tahun 2021 melibatkan kurang lebih 2.200

populasi dengan sampel sebanyak 327. Jumlah populasi dan sampel adalah

penerima layanan baik perizinan dan nonperizinan, baik yang dilayani secara offline

maupun secara online melalui Online Single Submission (OSS), Sistem Informasi

Perizinan Online Sragen (SI-PIONER), Sistem Informasi Manajemen Bangunan

Gedung (SIM-BG), dan aplikasi lain. Kuesioner yang diisi oleh responden dalam

secara tertulis maupun online/daring dalam bentuk multiple choice dengan 4

(empat) pilihan jawaban dari “@a” hingga “d” dengan masing-masing kategori

memiliki nilai yang berbeda. Untuk a=1, b=2,c=3,d=4.

Pengumpulan data dilaksanakan:

a) Pengisian kuesioner saat pemohon/ masyarakat menerima layanan pada jam
kerja layanan;

b) Dilokasi usaha yang didatangi oleh Tim Survei Kepuasan Masyarakat;

c) Pengiriman link atau tautan survei kepuasan masyarakat kepada responden
melalui aplikasi whatsapp. Responden juga bisa mengisi survei kepuasan
masyarakat secara online atau daring melalui website dengan alamat

https://dpmptsp.sragenkab.qgo.id/skm/survei

Dengan adanya implementasi pelayanan terpadu satu pintu yang telah dilakukan,
DPMPTSP mampu meraih indeks kepuasan masyarakat pelayanan perizinan dan

nonperizinan sebesar 86,50 dengan kategori BAIK (B).
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Adapun hasil rekapitulasi unsur penilaian sebagai berikut:

Tabel 3.9
Rekapitulasi Unsur Penilaian Survei Kepuasan Masyarakat
Tahun 2021
. Nilai Per Jumlah Nilai Per unsur : NRR Per
No Indikator . .
unsur Jml kuesioner yang terisi | unsur x 0,111
1 Biaya / Tarif 1285 3,93 0,44
2 Penanganan Pengaduan Saran dan 1248 3,82 0,42
Masukan
3 Perilaku Pelaksana 1128 3,45 0,38
4 Kompetensi Pelaksana 1106 3,38 0,38
5 Sistem, Mekanisme, dan Prosedur 1097 3,35 0,37
6 Persyaratan 1095 3,35 0,37
7 Produk Spesifikasi Jenis Pelayanan 1083 3,31 0,37
8 Sarana dan Prasarana 1079 3,30 0,37
9 Waktu Penyelesaian 1057 3,23 0,36

Sumber : Data SKM DPMPTSP Tahun 2021

Dari tabel tersebut di atas dapat dijelaskan:

a).

b).

d).

Capaian realisasi kinerja sasaran 2.1 tahun 2021 adalah 105,49% dari target
tahun 2021. Target kinerja sasaran 2.1 tahun 2021 adalah 82,00 poin
sedangkan capaian kinerja sasaran 2.1, adalah 86,50 poin.

Capaian realisasi kinerja sasaran 2.1 tahun 2021 adalah 105,49% lebih tinggi
apabila dibandingkan persentase capaian realisasi kinerja sasaran 2.1 tahun
2020 (100%) dan capaian realisasi kinerja sasaran 2.1 tahun 2019 (100%).
Apabila dibandingkan  dengan target jangka menengah sebagaimana
tercantum Renstra OPD Tahun 2016-2021, maka capaian realisasi kinerja
sasaran 2.1 tahun 2021 adalah 86,50 poin (105,49%) lebih tinggi dari target
Renstra di tahun 2021 sebesar 82,00 poin.

Persentase capaian kinerja sasaran 2.1, lebih baik dari target persentase
capaian realisasi IKM tahun 2021 Provinsi Jawa Tengah, dimana target
persentase capaian realisasi IKM Provinsi Jawa Tengah tahun 2021 adalah
90% (Renstra DPMPTSP Provinsi Jawa Tengah Tahun 2018-2023).
Sedangkan capaian kinerja sasaran ini apabila dibandingkan dengan target
capaian kinerja nasional juga lebih tinggi dari target IKM pelayanan modal
dengan target sebesar 3,35 (skala 4) atau 83,75 (skala 100). (Renstra BKPM
RI 2020-2024, h.59).

25

LKjIP Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Tahun 2021



e). Dengan diundangkannya Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang
Cipta Kerja berpengaruh pada sistem dan mekanisme perizinan berusaha
yang memberikan kemudahan dalam perizinan berusaha. Satu bentuk
kemudahan perizinan usaha yang sejalan dengan kebijakan pelayanan
terpadu satu pintu adalah implementasi sistem Online Single Submission
(OSS) sebagaimana tercantum dalam Peraturan Pemerintah Nomor 5 Tahun
2021 tentang Pelayanan Terpadu Terintegrasi Secara Elektronik Berbasis
Resiko. Hal ini sebagai upaya Pemerintah untuk menarik lebih banyak minat
investor untuk menanamkan modal dan penyederhanaan perizinan.

Selain itu Sistem Informasi Manajemen Bangunan Gedung (SIM BG) pun
turut mengalami perubahan, sesuai ketentuan Peraturan Pemerintah Nomor
16 Tahun 2021 tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 28
Tahun 2002 tentang Bangunan Gedung. Selain itu untuk pelayanan perizinan
dan nonperizian yang dilaksanakan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen juga melakukan perubahan berupa
pembaharuan terhadap Sistem Informasi Perizinan Online Sragen (SI
PIONER), disesuaikan dengan peraturan perundangan terbaru. Perubahan
beberapa sistem yang hampir bersamaan ini tentu saja memberikan
pengaruh terhadap proses pemberian pelayanan kepada masyarakat karena
sistem yang baru dalam masa transisi membutuhkan penyesuaian baik dari
pihak masyarakat maupun pihak pemberi layanan.
Pada periode sebelumnya unsur waktu penyelesaian menempati nilai
terendah. Untuk jenis perizinan yang membutuhkan waktu penyelesaian lama
adalah perizinan dan nonperizinan yang membutuhkan rekomendasi dari
dinas teknis, misalnya seperti IMB/ PBG dan izin kerja untuk tenaga
kesehatan. Mengacu dari hasil SKM dari periode sebelumnya, Dinas
penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen
melakukan upaya perbaikan. Upaya-upaya tersebut antara lain:
- Untuk perizinan yang membutuhkan rekomendasi dari dinas teknis, setiap
OPD teknis wajib menugaskan pegawainya untuk memberikan pelayanan

di Dinas penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
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Kabupaten Sragen. Diharapkan dengan ditempatkannya pegawai dinas
teknis di kantor DPMPTSP, koordinasi akan lebih mudah dilaksanakan.
Dalam penggunaan aplikasi Sistem Informasi Perizinan Online Sragen (Sl
PIONER), dinas teknis mendapatkan hak akses sehingga dapat
melakukan verifikasi atas permohonan rekomendasi yang diajukan
melalui SI-PIONER.

Pemohon perizinan dapat melacak posisi terakhir dari permohonan

melalui menu lacak dokumen di https://sipioner.sragenkab.go.id/lacak

atau di https://dpmptsp.sragenkab.go.id/. Dengan demikian, pemohon

bisa mengetahui sejauh mana perizinan mereka telah diproses.

Pemohon/ masyarakat dapat memanfaatkan beberapa kanal pengaduan
untuk menyampaikan keluhan mereka. Kanal pengaduan sebagai sarana
refleksi bagi pihak pemberi pelayanan atas kualitas pelayanan yang telah

diberikan kepada masyarakat.

f). Pencapaian target sasaran 2.1, dimana nilai IKM tahun 2021 adalah 86,50,

dengan persentase capaian 105,49 % dibanding pencapaian tahun 2020

sebesar 82,20 dengan capaian 100%, maka capaian kinerja pada tahun 2021

lebih baik dibanding dengan capaian kinerja tahun 2020. Pencapaian tersebut

didukung oleh program/kegiatan yang dilaksanakan oleh DPMPTSP

Kabupaten Sragen dengan anggaran yang tersedia.

Adapun program kegiatan yang mendukung pencapaian target kinerja

tersebut sebagai berikut:

Tabel. 3.10
Realisasi Program Penunjang Sasaran 2.1
Tahun 2021
No Program Pagu Realisasi %
1 Program Pelayanan Penanaman Modal 162.367.950 146.907.700 | 90,48%
2 Program Pengendalian dan Pelaksanaan | 469.208.140 316.547.340 | 67,46%
Penanaman Modal
3 Program Pengelolaan Data dan Sistem 50.315.200 49.296.000 | 97,97%

Informasi Penanaman Modal

Jumlah 681.891.290 512.751.040 | 75,20%
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https://sipioner.sragenkab.go.id/lacak
https://dpmptsp.sragenkab.go.id/

Tabel. 3.11
Realisasi Program Penunjang Sasaran 2.1

Tahun 2020
No Program Pagu Realisasi %
1 Program Peningkatan Iklim dan Realisasi | 158.374.000 | 149.557.428 94,43%
Investasi
JUMLAH 158.374.000 | 149.557.428 94,43%

Realisasi anggaran pada program penunjang sasaran 2.1 tahun 2021 sebesar
75,20%, maka lebih rendah dari persentase realisai anggaran pada program
penunjang, sasaran yang sama tahun 2020 sebesar 94,43 %. Alokasi pagu
anggaran yang tidak terlalu besar dari tahun 2020 sebesar Rp. 158.374.000,
namun cukup efektif dalam mempertahankan nilai IKM, apalagi di masa
pandemi. Sedangkan pencapaian target sasaran 2.1 tahun 2021 meningkat
cukup siginifikan sebesar 105,49%. Hal ini menunjukkan tingkat efisiensi yang
cukup baik.

Sedangkan tingkat efisiensi penggunaan sumberdaya keuangan (anggaran)
dihitung dengan rumus;

Tingkat efisiensi = (% capaian kinerja tahun n - % capaian kinerja tahun n)
Dengan demikian tingkat efisiensi penggunaan sumberdaya keuangan
pencapaian sasaran 2.1 tahun 2021 adalah 105,49% - 75,20% = 30,29%,
sedangkan apabila dibandingkan dengan tingkat efisiensi penggunaan
sumberdaya pada sasaran yang sama tahun 2020 adalah 94,43% - 100,00% =
5,57%, maka tinfkat efisiensi pencapaian sasaran 2.1 pada tahun 2021 dinilai
lebih efisien.

g). Pencapaian target sasaran 2.1, dimana nilai IKM tahun 2021 adalah 86,50,
dengan persentase capaian 105,49 % maka capaian kinerja ini dinilai berhasil
karena melebihi dari target yang ditetapkan yaitu sebesar 82,00. Keberhasilan
ini didukung oleh program Program Pelayanan Penanaman Modal yang
dilaksanakan di DPMPTSP antara lain:

- Melakukan pendampingan kepada masyarakat dalam pelayanan Online
Single Submission (OSS).
- Memberikan informasi kepada masyarakat dengan jelas dan detil

dibutuhkan pelatihan untuk menunjang kemampuan dan kapasitas petugas
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pelayanan terkait pelayanan di Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen

- memaksimalkan keberadaan sarana dan prasarana OSS Lounge di Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen
sebagai pusat informasi tata ruang, pusat konsultasi dan layanan
kepastian berusaha serta penanganan pengaduan.

- Melakukan sosialisasi kemudahan perizinan berusaha kepada masyarakat

melalui website, leaflet, poster dan kanal pengaduan.

Untuk mendukung pencapaian sasaran tersebut, dilaksanakan melalui Program;

1. Pelayanan Penanaman Modal meliputi kegiatan ;

a. Kegiatan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan secara Terpadu Satu Pintu
(Subkegiatan Pemantauan Pemenuhan Komitmen Perizinan dan Non
Perizinan Penanaman Modal).

1). Tujuan
meningkatkan kualitas penyelenggaraan pelayanan perizinan dan
nonperizinan dan tertib administrasi perizinan melalui pemeriksaan
lapangan perizinan.

2). Sasaran
meningkatnya kualitas penyelenggaraan pelayanan perizinan dan
nonperizinan dan tertib administrasi perizinan melalui pemeriksaan
lapangan perizinan.

3). Keluaran
terlaksananya pemeriksaan lapangan dan verifikasi perizinan/
nonperizinan. Alokasi anggaran Rp. 148.844.760,-, realisasi keuangan
Rp. 136.078.300,- (91,42%).

b. Kegiatan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan secara Terpadu Satu Pintu
(Subkegiatan Penyediaan Layanan Konsultasi dan Pengelolaan Pengaduan
Masyarakat terhadap Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non Perizinan).

1). Tujuan
meningkatkan partisipasi masyarakat dalam peningkatan kualitas
pelayanan publik.

2). Sasaran
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meningkatnya partisipasi masyarakat dalam peningkatan kualitas
pelayanan publik.

3). Keluaran
- terlaksananya survey kepuasan masyarakat 2 kali
- tindak lanjut aduan masyarakat sebanyak 16 aduan
Alokasi anggaran Rp. 13.523.190,- realisasi keuangan Rp. 10.829.400,-
(80,08%).

2. Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal

a) Kegiatan Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang menjadi
kewenangan daerah Kabupaten/Kota (Subkegiatan Koordinasi dan
Sinkronisasi Pemantauan Pelaksanaan Penanaman Modal)

1). Tujuan
meningkatkan pemantauan penanaman modal.

2). Sasaran
Meningkatnya pemantauan penanaman modal.

3). Hasil
Hasil pelaksanaan kegiatan, terlaksananya;
- pemantauan penanaman modal : 10 perusahaan
- Pengawasan penanaman modal : 60 perusahaan
- Pembinaan penanaman modal : 220 perusahaan
Alokasi dana Rp. 372.462.000,-, realisasi keuangan Rp.
230.976.960,- (62,01%).

b) Kegiatan Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang menjadi
kewenangan daerah Kabupaten/Kota (Subkegiatan Koordinasi dan
Sinkronisasi Pembinaan Pelaksanaan Penanaman Modal)

1). Tujuan
Meningkatkan kapasitas aparatur penanaman modal
2). Sasaran
Meningkatnya kapasitas aparatur penanaman modal
3). Keluaran
Terlaksananya pembinaan aparatur penanaman modal melalui

sosialisasi/bimbingan teknis OSS sebayak 40 orang. Alokasi
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anggaran Rp. 74.062.640,- , realisasi keuangan Rp. 62.943.380,-
(84,99%).

c). Kegiatan Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang menjadi
kewenangan daerah Kabupaten/Kota (Subkegiatan Koordinasi dan
Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan Penanaman Modal)

1). Tujuan
Meningkatkan kepatuhan terhadap ketentuan bidang perizinan /
nonperizinan

2). Sasaran
Meningkatnya kepatuhan terhadap ketentuan bidang perizinan /
nonperizinan

3). Keluaran
Terlaksananya pengawasan perizinan dan nonperizinan sebanyak
190 lokasi di 20 kecamatan. Alokasi anggaran Rp. 22.683.500,-,
realisasi keuangan Rp. 22.627.000,- (99,75%)

3. Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi Penanaman Modal meliputi
kegiatan ;

a. Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan Non Perizinan yang
Terintegrasi pada Tingkat Daerah Kabupaten/Kota (Subkegiatan
Pengolahan, Penyajian dan Pemanfaatan Data dan Informasi Perizinan
dan Non Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi secara Elektronik).

1). Tujuan
Meningkatkan cakupan jenis perizinan dan nonperizinan secara
online.

2). Sasaran
Meningkatnya cakupan jenis perizinan dan nonperizinan secara
online.

3). Keluaran
Terlaksananya penyusunan pengembangan aplikasi SI-PIONER v.2.
Alokasi anggaran Rp. 50.315.200,-, realisasi anggaran Rp.
49.296.000,- (97,97%)
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. REALISASI ANGGARAN

Dalam rangka mendukung pelaksanaan tugas pokok dan fungsi di bidang

Penanaman Modal, DPMPTSP Kabupaten Sragen, pada tahun anggaran 2021

didukung dengan anggaran sebesar Rp. s,132516,730. Anggaran tersebut bersumber
dari DAU dan DAK Non Fisik.

Adapun penggunaan anggaran apabila diperinci sebagai berikut;

Tabel 3.12

Realisasi Anggaran Tahun 2021

Tingkat

No. Program/ Kegiatan Subkegiatan Pagu Anggaran Realisasi Capaian Squber
(%) ana
1 2 3 4 5 6 7
1 PROGRAM PENUNJANG 5,239,913,440 4,471,253,840 85.33 | DAU
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Administrasi Keuangan Penyediaan Gaji dan 4,334,302,000 3,607,678,988 83.24 | DAU
Perangkat Daerah Tunjangan ASN
Administrasi Umum 450,292,840 432,155,324 95.97 | DAU
Perangkat Daerah Penyediaan Komponen 10,817,900 10,771,000 99.57 | DAU
Instalasi Listrik/
Penerangan Bangunan
Kantor
Penyediaan Peralatan dan 266,533,890 254,986,390 95.67 | DAU
Perlengkapan Kantor
Penyediaan Bahan Logistik 38,093,000 35,888,000 94.21 | DAU
Kantor
Penyediaan Barang 100,848,050 96,570,450 95.76 | DAU
Cetakan dan
Penggandaan
Penyelenggaraan Rapat 33,939,484 99.82 | DAU
Koordinasi dan Konsultasi 34,000,000
SKPD
Pengadaan Barang Milik 107,586,470 106,019,000 98.54 | DAU
Daerah Penunjang Urusan  "pengadaan Mebel 6,756,370 6,600,000 97.69 | DAU
Pemerintah Dageah Pengadaan Sarana dan 105,830,100 99,419,000 99.00 | DAU
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya
Penyediaan Jasa 182,432,130 179,361,265 98.32 | DAU
ﬁg&“e?{ﬁ?ghggusggrah Penyediaan Jasa Surat 1,199,000 1,190,000 99.25 | DAU
Menyurat
Penyediaan Jasa 27,528,000 25,113,265 91.23 | DAU
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik
Penyediaan Jasa 24,991,000 24,491,000 98.00 | DAU
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
Penyediaan Jasa 128,714,130 128,567,000 99.89 | DAU
Pelayanan Umum Kantor
Pemeliharaan Barang 165,300,000 146,039,263 88.35 | DAU
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah
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2 3 4 5 6 7
Penyediaan Jasa 157,980,000 138,764,263 87.84 | DAU
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan
Pemeliharaan/Rehabilitasi 7,320,000 7,275,000 99.39 | DAU
Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
PROGRAM 59,957,700 59,006,100 98.41 | DAU
PENGEMBANGAN IKLIM
PENANAMAN MODAL
Pembuatan Peta Potensi 59,957,700 59,006,100 98.41
Investasi Kabupaten/Kota |~ penyediaan Peta Potensi 59,957,700 59,006,100 98.41
dan Peluang Usaha
Kabupaten/Kota
PROGRAM PROMOSI 150,754,300 148,895,045 98.77 | DAU
PENANAMAN MODAL
Penyelenggaraan Promosi 150,754,300 148,895,045 98.77
Penanaman Modal yang "o cnan Strategi 99,999,300 99,367,500 99.37 | DAU
menjadi Kewenangan Promosi Penanaman
Daerah Kabupaten/Kota Modal
Pelaksanaan Kegiatan 50,755,000 49,527,545 97.58 | DAU
Promosi Penanaman
Modal Daerah
Kabupaten/Kota
PROGRAM PELAYANAN 162,367,950 146,907,700 90.48 | DAU
PENANAMAN MODAL
Pelayanan Perizinan dan 162,367,950 146,907,700 90.48
Non Perizinan secara Pemantauan Pemenuhan 148,844,760 136,078,300 91.42 | DAU
Terpadu Satu Pintu Komitmen Perizinan dan
dibidang Penanaman Non Perizinan Penanaman
Modal yang menjadi Modal
Kewenangan Daerah Penyediaan Layanan 13,523,190 10,829,400 80.08 | DAU
Kabupaten/ Kota Konsultasi dan
Pengelolaan Pengaduan
Masyarakat terhadap
Pelayanan Terpadu
Perizinan dan Non
Perizinan
PROGRAM 469,208,140 316,547,340 67.46 | DAK
PENGENDALIAN
PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL
Pengendalian 469,208,140 316,547,340 67.46
Pelaksanaan Penanaman Koordinasi dan 372,462,000 230,976,960 62.01 | DAK
Modal yang menjadi Sinkronisasi Pemantauan Non
Kewenangan Daerah Pelaksanaan Penanaman Fisik
Kabupaten/Kota Modal
Koordinasi dan 74,062,640 62,943,380 84.99 | DAK
Sinkronisasi Pembinaan
Pelaksanaan Penanaman
Modal
Koordinasi dan 22,683,500 22,627,000 99.75 | DAK
Sinkronisasi Pengawasan
Pelaksanaan Penanaman
Modal
PROGRAM 50,315,200 49,296,000 97.97 | DAU
PENGELOLAAN DATA
DAN SISTEM INFORMASI
PENANAMAN MODAL
Pengelolaan Data dan 50,315,200 49,296,000 97.97 | DAU
Informasi Perizinan dan
Non Perizinan yang
Terintegrasi pada Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
33
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1 2 3

4

5

Pengolahan, Penyajian
dan Pemanfaatan Data
dan Informasi Perizinan
dan Non Perizinan
Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi
secara Elektronik

50,315,200

49,296,000

97.97

DAU

6,132,516,730

5,191,906,025

84.66
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BAB IV
PENUTUP

A. KESIMPULAN

Dari hasil analisis capaian kinerja, dapat disimpulkan bahwa capaian kinerja
DPMPTSP Kabupaten Sragen Tahun 2021 dikategorikan Baik, yang terinci dari 2

sasaran strategis yang mencakup 2 indikator sasaran yaitu Jumlah nilai

investasi dan Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM),

kinerja sasaran strategis mencapai 100,48 % dan 105,49%.

Capaian ini dapat dijelaskan sebagai berikut :

Tabel 4.1
Pengukuran Pencapaian Sasaran

Misi, Tujuan dan Sasaran Kig:g:'ggm

1. Membangun kemandirian ekonomi daerah melalui optimalisasi potensi

pertanian dan industri, serta memberikan akses yang lebih besar pada

pengembangan koperasi, industri kecil dan menengah, dan sektor

informal
1.1. Meningkatnya kemandirian ekonomi daerah melalui daya tarik serta

pengembangan kerjasama penanaman modal

1.1.1. Jumlah Nilai investasi 100,48 %
1.2. Meningkatnya kualitas pelayanan publik pada penyelenggaraan

perizinan dan non perizinan

1.2.1 Indeks Kepuasan Masyarakat 105,49%

rata-rata realisasi capaian

Berdasarkan ikhtisar hasil pengukuran capaian kinerja terhadap terhadap 2

(dua) sasaran strategis dan 2 (dua) indikator kinerja yang telah ditetapkan maka

dapat disimpulkan hasilnya, 2 (dua) indikator kinerja mencapai nilai capaian di

atas 100% yang artinya dapat mencapai target sasaran (kategori capaian Baik).

B. PERMASALAHAN

Beberapa permasalahan yang muncul, antara lain :

1. Perlunya peningkatan kualitas sumberdaya di bidang penanaman modal dan

pelayanan tepadu satu pintu;
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Perlunya peningkatan iklim investasi melalui pengawalan investasi;

Belum adanya kebijakan fasilitas dan insentif penanaman modal;

Masih kurangnya kajian potensi investasi berbagai sektor;

Belum optimalnya dukungan teknologi informasi atas pelaksanaan pelayanan
perizinan berusaha terintegrasi secara elektronika (Online Single Submission)
serta implementasi pengawasannya,

Belum optimalnya pengendalian pelaksanaan penanaman modal;

Belum optimalnya indeks kepuasan masyarakat;

Kurang optimalnya sosialisasi dan publikasi peraturan bidang perizinan/

nonperizinan.

C. SARAN/ MASUKAN

Beberapa saran atau masukan yang menjadi perhatian Dinas Penanaman

Modal dan Pelayanan Terpadu Sragen, antara lain :

1.

Internalisasi dan pengawalan pencapaian indikator tujuan, sasaran, program,
kegiatan dan subkegiatan;

Pengembangan kapasitas baik secara formal maupun informal secara
berkelanjutan, untuk meningkatkan kualitas SDM,;

Penguatan kelembagaan di bidang penanaman modal dan pelayanan terpadu
satu pintu.

Perlunya kajian peluang dan potensi investasi dan kebijakan insentif
penanaman modal, sehingga menjadi daya tarik investasi;

Optimalisasi promosi dan kerjasama penanaman modal melalui even promosi
maupun forum bisnis guna menarik minat investasi serta peningkatan upaya
pengawalan kepeminatan penanaman modal;

Meningkatkan kualitas pelayanan masyarakat melalui optimalisasi pengunaan
teknologi informasi, peningkatan iklim investasi dan realisasi investasi serta
tindak lanjut aduan masyarakat secara cepat dan tepat;

Penyederhanaan prosedur penyelenggaraan pelayanan terpadu satu pintu
dan pemutakhiran terhadap produk hukum daerah yang berkaitan dengan

pelayanan perizinan terpadu;
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8. Peningkatan pelayanan perizinan berusaha melalui Sistem Online Single
Submissioan (OSS) Berbasis Risiko dengan dukungan sarana teknologi
informasi;

9. Optimalisasi pengawasan penanaman modal untuk meningkatkan realisasi
penanaman modal,

Demikian Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) DMPTSP Kabupaten

Sragen Tahun 2021, semoga dapat menjadi bahan pertimbangan/evaluasi untuk

kegiatan/kinerja yang akan datang.

Plt. KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU

\mlﬁjﬁh"()tama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010
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LAMPIRAN-LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA 2021

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA 2021

INDIKATOR KINERJA UTAMA

RENCANA KINERJA TAHUNAN 2021

KEPUTUSAN KEPALA DPMPTSP NOMOR 052/96/29/2022 PEMBENTUKAN TIM
SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH PADA DINAS
PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
SRAGEN TAHUN 2021.

PENGUKURAN KINERJA 2021

MONITORING EVALUASI CAPAIAN KINERJA 2021

RENCANA AKSI 2021

CASCADING 2021

SOP

PENGHARGAAN
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PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati N0.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama :dr. KUSDINAR UNTUNG YUNI SUKOWATI
Jabatan :  Bupati Sragen

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
BUPATI SRAGEN KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

dr.KUSDINAR UNTUNG YUNI SUKOWATI TUGIYONO, SH
Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 Meningkatnya kemandirian ekonomi daerah melalui daya Nilai investasi 2,10 | trilyun
tarik serta pengembangan kerjasama penanaman modal rupiah

2 Meningkatnya kualitas pelayanan publik pada Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 82,00 | poin
penyelenggaraan perizinan dan non perizinan

No Program Anggaran Keterangan

1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 5.199.544.744 APBD
Kabupten/Kota

2 Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal 59.957.700 APBD

3 Program Promosi Penanaman Modal 150.754.300 APBD

4 Program Pelayanan Penanaman Modal 211.453.150 APBD

5 Program Pengendalian dan Pelaksanaan 523.457.990 APBD/DAK

NONFISIK

6 Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi Penanaman 63.041.200 APBD
Modal
JUMLAH 6.208.209.084

PIHAK KEDUA
BUPATI SRAGEN

¥

dr.KUSDINAR UNTUNG YUNI SUKOWATI

Sragen,

PIHAK PERTAMA

Januari 2021

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

\/

TUGIYONO, SH

Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . SUHARTI, SKM, MKes
Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN SEKRETARIS
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
TUGIYONO, SH SUHARTI, SKM, MKes

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19700220 200003 2 003



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | terwujudnya pelayanan administrasi perkantoran yang pemenuhan administrasi perkantoran 12 | bulan
tertib
2 meningkatnya penyediaan sarana dan prasarana pemenuhan sarana dan prasarana aparatur 12 | bulan
aparatur
3 meningkatnya disiplin aparatur disiplin penggunaan pakaian dinas 100 | prosen
No Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 5.199.544.744 APBD
Kabupten/Kota
JUMLAH 5.199.544.744

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN SEKRETARIS
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

</ — It

p—

TUGIYONO, SH
Pembina Utama Muda SUHARTI, SKM, MKes

NIP. 19670708 199303 1 010 Pembina
NIP. 19700220 200003 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . ARIF BAHTIAR RIFAI, SE
Jabatan : Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Perencanaan (PEP)
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : SUHARTI, SKM, MKes
Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KASUBAG PEP
— G "l
SUHARTI, SKM, MKes ARIF BAHTIAR RIFAI, SE
Pembina Penata Muda Tk |

NIP. 19700220 200003 2 003

NIP. 19730502 199603 1 002



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan/Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- jumlah bulan Penyediaan Bahan Bacaan 12 bulan

undangan

2 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD jumlah bulan penyediaan biaya perjalanan dinas luar daerah 12 bulan
No Kegiatan/ SubKegiatan Anggaran Keterangan
A. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah APBD

1 - Subkegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 175.000 APBD

2 - Subkegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 76.396.584 APBD

JUMLAH 76.571.584

PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS

..—ﬂ-}_t:/

SUHARTI, SKM, MKes
Pembina
NIP. 19700220 200003 2 003

Sragen,

PIHAK PERTAMA
KASUBAG PEP

N\

ARIF BAHTIAR RIFAI, SE

Penata Muda Tk |

NIP. 19730502 199603 1 002

04 Januari 2021




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . NING SETYOWATI, SE
Jabatan : Kasubag Keuangan
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : SUHARTI, SKM, MKes
Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KASUBAG KEUANGAN
Br
= > i
SUHARTI, SKM, MKes NING SETYOWATI, SE
Pembina Penata Muda TK |

NIP. 19700220 200003 2 003

NIP. 19651026 198603 2 010



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN jumlah bulan penyediaan gaji dan tunjangan ASN 14 bulan
2 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat jumlah bulan penyediaan jasa surat menyurat 12 bulan
4 | Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan jumlah bulan penyediaan jasa komunikasi, sumberdaya air dan listrik | 12 bulan
listrik
5 | Penyediaan jasa peralatan dan perlengkapan kantor jumlah bulan penyediaan jasa pmeleiharaan/perbaikan peralatan 12 bulan
dan perlengkapan
6 | Penyediaan Jasa pelayanan umum kantor Jumlah penyediaan tenaga harian lepas 12 bulan
Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 12 bulan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
A Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 4.305.180.000 APBD
1 - Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 4.305.180.000 APBD
B Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 183.139.010 APBD
1 - Subkegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.199.000 APBD
2 - Subkegiatan Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 30.000.000 APBD
3 - Subkegiatan Penyediaan jasa peralatan dan perlengkapan kantor 26.695.000 APBD
4 - Subkegiatan Penyediaan Jasa pelayanan umum kantor 125.245.010 APBD
JUMLAH 4.488.319.010

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS
SUHARTI, SKM, MKes
Pembina
NIP. 19700220 200003 2 003

Sragen, 04 Januari 2021
PIHAK PERTAMA
KASUBAG KEUANGAN

,‘-&JM’

NING SETYOWATI, SE
Penata Muda Tk |
NIP. 19651026 198603 2 010




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No0.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . ARIF BAHTIAR RIFAI, SE
Jabatan : Plt.Kasubag Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : SUHARTI, SKM, MKes
Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS Plt. KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
itz N
SUHARTI, SKM, MKes ARIF BAHTIAR RIFAI, SE
Pembina Penata Muda Tk |

NIP. 19700220 200003 2 003 NIP. 19730502 199603 1 002



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan/Subkegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan jumlah bulan penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan 12 bulan
Kantor bangunan kantor

2 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor jumlah bulan penyediaan peralataan dan perlengkapan kantor 12 bulan

3 Penyediaan Bahann Logistik Kantor jumlah bulan penyediaan makanan dan minuman 12 bulan

4 penyediaan barang cetakan dan penggandaan jumlah bulan penyediaan barang cetakan dan penggandaan 12 bulan

5 Pengadaan mebel jumlah penyediaan mebel yang mendukung operasional kerja 4 unit

6 Pengadaan sarana dan prasarana gedung kantor atau bangunan | jumlah unit pengadaan sarana dan prasarana gedung kantor 2 unit
lainnya atau bangunan lainnya

7 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Jumlah kendaraan dinas/operasional yang terpelihara 7 unit
Perizinan Kendaraan dinas operasional atau lapangan Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan 26 unit

Dinas/Operasional

8 Pemeliharaan mebel Jumlah mebel yang terpelihara 31 unit

9 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor | Jumlah perlengkapan gedung yang terpelihara (AC) 10 unit

No Kegiatan/ SubKegiatan Anggaran Keterangan

A. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 423.276.050 APBD

1 - Subkegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 11.104.620 APBD

2 - Subkegiatan Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor 248.164.580 APBD

3 - Subkegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor 49.802.300 APBD

4 - Subkegiatan penyediaan barang cetakan dan penggandaan 114.204.550 APBD

B. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 28.156.100 APBD

1 - Subkegiatan Pengadaan mebel 12.326.000 APBD

2 - Subkegiatan Pengadaan sarana dan prasarana gedung kantor atau bangunan lainnya 15.830.100 APBD

C Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 183.222.000 APBD

1 - Subkegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 171.580.000 APBD

2 - Subkegiatan Pemeliharaan Mebel 4.322.000 APBD
- Subkegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya. 7.320.000 APBD
JUMLAH 634.654.150

Sragen,
PIHAK PERTAMA

SEKRETARIS

; =
SUHARTI, SKM, MKes
Pembina

NIP. 19700220 200003 2 003

04 Januari 2021
PIHAK PERTAMA

Plt. KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

R

ARIF BAHTIAR RIFAI, SE
Penata Muda Tk |
NIP. 19730502 199603 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama - MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM
Jabatan : Kabid Informasi, Pengawasan dan Pengaduan DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU PENGADUAN
Y2
Y
TUGIYONO, SH MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19630708 198812 2 001



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 meningkatnya promosi investasi dan kerjasama Jumlah pameran dalam satu tahun 2 even
investasi Jumlah investor 1785 investor
. D . — Indeks kepuasan masyarakat 82.00 poin
2 meningkatnya iklim investasi dan realisasi — - -
Jumlah perizinan yang dilakukan pengawasan 140 lokasi
3 optimalisasi pemanfaatan teknologi informasi P_rosentase perizinan dan nonperizinan yang 80 Prosen
dilakukan secara online
No Program Anggaran Keterangan
1 Program Pelayanan Penanaman Modal 18.873.190 APBD
2 Program Pengendalian dan Pelaksanaan 48.933.500 APBD
3 Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi Penanaman Modal 63.041.200 APBD
JUMLAH 130.847.890
Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

TUGIYONO, SH

Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010

PIHAK PERTAMA

KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN
PENGADUAN

MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM
Pembina

NIP. 19630708 198812 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . YUSTINA NUGRAHAENI, SS
Jabatan . Kasi Informasi dan Pengolahan Data
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama . MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM

Jabatan . Kabid Informasi, Pengawasan dan Pengaduan DPMPTSP
Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN KASI INFORMASI DAN PENGOLAHAN
PENGADUAN DATA
,&75 o= ‘,‘d}
MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM YUSTINA NUGRAHAENI, SS
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19630708 198812 2 001 NIP. 19830302 200604 2 010



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN

Sasaran Kegiatan/Subkegiatan

Indikator Kinerja

Target

2

3

4

Penyusunan sistem informasi terhadap layanan publik jumlah aplikasi

1 aplikasi

Kegiatan SubKegiatan

Anggaran

Keterangan

Kegiatan :
Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan Non Perizinan
yang Terintegrasi pada Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Subkegiatan :

Pengolahan, Penyajian dan Pemanfaatan Data dan Informasi
Perizinan dan Non Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik

63.041.200

APBD

JUMLAH

63.041.200

PIHAK KEDUA
KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN PENGADUAN

MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM
Pembina
NIP. 19630708 198812 2 001

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK PERTAMA
KASI INFORMASI DAN PENGOLAHAN DATA

a

rd

YUSTINA NUGRAHAENI, SS
Penata Tingkat |
NIP. 19830302 200604 2 010




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . SUHARYONO, SH
Jabatan : Kasi Pengaduan dan Partisipasi Masyarakat
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM

Jabatan : Kabid Informasi, Pengawasan dan Pengaduan DPMPTSP
Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN KASI PENGADUAN DAN PARTISIPASI
PENGADUAN MASYARAKAT
vy
MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM SUHARYONO, SH
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19630708 198812 2 001 NIP. 19700523 199010 1 001



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | survey kepuasan masyarakat jumlah periode survei dalam 1 tahun 2 periode
2 penanganan pengaduan aduan yang ditindaklanjuti 15 kasus
No Kegiatan SubKegiatan Anggaran Keterangan
Kegiatan : Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan secara Terpadu Satu Pintu di
Bidang Penanaman Modal yang Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
Subkegiatan :
1 Penyediaan Layanan Konsultasi dan Pengelolaan Pengaduan Masyarakat 18.873.190 APBD
terhadap Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non Perizinan
JUMLAH 18.873.190

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN KASI PENGADUAN DAN PARTISIPASI
PENGADUAN MASYARAKAT
T <
By D
)~
MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM SUHARYONO, SH
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19630708 198812 2 001 NIP. 19700523 199010 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . SRI MULYONO, S.Sos, M.Si
Jabatan . Kasi Pengawasan dan Pembinaan
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM

Jabatan : Kabid Informasi, Pengawasan dan Pengaduan DPMPTSP
Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN KASI PENGAWASAN DAN PEMBIINAAN
PENGADUAN

Ml ANIEK WINDARSIH, SH, MM SRI MULYONO, S.Sos, M.SiH
Pembina Pembina

NIP. 19630708 198812 2 001 NIP. 19691119 199703 1 002



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 Pengawasan dan pembinaan perizinan dan Jumlah izin/non izin usaha yang dilakukan 140 lokasi
nonperizinan pengawasan

No Kegiatan SubKegiatan Anggaran Keterangan
Kegiatan : Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang Menjadi
Kewenangan Daerah Kabupaten / Kota
Subkegiatan :

1 Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan Penanaman Modal 48.933.500 APBD
JUMLAH 48.933.500

PIHAK KEDUA
KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN
PENGADUAN

MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM
Pembina
NIP. 19630708 198812 2 001

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK PERTAMA

KASI PENGAWASAN DAN PEMBIINAAN

o

SRI MULYONO, S.Sos, M.Si

Pembina

NIP. 19691119 199703 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM
Jabatan :  Kabid Penanaman Modal DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMASelaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU X

J/

(

\ y
\ .
\ .
\
\

TUGIYONO, SH ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19710325 199101 1 002




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 meningkatnya promosi investasi dan kerjasama Jumlah pameran dalam satu tahun 2 even
investasi Jumlah investor 1785 investor
. D i o . Indeks kepuasan masyarakat 82.00 poin
2 meningkatnya iklim investasi dan realisasi investasi — - .
Jumlah perizinan yang dilakukan pengawasan 140 lokasi
No Program Anggaran Keterangan
1 Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal 59.957.700 APBD
2 Program Promosi Penanaman Modal 50.755.000 APBD
3 Program Pengendalian dan Pelaksanaan 392.461.850 DAK Non Fisik/
APBD
JUMLAH 503.174.550
Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

:}J

(

\ 4
\
&
N\

TUGIYONO, SH
Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010

PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL

ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM
Pembina

NIP. 19710325 199101 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . ATIKAH YULIANA, S.S
Jabatan . Kasi Promosi dan Kerjasama Penanaman Modal DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM

Jabatan . Kabid Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu (DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL KASI PROMOSI DAN KERJASAMA
=25, PENANAMAN MODAL
Tl <o~f
‘ﬁfyy I'_t'{,q\_,)w.J lu\ o
ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM ATIKAH YULIANA, S.S
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19710325 199101 1 002 NIP. 19700702 200312 2 003



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Penyelenggaraan pameran investasi Jumlah pamerandalam satu tahun 1 even
No Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Kegiatan : Penyelenggaraan Promosi Penanaman Modal yang menjadi
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
1 Sub Kegiatan : Pelaksanaan Kegiatan Promosi Penanaman Modal Daerah 50.755.000 DID
Kabupaten/Kota
JUMLAH 50.755.000

PIHAK KEDUA
KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL

ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM
Pembina
NIP. 19710325 199101 1 002

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK PERTAMA

KASI PROMOSI DAN KERJASAMA PENANAMAN

MODAL

o | (:’f."'v;"
-%*%« l,_'(-l,.)w l(k, =

ATIKAH YULIANA, S.S
Penata Tingkat |
NIP. 19700702 200312 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : MAYA WIDIARTI, S.Kom, M.Si
Jabatan : Kasi Pengembangan Penanaman Modal DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM

Jabatan . Kabid Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu (DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL KASI PENGEMBANGAN PENANAMAN MODAL

- A
ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM MAYA WIDIARTI, S.Kom, M.Si

Pembina Penata
NIP. 19710325 199101 1 002 NIP. 19820117 200804 2 005




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan/Subkegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Pembuatan Peta Potensi Investasi Kabupaten/Kota jumlah Aplikasi Peta Potensi investasi 1 aplikasi

Kabupaten/Kota

No Kegiatan SubKegiatan Anggaran Keterangan
Kegiatan : Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal

1 Subkegiatan : Pembuatan Peta Potensi Investasi 59.957.700 APBD
Kabupaten/Kota
JUMLAH 59.957.700

PIHAK KEDUA
KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL

—

2
e

ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM
Pembina
NIP. 19710325 199101 1 002

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK PERTAMA

KASI PENGEMBANGAN PENANAMAN MODAL

A

MAYA WIDIARTI, S.Kom, M.Si

Penata

NIP. 19820117 200804 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  LUKMAN HAKIM, SE, MSi
Jabatan . Kasi Pengendalian dan Pelaksanaan Penanaman Modal DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM

Jabatan . Kabid Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu (DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL KASI PENGENDALIAN DAN PELAKSANAAN
~ PENANAMAN MODAL

"~

ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM LUKMAN HAKIM, SE, MSi
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19710325 199101 1 002 NIP. 19801008 200903 1 004




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN

2021

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Peningkatan kegiatan pemantauan, jumlah kegiatan monitoring evaluasi dan pelaporan 50 perusahaan
pembinaan dan pengawasan pelaksanaan | pelaksanaan penanaman modal yang dilakukan
penanaman modal jumlah pemantauan perusahaan penanaman modal 10  perusahaan
jumlah pengawasan perusahaan penanaman modal 20  perusahaan
Jumlah peserta bimtek/sosialisasi kemudahan berusaha 240 perusahaan
No Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Kegiatan : pengendalian penanaman modal yang menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
1 Sub Kegiatan : Koordinasi dan sinkronisasi pemantauan pelaksanaan penanaman modal 392.461.850 | DAK Non Fisik/
APBD
JUMLAH 392.461.850
Sragen, 04 Januari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL KASI PENGENDALIAN DAN PELAKSANAAN

ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM
Pembina
NIP. 19710325 199101 1 002 N

PENANAMAN MODAL

—

LUKMAN HAKIM, SE, MSi
Penata Tingkat |
IP. 19801008 200903 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YOSEF WAHYU AJIWIDODO, SE, MM
Jabatan . Kabid Perizinan Jasa Usaha DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 04 Januari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN KABID PERIZINAN JASA USAHA
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

>
(.\ / ‘%/va
< \

TUGIYONO, SH YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19721010 199803 1 016



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 meningkatnya promosi investasi dan kerjasama Jumlah pameran dalam satu tahun 2 even
investasi Jumlah investor 1785 investor
. D . . . Indeks kepuasan masyarakat 82.00 poin
2 meningkatnya iklim investasi dan realisasi investasi — . .
Jumlah perizinan yang dilakukan pengawasan 140 lokasi
No Program Anggaran Keterangan
1 Program Promosi Penanaman Modal 99.999.300 APBD
JUMLAH 99.999.300
Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

(

\ y
\ .

TUGIYONO, SH
Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010

,L/

PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN JASA USAHA

-

%{/fu

YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM
Pembina
NIP. 19721010 199803 1 016




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . SUHARI, SH
Jabatan  : Kasi Perizinan Perindustrian Perdagangan dan Reklame
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM

Jabatan : Kabid Perizinan Jasa Usaha Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu (DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 04 Januari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN JASA USAHA KASI PERIZINAN PERINDUSTRIAN
PERDAGANGAN DAN REKLAME
YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM SUHARI, SH

Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19721010 199803 1 016 NIP. 19770203 199703 1 003



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan/Subkegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

1. | Penyediaan Papan Publikasi/Reklame Jumlah papan reklame yang disediakan 2 unit
No Kegiatan SubKegiatan Anggaran Keterangan

Kegiatan : Strategi Promosi Penanaman Modal
Subkegiatan :

Penyediaan Papan Publikasi/Reklame

PIHAK KEDUA
KABID PERIZINAN JASA USAHA

-

YOSEF WAHYU AJIWIDODO, SE, MM
Pembina
NIP. 19721010 199803 1 016

99.999.300 APBD

Sragen, 04Januari 2021
PIHAK PERTAMA
KASI PERIZINAN PERINDUSTRIAN
PERDAGANGAN DAN REKLAME

/éé

SUHARI, SH
Penata Tingkat |
NIP. 19770203 199703 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . AGUS FITRIYANTO, ST, MT
Jabatan : Kasi Perizinan Pendidikan Ketenagakerjaan dan Jasa Konstruksi
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM

Jabatan : Kabid Perizinan Jasa Usaha Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu (DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN JASA USAHA KASI PERIZINAN PENDIDIKAN,
KETENAGAKERJAAN DAN JASA KONSTRUKSI

X ol

YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM AGUS FITRIYANTO, ST, MT
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19721010 199803 1 016 NIP. 19800813 200604 1 011



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGE

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 Merencanakan kegiatan kerja Seksi Perizinan Pendidikan, Ketenagakerjaan & | jumlah kegiatan 12 kegiatan
Jasa Konstruksi sebagai pedoman pelaksanaan tugas

> Membuat konsep naskah dinas yang berhubungan dengan tugas Seksi jumlah kegiatan 12 kegiatan
Perizinan Pendidikan, Ketenagakerjaan & Jasa Konstruksi

3 Memberikan saran dan pertimbangan kepada atasan baik lisan maupun jumlah kegiatan 15 kegiatan
tertulis

4 Melakukan koreksi terhadap berkas perizinan yang akan dikeluarkan jumlah berkas 80 berkas
perizinannya
Melakukan evaluasi dan menyusun laporan hasil pelaksanaan kegiatan Seksi | jumlah kegiatan 12 kegiatan
Perizinan Pendidikan, Ketenagakerjaan dan Jasa Konstruksi
Melaksanakan pemeriksaan lapangan jumlah kegiatan 90 kegiatan

v Melakukan evaluasi dan menilai kinerja bawahan sesuai pedoman yang jumlah dokumen 12 dokumen
berlaku

No Kegiatan Anggaran Keterangan

1 - - -
JUMLAH -

PIHAK KEDUA
KABID PERIZINAN JASA USAHA

-

YOSEF WAHYU AJIWIDODO, SE, MM
Pembina
NIP. 19721010 199803 1 016

Sragen, 04 Januari 2021
PIHAK PERTAMA
KASI PERIZINAN PENDIDIKAN, KETENAGAKERJAAN DAN
JASA KONSTRUKSI

%ﬁ

AGUS FITRIYANTO, ST, MT
Penata Tingkat |
NIP. 19800813 200604 1 011



PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : AGUS SETYADI
Jabatan  : Kasi Perizinan Perhubungan Pariwisata dan Pertanian
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM

Jabatan : Kabid Perizinan Jasa Usaha Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu (DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN JASA USAHA KASI PERIZINAN PERHUBUNGAN
PARIWISATA DAN PERTANIAN

8 3
\\

YOSEF WAHYU AJIWIDODO, SE, MM AGUS SETYADI

Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19721010 199803 1 016 NIP. 19640819 198903 1 011



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 Merencanakan kegiatan kerja Seksi Perizinan Perhubungan, jumlah berkas 350 berkas
Pariwisata dan Pertanian sebagai pedoman pelaksanaan tugas

° Membuat konsep naskah dinas yang berhubungan dengan tugas jumlah berkas 4 berkas
Seksi Perizinan Perhubungan, Pariwisata dan Pertanian

3 Melakukan koreksi terhadap berkas perizinan yang akan jumlah berkas 350 berkas
dikeluarkan

4 Melakukan evaluasi dan menyusun laporan hasil pelaksanaan jumlah kegiatan 12 kegiatan
kegiatan Seksi Perizinan Perhubungan, Pariwisata dan Pertanian
Melaksanakan pemeriksaan lapangan jumlah laporan 15 laporan

No Kegiatan Anggaran Keterangan

1 - - -
JUMLAH -

Sragen, 04 Januari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KABID PERIZINAN JASA USAHA

-

YOSEF WAHYU AJIWIDODO, SE, MM
Pembina
NIP. 19721010 199803 1 016

KASI PERIZINAN PERHUBUNGAN PARIWISATA DAN
PERTANIAN

AGUS SETYADI

Penata Tingkat |
NIP. 19640819 198903 1 011




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : ILHAM KURNIAWAN, ST, MM
Jabatan . Kabid Perizinan Tertentu dan Kesehatan DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN KABID PERIZINAN TERTENTU DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KESEHATAN
TUGIYONO, SH ILHAM KURNIAWAN, ST, MM
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19791118 200312 1 007



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 meningkatnya promosi investasi dan kerjasama Jumlah pameran dalam satu tahun 2 even
investasi Jumlah investor 1785 investor
. D i o . Indeks kepuasan masyarakat 82.00 poin
2 meningkatnya iklim investasi dan realisasi investasi — - .
Jumlah perizinan yang dilakukan pengawasan 140 lokasi
No Program Anggaran Keterangan
1 Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan secara Terpadu Satu Pintu 192.579.960 APBD
dibidang Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/ Kota
2 Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang menjadi 82.062.640 APBD

kewenangan daerah
JUMLAH

PIHAK KEDUA

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN

374.5412.600

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN TERTENTU DAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KESEHATAN

J/

(

\ y
\ \/
\
R N

TUGIYONO, SH
Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010

Wy
o

ILHAM KURNIAWAN, ST, MM
Pembina
NIP. 19791118 200312 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Dra. A. SARI SRI HARTIWI, MM
Jabatan  : Kasi Perizinan Pemanfaatan Ruang DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : ILHAM KURNIAWAN, ST, MM

Jabatan . Kabid Perizinan Tertentu dan Kesehatan DPMPTSP
Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN TERTENTU DAN KASI PERIZINAN PEMANFAATAN
KESEHATAN RUANG
ILHAM KURNIAWAN, ST, MM Dra. A. SARI SRI HARTIWI, MM
Pembina Pembina

NIP. 19791118 200312 1 007 NIP. 19660101 199803 2 005



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Kegiatan Indikator Kinerja Target
2 3 4
Merencanakan kegiatan kerja seksi Perizinan Pemanfaatan Ruang sebagai pedoman jumlah dokumen 1 dokumen
pelaksanaan tugas
Mempelajari dan menyelia peraturan perundang-undangan yang berlaku jumlah kegiatan 8 kegiatan
Melaksanakan koordinasi yang berhubungan dengan bidang Perijinan Pemantapan Ruang jumlah kegiatan 12 kegiatan

Mendistribusikan tugas, memberikan petunjuk dan arahan kepada bawahan sesuai dengan
bidang pemanfaatan Ruang

jumlah kegiatan

144  kegiatan

ul

Menyusun naskah dinas yang berhubungan dengan tugas seksi perizinan pemanfaatan
ruang

jumlah kegiatan

180 kegiatan

6 Memberikan saran dan pertimbangan kepada atasan jumlah kegiatan 96 kegiatan
7 Menyusun laporan rutin mengenai data jumlah pemohon dan penerimaan retribusi jumlah laporan 12 laporan
8 Melakukan koreksi ulang terhadap naskah perizinan yang akan diajukan kepada pimpinan jumlah kegiatan 600 kegiatan
9 Memberikan penilaian dan evaluasi atas kinerja bawahan jumlah SKP 2 SKP

10 Mengevaluasi hasil pelaksanaan kegiatan seksi Perizinan Pemanfaatan Ruang jumlah kegiatan 4 kegiatan

PIHAK KEDUA
KABID PERIZINAN TERTENTU DAN KESEHATAN

il
S

ILHAM KURNIAWAN, ST, MM
Pembina
NIP. 19791118 200312 1 007

PIHAK PERTAMA
KASI PERIZINAN PEMANFAATAN RUANG

Pembina

Dra. A. SARI SRI HARTIWI, MM

NIP. 19660101 199803 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . ARIYANTO, SE
Jabatan . Kasi Perizinan Prinisp dan Lingkungan DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : ILHAM KURNIAWAN, ST, MM

Jabatan . Kabid Perizinan Tertentu dan Kesehatan DPMPTSP
Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN TERTENTU DAN KASI PERIZINAN PRINSIP DAN
KESEHATAN LINGKUNGAN
ILHAM KURNIAWAN, ST, MM ARIYANTO, SE
Pembina Penata

NIP. 19791118 200312 1 007 NIP. 19770614 199903 1 005



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
2 3 4
Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan jumlah peserta sosialisasi 40 orang
Kegiatan Anggaran Keterangan

Kegiatan :
Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang menjadi
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

Subkegiatan : 82.062.640

Koordinasi dan Sinkronisasi Pembinaan Pelaksanaan Penanaman

Modal APBD
JUMLAH 82.062.640

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN TERTENTU DAN KESEHATAN KASI PERIZINAN PRINSIP DAN LINGKUNGAN
/Z\ (/ZQ -
ILHAM KURNIAWAN, ST, MM ARIYANTO, SE
Pembina Penata

NIP. 19791118 200312 1 007 NIP. 19770614 199903 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : SRI UMIYARSI, SE
Jabatan . Kasi Perizinan Kesehatan DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : ILHAM KURNIAWAN, ST, MM

Jabatan . Kabid Perizinan Tertentu dan Kesehatan DPMPTSP
Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN TERTENTU KASI PERIZINAN KESEHATAN
DAN KESEHATAN

7
P

ILHAM KURNIAWAN, ST, MM SRI UMIYARSI, SE

Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19791118 200312 1 007 NIP. 19660220 198703 2 005



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHU

N 2021

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Pemantauan Pemenuhan Komitmen Perizinan dan Non | Jumlah perizinan yang dilakukan verifikasi 320 lokasi
Perizinan Penanaman Modal
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Kegiatan : 192.579.960 APBD
Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan secara Terpadu Satu Pintu
dibidang Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/ Kota
Subkegiatan: 192.579.960
Pemantauan Pemenuhan Komitmen Perizinan dan Non Perizinan
Penanaman Moda APBD
JUMLAH 192.579.960
Sragen, 04 Januari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN TERTENTU DAN KASI PERIZINAN KESEHATAN
KESEHATAN

Wz
e ae

ILHAM KURNIAWAN, ST, MM
Pembina
NIP. 19791118 200312 1 007

SRI UMIYARSI, SE

Penata Tingkat |

NIP. 19660220 198703 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati N0.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama :dr. KUSDINAR UNTUNG YUNI SUKOWATI
Jabatan . Bupati Sragen

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, Oktober 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
BUPATI SRAGEN KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

dr.KUSDINAR UNTUNG YUNI SUKOWATI TUGIYONO, SH
Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010



LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya kemandirian ekonomi daerah melalui daya Nilai investasi 2,10 | trilyun

tarik serta pengembangan kerjasama penanaman modal rupiah
2 Meningkatnya kualitas pelayanan publik pada Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 82,00 | poin

penyelenggaraan perizinan dan non perizinan
No Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupten/Kota 5.239.913.440 | APBD
2 Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal 59.957.700 | APBD
3 Program Promosi Penanaman Modal 150.754.300 | APBD
4 Program Pelayanan Penanaman Modal 162.367.950 | APBD
5 Program Pengendalian dan Pelaksanaan 469.208.140 | APBD/ DAK NONFISIK
6 Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi Penanaman Modal 50.315.200 | APBD

JUMLAH 6.132.516.730

Sragen, Oktober 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
BUPATI SRAGEN KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Fois

dr.KUSDINAR UNTUNG YUNI SUKOWAT]I TUGIYONO, SH

Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010







PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati N0.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . SUHARTI, SKM, MKes

Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TUGIYONO, SH

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA,
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen,  Oktober 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN SEKRETARIS
PELAYANA PADU SATU PINTU e
A¥ONO, SH SUHARTI, SKM, MKes
Pembina Utama Muda Pembina Tk |

NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19700220 200003 2 003



LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Indikator Kinerja Target

1 2 B 4

1 terwujudnya pelayanan administrasi | pemenuhan administrasi 12 bulan
perkantoran yang tertib perkantoran

2 meningkatnya penyediaan sarana pemenuhan sarana dan 12 bulan
dan prasarana aparatur prasarana aparatur

3 | meningkatnya disiplin aparatur disiplin penggunaan 100 prosen

pakaian dinas

No Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan 5.239.913.440 DAU
Pemerintahan Daerah
Kabupten/Kota
JUMLAH 5.239.913.440

Sragen, Oktober 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN SEKRETARIS
PELAYA DU SATU PINTU
-
TUGIYONO, SH SUHARTI, SKM, M.Kes
Pembina Utama Muda Pembina Tk |

NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19700220 200003 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . AGUS SETYADI
Jabatan . Kasubag Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUHARTI, SKM, MKes
Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA,
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

ragen, Oktober 2021

PIHAK KEDUA IHAK PERTAMA
SEKRETARIS KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

el

SUHARTI, SKM, MKes
Pembina Tk |
NIP. 19700220 200003 2 003 NIP. 1964

AQUS SETYADI



LAMPIRAN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan/Subkegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ jumlah bulan penyediaan komponen 12 bulan
Penerangan Bangunan Kantor instalasi listrik/penerangan bangunan
kantor
2 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan jumlah bulan penyediaan peralataan 12 bulan
Kantor dan perlengkapan kantor
3 Penyediaan Bahann Logistik Kantor jumlah bulan penyediaan makanan 12 bulan
dan minuman
4 penyediaan barang cetakan dan jumlah bulan penyediaan barang 12 bulan
penggandaan cetakan dan penggandaan
5 Pengadaan mebel jumlah penyediaan mebel yang 4 unit
mendukung operasional kerja
6 Pengadaan sarana dan prasarana gedung jumlah unit pengadaan sarana dan 2 unit
kantor atau bangunan lainnya prasarana gedung kantor atau
bangunan lainnya
tersedianya dokumen perencanaan 1 dokumen
7 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah kendaraan dinas/operasional 7 unit
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan yang terpelihara
Kendaraan dinas operasional atau lapangan | Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan 26 unit
Perizinan Kendaraan
Dinas/Operasional
8 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah perlengkapan gedung yang 10 unit
Prasarana Gedung Kantor terpelihara (AC)
No Kegiatan/ SubKegiatan Anggaran Keterangan
A. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 416,291,940 DAU
1 - Subkegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 10,817,900 DAU
Bangunan Kantor
2 - Subkegiatan Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor 266,533,890 DAU
3 - Subkegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor 38,093,000 DAU
4 - Subkegiatan penyediaan barang cetakan dan penggandaan 100,848,050 DAU
B. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 107,586,470 DAU
Pemerintah Daerah
5 - Subkegiatan Pengadaan mebel 6,756,370 DAU
6 - Subkegiatan Pengadaan sarana dan prasarana gedung kantor 100,830,100 DAU
atau bangunan lainnya
C Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 165,300,000 DAU
Pemerintah Daerah
7 - Subkegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 157,980,000 DAU
Urusan Pemerintahan Daerah
8 - Subkegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 7,320,000 DAU
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya.
JUMLAH 689,178,410
Sragen,  Oktober 2021
PIHAK PERTAMA IHAK PERTAMA

SEKRETARIS KASUBAG

—

SUHARTI, tJJKM “MKes
Pembina
NIP. 19700220 200003 2 003

SETYADI
Penat¥ Tingkat |

NIP. 19640819 198903 1 011

UM DAN KEPEGAWAIAN




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati N0.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . ARIF BAHTIAR RIFAI, SE
Jabatan . Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Perencanaan (PEP)
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . SUHARTI, SKM, MKes
Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA,
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen,  Oktober 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KASUBAG PEP
SUHARTI, SKM, M.Kes ARIF BAHTIAR RIFAI, SE

Pembina Penata Muda Tk |

NIP. 19700220 200003 2 003 NIP. 19730502 199603 1 002



LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN
No Sasaran Kegiatan/Subkegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan jumlah bulan penyediaan 12 bulan
Konsultasi SKPD biaya perjalanan dinas
luar daerah
No Kegiatan/ SubKegiatan Anggaran Keterangan
A Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah DAU
1 - Subkegiatan Penyelenggaraan Rapat 34.000.000 DAU
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
JUMLAH 34.000.000
Sragen,  Oktober 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KASUBAG PEP
- /W“"’Q
—
SUHARTI, SKM, MKes ARIF BAHTIAR RIFAI, SE
Pembina Tk | Penata Tk |

NIP. 19700220 200003 2 003

NIP. 19730502 199603 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

-

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NING SETYOWATI, SE
Jabatan : Kasubag Keuangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . SUHARTI, SKM, MKes
Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA,
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS

—
g—
SUHARTI, SKM, MKes

Pembina Tk |
NIP. 19700220 200003 2 003

Sragen, Oktober 2021

PIHAK PERTAMA
KASUBAG KEUANGAN

NING SETYOWATI, SE
Penata Tk |
NIP. 19651026 198603 2 010



LAMPIRAN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan jumlah bulan penyediaan gaji dan 14 bulan
ASN tunjangan ASN
2 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat jumlah bulan penyediaan jasa surat 12 bulan
menyurat
4 | Penyediaan jasa komunikasi, jumlah bulan penyediaan jasa 12 bulan
sumber daya air dan listrik komunikasi, sumberdaya air dan
listrik
5 | Penyediaan jasa peralatan dan jumiah bulan penyediaan jasa 12 bulan
perlengkapan kantor pmeleiharaan/perbaikan peralatan
dan perlengkapan
6 | Penyediaan Jasa pelayanan umum | Jumlah penyediaan tenaga harian 12 bulan
kantor lepas
Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor | 12 bulan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
A Kegiatan Administrasi Keuangan 4.305.180.000 DAU
Perangkat Daerah
1 - Penyediaan Gaji dan Tunjangan 4,334,302,000 DAU
ASN
B Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang 184,904,130 DAU
Urusan Pemerintahan Daerah
1 - Subkegiatan Penyediaan Jasa Surat 1,199,000 DAU
Menyurat
2 - Subkegiatan Penyediaan jasa 27,528,000 DAU
komunikasi, sumber daya air dan
listrik
3 - Subkegiatan Penyediaan jasa 24991 000 DAU
peralatan dan perlengkapan kantor A
4 - Subkegiatan Penyediaan Jasa 128,714,130 DAU
pelayanan umum kantor
JUMLAH 4,519,206,130
Sragen,  Oktober 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KASUBAG KEUANGAN

—

SUHARTI, SKM, MKes
Pembina

NIP. 19700220 200003 2 003

NING SE
Penata Tk |

WATI, SE

NIP. 19651026 198603 2 010




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM
Jabatan - Kabid Penanaman Modal DPMPTSP
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA,
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, Oktober 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN KEPALA BIDANG PE MAN MODAL
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

TUGIYONO, SH ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19710325 199101 1 002



LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN
No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 meningkatnya promosi investasi ;J:rmlﬁh BRMERAN dalam sat 2 even
i Jumlah investor 1785 investor
No Program Anggaran Keterangan
1 Program Pengembangan Iklim 59,957,700 DAU
Penanaman Modal
2 Program Promosi Penanaman 50,755,000 DAU
Modal
3 Program Pengendalian dan 372,462,000 | DAK Non Fisik
Pelaksanaan
JUMLAH 483,174,700
Sragen, Oktober 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN KEPALA BIDANG PE AMAN MODAL
PELAYA PADU SATU PINTU
TUGIYONO, SH ERWANADHITYA SUDDIN, SH, MM

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19710325 199101 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM
Jabatan : PIt. Kabid Informasi, Pengawasan dan Pengaduan DPMPTSP
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA,
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen,  Oktober 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PIt.KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN
PELAYANAN ADU SATU PINTU

TU ONO, SH ER ADHITYA SUDDIN, SH, MM
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19710325 199101 1 002



LAMPIRAN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN
No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 - 4
1 meningkatnya promosi Jumlah pameran dalam satu 2 even
investasi dan kerjasama tahun
investasi Jumlah investor 1785 investor
2 | meningkatnya iklim investasi | Indeks kepuasan masyarakat 82.00 poin
dan realisasi Jumlah perizinan yang 140 lokasi
dilakukan pengawasan
3 | optimalisasi pemanfaatan Prosentase perizinan dan 80 Prosen
teknologi informasi nonperizinan yang dilakukan
secara online
No Program Anggaran Keterangan
1 Program Pelayanan 13,532,190 DAU
Penanaman Modal
2 Program Pengendalian dan 22,683,500 DAU
Pelaksanaan
3 Program Pengelolaan Data 50,315,.200 DAU
dan Sistem Informasi
Penanaman Modal
JUMLAH 86,530,890
Sragen, Oktober 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

PELAYANAN

TUGIYONO, SH
Pembina Utama Muda

NIP. 19670708 199303 1 010

ADU SATU PINTU

ER

ADHITYA SUDDIN, SH, MM
Pembina

NIP. 19710325 199101 1 002

AWASAN DAN




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YUSTINA NUGRAHAENI, SS
Jabatan : Kasi Pengaduan dan Partisipasi Masyarakat
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM

Jabatan : PIt. Kabid Informasi, Pengawasan dan Pengaduan DPMPTSP
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA,

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen,  Oktober 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. KABID INFRORMASI, PENG SAN DAN  KASI PENGADUAN DAN PARTISIPASI

MASYARAKAT
ERWAN TYA SUDDIN, SH, MM YUSTINA NUGRAHAENI, SS
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19710325 199101 1 002 NIP. 19830302 200604 2 010



LAMPIRAN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 survey kepuasan masyarakat jumlah periode survei 2 periode
dalam 1 tahun
2 penanganan pengaduan aduan yang ditindaklanjuti 10 aduan
3 Pengawasan dan pembinaan perizinan dan Jumlah izin/non izin 140 lokasi
nonperizinan usaha yang dilakukan
pengawasan
4 Penyusunan sistem informasi terhadap layanan | jumlah aplikasi 1 aplikasi
publik
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Subkegiatan :
1 Penyediaan Layanan Konsultasi dan 13,523,190 DAU
Pengelolaan Pengaduan Masyarakat terhadap
Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan
2 Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan 22,683,500 DAU
Pelaksanaan Penanaman Modal
3 Pengolahan, Penyajian dan Pemanfaatan Data 50,315,200 DAU
dan Informasi Perizinan dan Non Perizinan
Berbasis  Sistem  Pelayanan  Perizinan
Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik
JUMLAH 86,521,890
Sragen,  Oktober 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN  KASI PENGADUAN DAN PARTISIPASI
MASYARAKAT

ERWAN

ITYA SUDDIN, SH, MM
Pembina
NIP. 19710325 199101 1 002

YUSTINA NUGRAHAENI, SS

Penata Tingkat |

NIP. 19830302 200604 2 010




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

#

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . SRI UMIYARSI, SE
Jabatan : Kasi Pengendalian dan Pelaksanaan Penanaman Modal DPMPTSP
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM

Jabatan : Kabid Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu (DPMPTSP)

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA,

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, Oktober 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PE AMAN MODAL  KASI PENGENDALI AN PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL

ERWAN ITYA SUDDIN, SH, MM SRI U , SE
Pembina Penat kat |

NIP. 19710325 199101 1 002 NIP. 19660220 198703 2 005



LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN
No Sasaran SubKegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Peningkatan kegiatan pemantauan, | jumlah pemantauan 10  perusahaan
pembinaan dan pengawasan perusahaan penanaman
pelaksanaan penanaman modal modal
jumlah pengawasan 20 perusahaan
perusahaan penanaman
modal
Jumlah peserta 240 perusahaan
bimtek/sosialisasi
kemudahan berusaha

No Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

Kegiatan : pengendalian
penanaman modal yang menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

1 Sub Kegiatan : Koordinasi dan 372,462,000 DAK Non Fisik
sinkronisasi pemantauan

pelaksanaan penanaman modal

JUMLAH 372,462,000

Sragen, Oktober 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL KASI PENGENDALIAN DAN PELAKSANAAN

V4

A SUDDIN, SH, MM
Pembina
NIP. 19710325 199101 1 002 NIP. 19660220 198703 2 005

ERWAN 4




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

e

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ILHAM KURNIAWAN, ST, MM
Jabatan - Kabid Perizinan Tertentu dan Kesehatan DPMPTSP
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA,
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen,  Oktober 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN KABID PERIZINAN TERTENTU DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KESEHATAN
TU ONO, SH ILHA LJ?%AWAN, ST, MM
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19791118 200312 1 007



LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN
No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Indeks kepuasan ;
1 meningkatnya iklim investasi dan masyarakat 82.00 poin
realisasi investasi Jumlah perizinan yang i
dilakukan pengawasan 130 iokas
No Program Anggaran Keterangan
1 Pelayanan Perizinan dan Non 148,844,760 DAU
Perizinan secara Terpadu Satu Pintu
dibidang Penanaman Modal yang
menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/ Kota
2 Pengendalian Pelaksanaan 74,062,640 DAU
Penanaman Modal yang menjadi
kewenangan daerah
JUMLAH 222,907,400

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
ERRADU SATU PINTU

PIHAK KEDUA

PELAYANA

TUGKONO, SH
Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010

Sragen,  Oktober 2021

PIHAK PERTAMA

ILHAM NIAWA
Pembina

KABID PERIZINAN TERTENTU DAN
KESEHATAN

N, ST, MM

NIP. 19791118 200312 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati N0.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . ARIYANTO, SE
Jabatan : Kasi Perizinan Prinisp dan Lingkungan DPMPTSP
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ILHAM KURNIAWAN, ST, MM

Jabatan :  Kabid Perizinan Tertentu dan Kesehatan DPMPTSP
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA,

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen,  Oktober 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN TERTENTU DAN KASI PERIZINAN PRINSIP DAN
KESEHATAN LINGKUNGAN
5
ILHAMAKURNIAWAN, ST, MM ARIYANTO, SE
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19791118 200312 1 007 NIP. 19770614 199903 1 005



LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja Target

2

3 4

Pemantauan Pemenuhan Komitmen
Perizinan dan Non Perizinan Penanaman
Modal

Jumlah perizinan yang 320 lokasi
dilakukan verifikasi

Sosialisasi Peraturan Perundang-
undangan

jumlah peserta
sosialisasi

40 orang

No

Kegiatan

Anggaran Keterangan

Kegiatan :

Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan
secara Terpadu Satu Pintu dibidang
Penanaman Modal yang menjadi
Kewenangan Daerah Kabupaten/ Kota

Subkegiatan:

Pemantauan Pemenuhan Komitmen
Perizinan dan Non Perizinan Penanaman
Moda

148,844,760 DAU

Kegiatan :

Pengendalian Pelaksanaan Penanaman
Modal yang menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

Subkegiatan :
Koordinasi dan Sinkronisasi Pembinaan
Pelaksanaan Penanaman Modal

74,062,640 DAU

JUMLAH

222,907,400

PIHAK KEDUA
KABID PERIZINAN TERTENTU DAN
KESEHATAN

ILHA NIAWAN, ST, MM
Pembina

NIP. 19791118 200312 1 007

Sragen,  Oktober 2021

PIHAK PERTAMA
KASI PERIZINAN PRINSIP DAN

ARIYANTO, SE
Penata Tingkat |
NIP. 19770614 199903 1 005




INDIKATOR KINERJA UTAMA 2016-2021

PERANGKAT DAERAH DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU

SATU PINTU

TUGAS Membantu Bupati dalam melaksanakan urusan
pemerintahan bidang penanaman modal dan pelayanan
terpadu satu pintu yang menjadi kewenangan daerah
dan tugas pembantuan yang ditugaskan kepada
daerah.

FUNGSI 1) perumusan kebijakan bidang penanaman modal

dan pelayanan terpadu satu pintu;

2) pelaksanaan koordinasi kebijakan bidang
penanaman modal dan pelayanan terpadu satu
pintu;

3) pelaksanaan kebijakan bidang penanaman modal
dan pelayanan terpadu satu pintu;

4) pelaksanaan evaluasi dan pelaporan
bidang penanaman modal dan pelayanan terpadu
satu pintu;

5) pelaksanaan fungsi kesekretariatan dinas; dan

6) pelaksanaan fungsi kedinasan lain yang
diberikan oleh pimpinan, sesuai dengan tugas dan
fungsinya.

PENJELASAN
TUJUAN DAN INDIKATOR | (Alasan Pemilihan Indikator, Formulasi
NO SASARAN KINERJA | Pengukuran, Tipe Penghitungan dan Sumber
STRATEGIS ’
Data)
1 2 3 4
Meningkatkan kemandirian ekonomi daerah melalui daya tarik serta
1. pengembangan kerjasama penanaman modal.
1.1. | Meningkatnya 1) Jumlah |e Alasan Pemilihan Indikator:
kemandirian Nilai Indikator ini dipilih untuk mengetahui
ekonomi daerah Investasi kinerja perangkat daerah dalam menarik
melalui daya (PMDN dan mengembangkan kerjasama
tarik serta dan penanaman modal dengan investor.
pengembangan PMA) Mengingat pentingnya investasi sebagai
kerjasama salah  satu faktor pendorong roda
penanaman perekonomian dan pembangunan daerah.
modal e Formulasi Pengukuran:
Nilai investasi dalam tahun berjalan.
e Tipe Perhitungan:
Komulatif
e Sumber Data:
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2. Meningkatkan kualitas pelayanan publik pada penyelenggaraan perizinan

dan nonperizinan

2.1 |Meningkatnya 1) Indeks e Alasan Pemilihan Indikator:

kualitas kepuasan Indikator ini dipilih untuk mengevaluasi
pelayanan masyara kinerja perangkat daerah dalam
publik pada kat memberikan pelayanan publik kepada
penyelenggaraan masyarakat atas penyelanggaraan




perizinan dan
non perizinan

pelayanan perizinan dan nonperizinan.

Formulasi Pengukuran:
Survey kepuasan masyarakat (nilai indeks

tahun berjalan)

e Tipe Perhitungan:

Non Komulatif

Sumber Data:
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu




RENCANA KINERJA TAHUNAN
DINAS PENANAMAN MODAL KABUPATEN SRAGEN

TAHUN 2021
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 2021
2 3 4 5
Meningkatnya kemandirian Jumlah Nilai investasi trilyun rupiah 2.10

ekonomi daerah melalui daya tarik
serta pengembangan kerjasama
penanaman modal

Meningkatnya kualitas pelayanan |Indeks Kepuasan poin 82.00
publik pada penyelenggaraan Masyarakat (IKM)
perizinan dan non perizinan

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

4

TUGIYONO, SH
Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati N0.255 Telp.0271-892348 (hunting), Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, E-mail dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

KEPUTUSAN KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN
NOMOR : 052/ 96 /29/2022

TENTANG
PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA
INSTANSI PEMERINTAH PADA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN TAHUN 2021

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN,

Menimbang . a. bahwa dalam rangka meningkatkan akuntabilitas dan kualitas
penyusunan dokumen perencanaan strategis, rencana kerja tahunan,
perjanjian kinerja, pengukuran kinerja, pengelolaan data kinerja, dan
pelaporan kinerja di lingkungan Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Atap Kabupaten Sragen, perlu menetapkan
Tim Penyusun Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah pada
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Sragen;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam
huruf a, perlu menetapkan Keputusan Kepala Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu tentang Pembentukan Tim
Penyusun Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah pada
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Tahun 2021;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan

Daerah-daerah Kabupaten dalam lingkungan Propinsi Jawa Tengah;


http://dpmptsp.sragenkab.go.id/
mailto:dpmptsp@sragenkab.go.id

10.

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan dan
Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 12 Tahun 2015 tentang Pedoman Evaluasi Atas
Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 5 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Sragen
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Sragen Nomor 3 Tahun 2021 tentang Perubahan
Kedua atas Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 5 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah

Kabupaten Sragen;



Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

11. Peraturan Bupati Sragen Nomor 56 Tahun 2020 tentang Pedoman
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Sragen;

12. Peraturan Bupati Sragen Nomor 64 Tahun 2021 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Perangkat

Daerah dan Staf Ahli Bupati Kabupaten Sragen;

MEMUTUSKAN:

Tim Penyusun Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah pada
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Sragen Tahun 2021 dengan susunan keanggotaan sebagaimana
tersebut pada Lampiran Keputusan ini.

Tugas Tim sebagaimana dimaksud pada diktum KESATU adalah:

a. mengkoordinasikan pelaksanaan Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah, meliputi Perencanaan Strategis, Rencana
Kinerja Tahunan, Perjanjian Kinerja, Pengukuran Kinerja,
Pengelolaan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Sragen;

b. mengumpulkan dan menganalisa data sebagai bahan penyusunan
dokumen Perencanaan Strategis, Rencana Kerja Tahunan,
Perjanjian Kinerja, Pengukuran Kinerja, dan Pelaporan Kinerja;

c. mengelola data kinerja dengan cara mencatat, mengolah, dan
melaporkan data kinerja;

d. melaksanakan pengukuran kinerja sesuai indikator kinerja yang telah
ditetapkan dalam lembar/ dokumen perjanjian kinerja setiap akhir
tahun sesuai ketentuan yang berlaku;

e. menyusun dokumen Perencanaan Strategis, Rencana Kinerja
Tahunan, Perjanjian Kinerja, Pengukuran Kinerja dan Pelaporan
Kinerja sesuai ketentuan yang berlaku; dan

f. menyampaikan dokumen sebagaimana tersebut pada huruf e di atas
kepada pihak-pihak terkait sesuai ketentuan yang berlaku.

Dalam melaksanakan tugasnya, tim sebagaimana dimaksud pada

diktum KESATU bertanggungjawab kepada Kepala Dinas Penanaman

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu.



KEEMPAT . Semua biaya yang timbul sebagai akibat ditetapkannya Keputusan ini
dibebankan kepada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Kabupaten Sragen.

KELIMA . Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Sragen
pada tanggal 21-01-2022

Plt. KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

NIP. 19670708 199303 1 010

Salinan disampaikan kepada Yth.

Bupati Sragen;

Kepala Bapeda Litbang Kabupaten Sragen;
Inspektur Inspektorat Kabupaten Sragen
Kepala Bagian Hukum Setda Kab. Sragen;

Kepala Bagian Organisasi

o 0k wN e

Anggota tim yang bersangkutan.



LAMPIRAN
KEPUTUSAN KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL

DAN  PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

NOMOR 052/ 96 /29/2022 TENTANG
PEMBENTUKAN  TIM PENYUSUN  SISTEM

AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH
PADA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN
TAHUN 2021

SUSUNAN KEANGGOTAAN TIM SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA

INSTANSI

PEMERINTAH PADA DINAS PENANAMAN MODAL DAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN TAHUN 2021

KEDUDUKAN
NO. NAMA JABATAN DALAM DINAS DALAM TIM
1 2 3 4
1. | Tugiyono, SH Kepala Penanggung
jawab
2. | Suharti, SKM, M.Kes Sekretaris Ketua
3. | Arif Bahtiar Rifai, SE Perencana Ahli Muda/ Sekretaris
Subkoordinator Perencanaan,
Evaluasi dan Pelaporan
4. | Erwan Adhitya Suddin, SH, MM Analis Kebijakan Ahli Madya/ | Anggota
Koordinator Penanaman
Modal
5. | Ilham Kurniawan, ST, MM Analis Hukum Ahli Madya/ Anggota
Koordinator pelayanan terpadu
satu pintu
6. | Ning Setyowati, SE Analis Keuangan Pemerintah | Anggota
Pusat dan Daerah Ahli Muda/
Subkoordinator Keuangan
7. | Maya Widiyarti, S.Kom, M.Si Analis Kebijakan Ahli Anggota
Muda/Subkoordinator
Pengendalian dan
Pelaksanaan Modal
8. | Yustina Nugrahaeni, SS Analis Hukum Ahli Anggota
Muda/Subkoordinator
Informasi dan Pengolahan
Data




1 2 3 4

9. | Agus Setyadi, BSc Kasubag Umum dan Anggota
Kepegawaian

10. | Sri Umiyarsi, SE Analis Kebijakan Ahli Muda/ Anggota
Subkoordinator
Pengembangan Iklim
Penanaman Modal

11. | Atikah Yuliana, SS Analis Kebijakan Ahli Muda/ Anggota
Subkoordinator Promosi dan
Kerjasama Penanaman Modal

12. | Ariyanto, SE Analis Hukum Ahli Muda/ Anggota
Subkoordinator pelayanan
Perizinan dan nonperizinan

13. | Suharpadmi, SH Penyusun Program Anggaran | Anggota

dan Pelaporan

Plt. KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

NIP. 19670708 199303 1 010




PENGUKURAN KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN

TAHUN 2021
INDIKATOR TARGET TAHUNAN TARGET LIMA TAHUNAN (RENSTRA) TARGET NASIONAL (SPM)
NO SASARAN STRATEGIS KINERJA
TARGET | REALISASI| CAPAIAN [KATEGORI | TARGET |REALISASI [CAPAIAN [KATEGORI | TARGET |REALISASI [CAPAIAN [KATEGORI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1 |Meningkatnya kemandirian ekonomi daerah |Jumlah Nilai 2,10 2,11 100,48% A 2,10 2,11 100,48% A 0 0 0
melalui daya tarik serta pengembangan investasi (trilyun
kerjasama penanaman modal rupiah)
2 [Meningkatnya kualitas pelayanan publik Indeks Kepuasan 82,00 86,50 105,49% A 82,00 86,50 105,49% A 0 0 0
pada penyelenggaraan perizinan dan non Masyarakat
perizinan (poin)

Sragen, 31 Desember 2021

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

TUGIYOHO, SH

Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010




Indikator dan target kinerja SKPD Kabupaten/Kota yang mengacu pada sasaran RKPD:

Evaluasi Terhadap Hasil Renja SKPD Lingkup Kabupaten Sragen

Renja OPD DPMPTSP Kabupaten Sragen
Periode Pelaksanaan: 2021 (Tri Wulan 1)

Realisasi Kinerja RPMJD

Tingkat Capaian RPJMD sd

No Indikator Target RPJMD th 2021 X Status
sampai dengan tahun 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7
1 Nilai Investasi (trilyun 2,1 0,158 7,52% dibawabh rata-rata
rupiah) ketercapaian
) Indikator Kinerja Program i : Target Kinerja dan Anggaran Renja SKPD Tahun Realisasi Kinerja Pada Tingkat Capaian
No. Sasaran Program/ Kegiatan Subkegiatan Indikator .
gram/ Keg (outcome)/ Kegiatan (output) g 2021 Triwulan | (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja
Peningkatan kepuasan PROGRAM PENUNJANG URUSAN |Terpenuhinya Kebutuhan 100 prosen 25 25%
masyarakat PEMERINTAHAN DAERAH Administrasi Perkantoran
KABUPATEN/KOTA
Administrasi Umum Perangkat  |Terpenuhinya Kebutuhan 12 bulan 499.847.634 3 25%
Daerah Administrasi Perkantoran setiap
bulan
Penyediaan Komponen Instalasi [Jumlah Bulan Penyediaan 12 bulan 11.104.620 3 25%
Listrik/Penerangan Bangunan Komponen Instalasi Listrik
Kantor
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Bulan Penyediaan 12 bulan 248.164.580 3 25%
Perlengkapan Kantor Peralatan Dan Perlengkapan
Kantor
Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Bulan Penyediaan 12 bulan 49.802.300 3 25%
Kantor Makanan Dan Minuman
Penyediaan Barang Cetakan dan [Jumlah Bulan Penyediaan Barang 12 bulan 114.204.550 3 25%
Penggandaan Cetakan Dan Pengadaan
Penyediaan Bahan Bacaan dan  |Jumlah Penyediaan Bahan 12 bulan 175.000 0 0%
Peraturan Perundang-undangan |Bacaan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Bulan Penyediaan Biaya 12 bulan 76.396.584 3 25%
Koordinasi dan Konsultasi SKPD |Perjalanan Dinas Luar Daerah
Pengadaan Barang Milik Daerah |Terpenuhinya Sarana dan 12 bulan 28.156.100
Penunjang Urusan Pemerintah Prasarana Perkantoran dalam
Daerah kondisi baik setiap bulan
Pengadaan Mebel Jumlah Penyediaan Mebel Yang 4 unit 12.326.000 3 6.600.000 75%
Mendukung Operasional Kerja
Pengadaan Sarana dan Prasarana|Pengadaan Perlengkapan 2 unit 15.830.100 2 15.300.000 100%
Gedung Kantor atau Bangunan |Gedung Kantor
Lainnya
Penyed JasaF jang Terpenuhinya Sarana dan 12 bulan 183.139.010
Urusan Pemerintahan Daerah Prasarana Perkantoran dalam
kondisi baik setiap bulan
Penyediaan Jasa Surat Menyurat [Jumlah Bulan Terpenuhinya Jasa 12 bulan 1.199.000 3 25%

Surat Menyurat




Indikator Kinerja Program

Target Kinerja dan Anggaran Renja SKPD Tahun

Realisasi Kinerja Pada

Tingkat Capaian

No. Sasaran Program/ Kegiatan (outcome)/ Kegiatan (output) Subkegiatan Indikator 2021 Triwulan | %)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Penyediaan Jasa Komunikasi, Penyediaan Jasa Komunikasi, 12 bulan 30.000.000 3 25%
Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air, dan Listrik
Penyediaan Jasa Peralatan dan  |Penyediaan Jasa Perbaikan 12 bulan 26.695.000 3 25%
Perlengkapan Kantor Peralatan Kerja
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Penyediaan Tenaga 12 bulan 125.245.010 3 16.735.000 25%
Umum Kantor Harian Lepas (THL)
Pemeliharaan Barang Milik Terpenuhinya Sarana dan 12 bulan 183.222.000
Daerah Penunjang Urusan Prasarana Perkantoran dalam
Pemerintahan Daerah kondisi baik setiap bulan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, [|Jumlah Kendaraan 7 unit 171.580.000 2 29%
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan |Dinas/Operasional Yang
Perizinan Kendaraan Dinas Terpelihara
Operasional atau Lapangan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan 26 unit 4 15%
dan Perizinan Kendaraan
Dinas/Operasional
Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel Yang Terpelihara 31 unit 4.322.000 0 0%
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Perlengkapan Gedung 10 unit 7.320.000 3 30%
Sarana dan Prasarana Gedung Yang Terpelihara (AC)
Kantor atau Bangunan Lainnya
PROGRAM PENGEMBANGAN Jumlah Investor 1785 investor 59.957.700 1459 82%
Meningkatnya IKLIM PENANAMAN MODAL
kemandirian ekonomi
daerah melalui daya tarik
serta pengembangan
kerjasama penanaman
modal
Pembuatan Peta Potensi Jumlah Investor 1785 investor 59.957.700 | 1459 82%
Investasi Kabupaten/Kota
Penyediaan Peta Potensi dan Jumlah Aplikasi 1 Aplikasi 59.957.700 0 0%
Peluang Usaha Kabupaten/Kota
PROGRAM PROMOSI Jumlah Pameran dalam satu 2 kali 150.754.300 0 0%
Meningkatnya PENANAMAN MODAL tahun
kemandirian ekonomi
daerah melalui daya tarik
serta pengembangan
kerjasama penanaman
modal
Penyelenggaraan Promosi Jumlah Pameran dalam satu 2 kali 150.754.300 0 0%
Penanaman Modal yang menjadi |tahun
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
Penyusunan Strategi Promosi Jumlah Papan Reklame Yang 2 unit 99.999.300 0 0%
Penanaman Modal Disediakan
Pelaksanaan Kegiatan Promosi  [Jumlah Pameran Dalam Satu 1 kali 50.755.000 0%
Penanaman Modal Daerah Tahun 0
Kabupaten/Kota




Indikator Kinerja Program

Target Kinerja dan Anggaran Renja SKPD Tahun

Realisasi Kinerja Pada

Tingkat Capaian

No. Sasaran Program/ Kegiatan (outcome)/ Kegiatan (output) Subkegiatan Indikator 2021 Triwulan | %)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Meningkatnya kualitas PROGRAM PELAYANAN indeks kepuasan masyarakat 82,00  poin 211.453.150 0%
pelayanan publik pada PENANAMAN MODAL pelayanan perizinan dan
penyelenggaraan nonperizinan 0
perizinan dan non
perizinan
Pelayanan Perizinan dan Non indeks kepuasan masyarakat 82,00  poin 211.453.150 0%
Perizinan secara Terpadu Satu pelayanan perizinan dan 0
Pintu dibidang Penanaman nonperizinan
Pemantauan Pemenuhan Jumlah Perizinan Yang Dilakukan 320 lokasi 192.579.960 64 16.735.000 20%
Komitmen Perizinan dan Non Verifikasi
Perizinan Penanaman Modal
Penyediaan Layanan Konsultasi |Jumlah Aduan Ditindaklanjuti 10 aduan 18.873.190 7 70%
dan Pengelolaan Pengaduan
Masyarakat terhadap Pelayanan
Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan
Jumlah Pelaksanaan Survei 2 kegiatan 0 0%
Kepuasan Masyarakat Yang
Dilakukan
Meningkatnya kualitas PROGRAM PENGENDALIAN Jumlah perizinan yang dilakukan 140 izin 523.457.990 41 29%
pelayanan publik pada PELAKSANAAN PENANAMAN pengawasan
penyelenggaraan MODAL
perizinan dan non
perizinan
Pengendalian Pelaksanaan Jumlah perizinan yang dilakukan 140 izin 523.457.990 41 29%
Penanaman Modal yang menjadi |pengawasan
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Kegiatan Monitoring 20 kegiatan 392.461.850 6 30%
Pemantauan Pelaksanaan Evaluasi dan Pelaporan
Penanaman Modal Pelaksanaan Penanaman Modal
yang Dilakukan
Jumlah Pemantauan Perusahaan 10 perusahaan 0 0%
Penanaman Modal
Jumlah Pengawasan Perusahaan 20 perusahaan 0 0%
Penanaman Modal
Jumlah Peserta 240 perusahaan 0 0%
Bimtek/Sosialisasi Kemudahan
Berusaha
Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Perserta Sosialisasi 40 Orang 82.062.640 0 0%
Pembinaan Pelaksanaan
Penanaman Modal
Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Izin/Nonizin Usaha Yang 140 1zin/ Nonizin 48.933.500 41 29%
Pengawasan Pelaksanaan Dilakukan Pengawasan
Penanaman Modal




Indikator Kinerja Program

Subkegiatan

Indikator

Target Kinerja dan Anggaran Renja SKPD Tahun

Realisasi Kinerja Pada

Tingkat Capaian

No. Sasaran Program/ Keglatan (outcome)/ Kegiatan (output) 2021 Triwulan| (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Meningkatnya kualitas PROGRAM PENGELOLAAN DATA |% perizinan dan nonperizinan 80 prosen 63.041.200 40 50%
pelayanan publik pada DAN SISTEM INFORMASI yang dilaksanakan secara online
penyelenggaraan PENANAMAN MODAL
perizinan dan non
perizinan
Pengelolaan Data dan Informasi |% perizinan dan nonperizinan 80 prosen 63.041.200 40 50%
Perizinan dan Non Perizinan yang |yang dilaksanakan secara online
Terintegrasi pada Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Pengolahan, Penyajian dan Jumlah Aplikasi 1 aplikasi 63.041.200 0 0%
Pemanfaatan Data dan Informasi
Perizinan dan Non Perizinan
Berbasis Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha Terintegrasi
secara Elektronik
1.008.664.340 55.370.000

Faktor pendorong keberhasilan kinerja:

Faktor penghambat pencapaian kinerja: Pandemi covid-19

Kepala DP

Sragen, 1 April 2021

NIP. 19670708 199303 1 010




Indikator dan target kinerja SKPD Kabupaten/Kota yang men

gacu pada sasaran RKPD:

Evaluasi Terhadap Hasil Renja SKPD Lingkup Kabupaten Sragen
Renja OPD DPMPTSP Kabupaten Sragen
Periode Pelaksanaan: 2021 (Tri Wulan I1)

Realisasi Kinerja RPMJD

Tingkat Capaian RPJMD sd

No Indikator Target RPJMD th 2021 . Status
sampai dengan tahun 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7
1 Nilai Investasi (trilyun 2,1 0,405 19,29% dibawah rata-rata
rupiah) ketercapaian
Indikator Kinerja P Target Kinerja dan Anggaran Renja SKPD Realisasi Kinerja Pada ) )
No. Sasaran Program/ Kegiatan naikator Hinerja Frogram Subkegiatan Indikator 8 ! €8 ! X ! Tingkat Capaian (%) Keterangan
(outcome)/ Kegiatan (output) Tahun 2021 Triwulan Il
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja
Peningkatan kepuasan PROGRAM PENUNJANG Terpenuhinya Kebutuhan 100 prosen 862.617.220 50 235.940.661 50,00 27,35
masyarakat URUSAN PEMERINTAHAN Administrasi Perkantoran
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Administrasi Umum Perangkat |Terpenuhinya Kebutuhan 12 bulan 482.698.620 6 99.242.680 50,00 20,56
Daerah Administrasi Perkantoran setiap
bulan
Penyediaan Komponen Instalasi [Jumlah Bulan Penyediaan 12 bulan 10.817.900 6 7.121.000 50,00 65,83 Refocusing
Listrik/Penerangan Bangunan Komponen Instalasi Listrik
Kantor
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Bulan Penyediaan 12 bulan 241.302.670 6 46.009.500 50,00 19,07 Refocusing
Perlengkapan Kantor Peralatan Dan Perlengkapan
Kantor
Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Bulan Penyediaan 12 bulan 47.129.500 6 9.368.500 50,00 19,88 Refocusing
Kantor Makanan Dan Minuman
Penyediaan Barang Cetakan dan [Jumlah Bulan Penyediaan 12 bulan 113.448.550 6 28.130.250 50,00 24,80 Refocusing
Penggandaan Barang Cetakan Dan Pengadaan
Penyediaan Bahan Bacaan dan |Jumlah Penyediaan Bahan 0 bulan - 0 - #DIV/0! #DIV/0! Refocusing
Peraturan Perundang-undangan |Bacaan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Bulan Penyediaan Biaya 12 bulan 70.000.000 6 8.613.430 50,00 12,30 Refocusing
Koordinasi dan Konsultasi SKPD |Perjalanan Dinas Luar Daerah
Pengadaan Barang Milik Daerah |Terpenuhinya Sarana dan 12 bulan 22.586.470 6 21.900.000 50,00 96,96
Penunjang Urusan Pemerintah |Prasarana Perkantoran dalam
Daerah kondisi baik setiap bulan
Pengadaan Mebel Jumlah Penyediaan Mebel Yang 2 unit 6.756.370 2 6.600.000 100,00 97,69 Refocusing
Mendukung Operasional Kerja
Pengadaan Sarana dan Pengadaan Perlengkapan 2 unit 15.830.100 2 15.300.000 100,00 96,65
Prasarana Gedung Kantor atau |Gedung Kantor
Bangunan Lainnya
Penyediaan Jasa Penunjang Terpenuhinya Sarana dan 12 bulan 178.432.130 6 69.424.231 50,00 38,91
Urusan Pemerintahan Daerah Prasarana Perkantoran dalam
kondisi baik setiap bulan
Penyediaan Jasa Surat Menyurat [Jumlah Bulan Terpenuhinya Jasa 12 bulan 1.199.000 6 500.000 50,00 41,70
Surat Menyurat




Indikator Kinerja Program

Target Kinerja dan Anggaran Renja SKPD

Realisasi Kinerja Pada

No. Sasaran Program/ Kegiatan Subkegiatan Indikator . Tingkat Capaian (% Keterangan
gram/ Kegi (outcome)/ Kegiatan (output) ubkes! : Tahun 2021 Triwulan Il g paian (%) g
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Penyediaan Jasa Komunikasi, Penyediaan Jasa Komunikasi, 12 bulan 27.528.000 6 12.529.731 50,00 45,52 Refocusing
Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air, dan Listrik
Penyediaan Jasa Peralatan dan |Penyediaan Jasa Perbaikan 12 bulan 24.991.000 6 7.505.000 50,00 30,03 Refocusing
Perlengkapan Kantor Peralatan Kerja
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Penyediaan Tenaga 12 bulan 124.714.130 6 48.889.500 50,00 39,20 Refocusing
Umum Kantor Harian Lepas (THL)
Pemeliharaan Barang Milik Terpenuhinya Sarana dan 12 bulan 178.900.000 6 45.373.750 50,00 25,36
Daerah Penunjang Urusan Prasarana Perkantoran dalam
Pemerintahan Daerah kondisi baik setiap bulan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, |Jumlah Kendaraan 7 unit 171.580.000 4 41.793.750 57,14 24,36
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan |Dinas/Operasional Yang
Perizinan Kendaraan Dinas Terpelihara
Operasional atau Lapangan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan 26 unit 14 53,85
dan Perizinan Kendaraan
Dinas/Operasional
Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel Yang Terpelihara 0 unit - 0 - Refocusing
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Perlengkapan Gedung 10 unit 7.320.000 6 3.580.000 60,00 48,91
Sarana dan Prasarana Gedung |Yang Terpelihara (AC)
Kantor atau Bangunan Lainnya
Meningkatnya PROGRAM PENGEMBANGAN Jumlah Investor 1785  investor 59.957.700 | 3245 8.030.600 181,79 13,39
kemandirian ekonomi IKLIM PENANAMAN MODAL
daerah melalui daya tarik
serta pengembangan
kerjasama penanaman
modal
Pembuatan Peta Potensi Jumlah Investor 1785 investor 59.957.700 | 3245 8.030.600 181,79 13,39
Investasi Kabupaten/Kota
Penyediaan Peta Potensi dan Jumlah Aplikasi 1 Aplikasi 59.957.700 1 8.030.600 100,00 13,39
Peluang Usaha Kabupaten/Kota
Meningkatnya PROGRAM PROMOSI Jumlah Pameran dalam satu 2 kali 150.754.300 1 0 50,00 0,00
kemandirian ekonomi PENANAMAN MODAL tahun
daerah melalui daya tarik
serta pengembangan
kerjasama penanaman
modal
Penyelenggaraan Promosi Jumlah Pameran dalam satu 2 kali 150.754.300 1 0 50,00 0,00
Penanaman Modal yang menjadi|tahun
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
Penyusunan Strategi Promosi Jumlah Papan Reklame Yang 2 unit 99.999.300 0 0 0,00 0,00
Penanaman Modal Disediakan
Pelaksanaan Kegiatan Promosi |Jumlah Pameran Dalam Satu 1 kali 50.755.000 1 0 100,00 0,00
Penanaman Modal Daerah Tahun
Kabupaten/Kota




Indikator Kinerja Program

Target Kinerja dan Anggaran Renja SKPD

Realisasi Kinerja Pada

No. Sasaran Program/ Kegiatan (outcome)/ Kegiatan (output) Subkegiatan Indikator Tahun 2021 Triwulan Il Tingkat Capaian (%) Keterangan
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Meningkatnya kualitas PROGRAM PELAYANAN indeks kepuasan masyarakat 82,00 poin 191.547.950 | 82,69 50.387.500 100,84 26,31
pelayanan publik pada PENANAMAN MODAL pelayanan perizinan dan
penyelenggaraan nonperizinan
perizinan dan non
perizinan
Pelayanan Perizinan dan Non indeks kepuasan masyarakat 82,00 poin 191.547.950 | 82,69 50.387.500 100,84 26,31
Perizinan secara Terpadu Satu pelayanan perizinan dan
Pintu dibidang Penanaman nonperizinan
Pemantauan Pemenuhan Jumlah Perizinan Yang Dilakukan 320 lokasi 172.674.760| 680 46.337.500 212,50 26,84 Refocusing
Komitmen Perizinan dan Non Verifikasi
Perizinan Penanaman Modal
Penyediaan Layanan Konsultasi |Jumlah Aduan Ditindaklanjuti 10 aduan 18.873.190 11 4.050.000 110,00 21,46 Refocusing
dan Pengelolaan Pengaduan
Masyarakat terhadap Pelayanan
Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan
Jumlah Pelaksanaan Survei 2 kegiatan 1 50,00
Kepuasan Masyarakat Yang
Dilakukan
Meningkatnya kualitas PROGRAM PENGENDALIAN Jumlah perizinan yang dilakukan 140 izin 484.058.140 91 41.206.260 65,00 8,51
pelayanan publik pada PELAKSANAAN PENANAMAN pengawasan
penyelenggaraan MODAL
perizinan dan non
perizinan
Pengendalian Pelaksanaan Jumlah perizinan yang dilakukan 140 izin 484.058.140 91 41.206.260 65,00 8,51
Penanaman Modal yang menjadi|pengawasan
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Kegiatan Monitoring 20 kegiatan 372.462.000 9 32.404.260 45,00 8,70 Refocusing
Pemantauan Pelaksanaan Evaluasi dan Pelaporan
Penanaman Modal Pelaksanaan Penanaman Modal
yang Dilakukan
Jumlah Pemantauan Perusahaan 10 perusahaan 9 0 90,00
Penanaman Modal
Jumlah Pengawasan Perusahaan 20 perusahaan 0 0 0,00
Penanaman Modal
Jumlah Peserta 240 perusahaan 30 0 12,50
Bimtek/Sosialisasi Kemudahan
Berusaha
Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Perserta Sosialisasi 40 Orang 79.062.640 0 0 0,00 0,00 Refocusing
Pembinaan Pelaksanaan
Penanaman Modal
Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah 1zin/Nonizin Usaha Yang 140 Izin/ Nonizin 32.533.500 91 8.802.000 65,00 27,06 Refocusing
Pengawasan Pelaksanaan Dilakukan Pengawasan
Penanaman Modal




Indikator Kinerja P Target Kinerja dan Anggaran Renja SKPD Realisasi Kinerja Pada ) )
No. Sasaran Program/ Kegiatan nafkator |ne.rja rogram Subkegiatan Indikator 8 ! £8 ! . ! Tingkat Capaian (%) Keterangan
(outcome)/ Kegiatan (output) Tahun 2021 Triwulan Il
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Meningkatnya kualitas PROGRAM PENGELOLAAN DATA |% perizinan dan nonperizinan 80 prosen 53.465.200 40 0 50,00 0,00
pelayanan publik pada DAN SISTEM INFORMASI yang dilaksanakan secara online
penyelenggaraan PENANAMAN MODAL
perizinan dan non
perizinan
Pengelolaan Data dan Informasi |% perizinan dan nonperizinan 80 prosen 53.465.200 40 0 50,00 0,00
Perizinan dan Non Perizinan yang dilaksanakan secara online
yang Terintegrasi pada Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
Pengolahan, Penyajian dan Jumlah Aplikasi 1 aplikasi 53.465.200 1 0 100,00 0,00 Refocusing
Pemanfaatan Data dan
Informasi Perizinan dan Non
Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi secara Elektronik
1.802.400.510 335.565.021 18,62
Faktor pendorong keberhasilan kinerja:
Faktor penghambat pencapaian kinerja: pandemi covid-19 dan PPKM, sehingga kegiatan di tunda
Sragen, 1 Juli2021

Kepala DPMPTSP Kabupaten Sragen

TUGIY ,SH

NIP. 19670708 199303 1 010




Indikator dan target kinerja SKPD Kabupaten/Kota yang mengacu pada sasaran RKPD:

Evaluasi Terhadap Hasil Renja SKPD Lingkup Kabupaten Sragen
Renja OPD DPMPTSP Kabupaten Sragen
Periode Pelaksanaan: 2021 (Tri Wulan 111)

Realisasi Kinerja RPMJD sampai

No Indikator Target RPJMD th 2021 Tingkat Capaian RPJMD sd 2021 Status
dengan tahun 2021
1 2 3 4 5 6 7
1 Nilai Investasi (trilyun 2,1 0,696 33,14% dibawah rata-rata
rupiah) ketercapaian
No. Sasaran Program/ Kegiatan Indikator Kine.rja Program Subkegiatan Indikator Target Kinerja dan Anggaran Renja SKPD Tahun Realisa?i Kinerja Pada Tingkat Capaian (%) Ket
(outcome)/ Kegiatan (output) 2021 Triwulan 11
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja
Peningkatan kepuasan PROGRAM PENUNJANG URUSAN |Terpenuhinya Kebutuhan 100 prosen 862.617.220 75 482.081.886 75,00 55,89
masyarakat PEMERINTAHAN DAERAH Administrasi Perkantoran
KABUPATEN/KOTA
Administrasi Umum Perangkat |Terpenuhinya Kebutuhan 12 bulan 482.698.620 9 251.423.100 75,00 52,09
Daerah Administrasi Perkantoran setiap
bulan
Penyediaan Komponen Instalasi [Jumlah Bulan Penyediaan 12 bulan 10.817.900 9 7.121.000 75,00 65,83
Listrik/Penerangan Bangunan Komponen Instalasi Listrik
Kantor
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Bulan Penyediaan 12 bulan 241.302.670 9 142.828.720 75,00 59,19
Perlengkapan Kantor Peralatan Dan Perlengkapan
Kantor
Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Bulan Penyediaan 12 bulan 47.129.500 9 9.368.500 75,00 19,88
Kantor Makanan Dan Minuman
Penyediaan Barang Cetakan dan [Jumlah Bulan Penyediaan Barang 12 bulan 113.448.550 9 83.491.450 75,00 73,59
Penggandaan Cetakan Dan Pengadaan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Bulan Penyediaan Biaya 12 bulan 70.000.000 9 8.613.430 75,00 12,30
Koordinasi dan Konsultasi SKPD |Perjalanan Dinas Luar Daerah
Pengadaan Barang Milik Daerah |Terpenuhinya Sarana dan 12 bulan 22.586.470 9 21.900.000 75,00 96,96
Penunjang Urusan Pemerintah Prasarana Perkantoran dalam
Daerah kondisi baik setiap bulan
Pengadaan Mebel Jumlah Penyediaan Mebel Yang 2 unit 6.756.370 2 6.600.000 100,00 97,69
Mendukung Operasional Kerja
Pengadaan Sarana dan Prasarana|Pengadaan Perlengkapan 2 unit 15.830.100 2 15.300.000 100,00 96,65
Gedung Kantor atau Bangunan |Gedung Kantor
Lainnya
Penyediaan Jasa Penunjang Terpenuhinya Sarana dan 12 bulan 178.432.130 9 119.065.502 75,00 66,73
Urusan Pemerintahan Daerah Prasarana Perkantoran dalam
kondisi baik setiap bulan
Penyediaan Jasa Surat Menyurat |Jumlah Bulan Terpenuhinya Jasa 12 bulan 1.199.000 9 800.000 75,00 66,72
Surat Menyurat
Penyediaan Jasa Komunikasi, Penyediaan Jasa Komunikasi, 12 bulan 27.528.000 9 16.665.502 75,00 60,54
Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air, dan Listrik
Penyediaan Jasa Peralatan dan  |Penyediaan Jasa Perbaikan 12 bulan 24.991.000 9 14.440.000 75,00 57,78
Perlengkapan Kantor Peralatan Kerja




Indikator Kinerja Program

Target Kinerja dan Anggaran Renja SKPD Tahun

Realisasi Kinerja Pada

No. Sasaran Program/ Kegiatan (outcome)/ Kegiatan (output) Subkegiatan Indikator 2021 Triwulan 1l Tingkat Capaian (%) Ket
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Penyediaan Tenaga 12 bulan 124.714.130 9 87.160.000 75,00 69,89
Umum Kantor Harian Lepas (THL)
Pemeliharaan Barang Milik Terpenuhinya Sarana dan 12 bulan 178.900.000 9 89.693.284 75,00 50,14
Daerah Penunjang Urusan Prasarana Perkantoran dalam
Pemerintahan Daerah kondisi baik setiap bulan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, [Jumlah Kendaraan 7 unit 171.580.000 6 84.218.284 85,71 49,08
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan |Dinas/Operasional Yang
Perizinan Kendaraan Dinas Terpelihara
Operasional atau Lapangan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan 26 unit 26 100,00 0,00
dan Perizinan Kendaraan
Dinas/Operasional
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Perlengkapan Gedung 10 unit 7.320.000 9 5.475.000 90,00 74,80
Sarana dan Prasarana Gedung Yang Terpelihara (AC)
Kantor atau Bangunan Lainnya
Meningkatnya PROGRAM PENGEMBANGAN Jumlah Investor 1785  investor 59.957.700| 3898 59.006.100 218,38 98,41
kemandirian ekonomi IKLIM PENANAMAN MODAL
daerah melalui daya tarik
serta pengembangan
Pembuatan Peta Potensi Jumlah Investor 1785  investor 59.957.700| 3898 59.006.100 218,38 98,41
Investasi Kabupaten/Kota
Penyediaan Peta Potensi dan Jumlah Aplikasi 1 Aplikasi 59.957.700 1 59.006.100 100,00 98,41
Peluang Usaha Kabupaten/Kota
Meningkatnya PROGRAM PROMOSI Jumlah Pameran dalam satu 2 kali 150.754.300 1 49527545 50,00 32,85
kemandirian ekonomi PENANAMAN MODAL tahun
daerah melalui daya tarik
Penyelenggaraan Promosi Jumlah Pameran dalam satu 2 kali 150.754.300 1 49.527.545 50,00 32,85
Penanaman Modal yang menjadi [tahun
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
Penyusunan Strategi Promosi Jumlah Papan Reklame Yang 2 unit 99.999.300 0 0 0,00 0,00
Penanaman Modal Disediakan
Pelaksanaan Kegiatan Promosi  |Jumlah Pameran Dalam Satu 1 kali 50.755.000 1 49.527.545 100,00 97,58
Penanaman Modal Daerah Tahun
Kabupaten/Kota
Meningkatnya kualitas PROGRAM PELAYANAN indeks kepuasan masyarakat 82,00 poin 191.547.950| 82,69 78.814.150 100,84 41,15
pelayanan publik pada PENANAMAN MODAL pelayanan perizinan dan
penyelenggaraan nonperizinan
perizinan dan non
perizinan
Pelayanan Perizinan dan Non indeks kepuasan masyarakat 82,00 poin 191.547.950| 82,69 78.814.150 100,84 41,15
Perizinan secara Terpadu Satu pelayanan perizinan dan
Pintu dibidang Penanaman nonperizinan
Pemantauan Pemenuhan Jumlah Perizinan Yang Dilakukan 320 lokasi 172.674.760 768 72.877.500 240,00 42,21
Komitmen Perizinan dan Non Verifikasi
Perizinan Penanaman Modal
Penyediaan Layanan Konsultasi [Jumlah Aduan Ditindaklanjuti 10 aduan 18.873.190 13 5.936.650 130,00 31,46
dan Pengelolaan Pengaduan
Masyarakat terhadap Pelayanan
Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan




Indikator Kinerja Program

Target Kinerja dan Anggaran Renja SKPD Tahun

Realisasi Kinerja Pada

No. Sasaran Program/ Kegiatan (outcome)/ Kegiatan (output) Subkegiatan Indikator 2021 Triwulan 1l Tingkat Capaian (%) Ket
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Jumlah Pelaksanaan Survei 2 kegiatan 1 50,00 0,00
Kepuasan Masyarakat Yang
Dilakukan
Meningkatnya kualitas PROGRAM PENGENDALIAN Jumlah perizinan yang dilakukan 140 izin 484.058.140 190 117.294.760 135,71 24,23
pelayanan publik pada PELAKSANAAN PENANAMAN pengawasan
penyelenggaraan MODAL
Pengendalian Pelaksanaan Jumlah perizinan yang dilakukan 140 izin 484.058.140 190 117.294.760 135,71 24,23
Penanaman Modal yang menjadi |pengawasan
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Kegiatan Monitoring 20 kegiatan 372.462.000 30 106.992.760 150,00 28,73
Pemantauan Pelaksanaan Evaluasi dan Pelaporan
Penanaman Modal Pelaksanaan Penanaman Modal
yang Dilakukan
Jumlah Pemantauan Perusahaan 10 perusahaan 30 0 300,00 0,00
Penanaman Modal
Jumlah Pengawasan Perusahaan 20 perusahaan 24 0 120,00 0,00
Penanaman Modal
Jumlah Peserta Bimtek/ 240 perusahaan 180 0 75,00 0,00
Sosialisasi Kemudahan Berusaha
Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Peserta Sosialisasi 40 Orang 79.062.640 40 0 100,00 0,00
Pembinaan Pelaksanaan
Penanaman Modal
Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Izin/Nonizin Usaha Yang 140 1zin/ Nonizin 32.533.500 190 10.302.000 135,71 31,67
Pengawasan Pelaksanaan Dilakukan Pengawasan
Penanaman Modal
Meningkatnya kualitas PROGRAM PENGELOLAAN DATA |% perizinan dan nonperizinan 80 prosen 53.465.200| 63,64 49.000.000 79,55 91,65
pelayanan publik pada DAN SISTEM INFORMASI yang dilaksanakan secara online
penyelenggaraan PENANAMAN MODAL
perizinan dan non
perizinan
Pengelolaan Data dan Informasi |% perizinan dan nonperizinan 80 prosen 53.465.200| 63,64 49.000.000 79,55 91,65
Perizinan dan Non Perizinan yang |yang dilaksanakan secara online
Terintegrasi pada Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Pengolahan, Penyajian dan Jumlah Aplikasi 1 aplikasi 53.465.200 1 49.000.000 100,00 91,65
Pemanfaatan Data dan Informasi
Perizinan dan Non Perizinan
Berbasis Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha Terintegrasi
secara Elektronik
1.802.400.510 835.724.441 46,37
Faktor pendorong keberhasilan kinerja:
Faktor penghambat pencapaian kinerja: pandemi covid-19 dan PPKM, sehingga kegiatan di tunda
Sragen, 1 Oktober 2021

NIP. 19670708 199303 1 010




Indikator dan target kinerja SKPD Kabupaten/Kota yang mengacu pada sasaran RKPD:

Evaluasi Terhadap Hasil Renja SKPD Lingkup Kabupaten Sragen
Renja OPD DPMPTSP Kabupaten Sragen
Periode Pelaksanaan: 2021 (Tri Wulan IV)

Realisasi Kinerja RPMJD sampai

No Indikator Target RPJMD th 2021 Tingkat Capaian RPJMD sd 2021 Status Faktor Pendorong
dengan tahun 2021
1 2 3 4 5 6 7
1 Nilai Investasi (trilyun 2,1 2,11 100,48% Tercapai sesuai target Realisasi investasi tahun 2021 sebesar 2,112 trilyun rupiah, didominasi UMKM baru yang mendaftar dan omzet dibawah 500 juta sudah dikategorikan
rupiah) sebagai UMKM baik pendaftaran usahanya dilakuakan secara offline melalui 0SS maupun online. Akan tetapi hal ini sudah menjadi catatan yang
cukup bagus mengingat masih dalam masa pandemi COVID 19. Dari 6.072 proyek/ investor di tahun 2021 diperkirakan menyerap tenaga kerja
sebesar 21.833 dengan tingkat serapan tenaga kerja sebesar 359%.
No. Sasaran Program/ Kegiatan Indikator Kine.rja Program subkegiatan Indikator Target Kinerja dan Anggaran Renja SKPD Tahun | Realisasi Kinerja Pada Triwulan Tingkat Capaian (%) Ket
(outcome)/ Kegiatan (output) 2021 1]
1 2 3 4 5 6 7 8
Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja
Peningkatan kepuasan PROGRAM PENUNJANG Terpenuhinya Kebutuhan 100 prosen 5.239.913.440 100 4.471.253.840 100,00 85,33
masyarakat URUSAN PEMERINTAHAN Administrasi Perkantoran
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Administrasi Keuangan Terpenuhinya Kebutuhan Penyediaan Gaji dan Tunjangan |Jumlah bulan penyediaan gaji 12 bulan 4.334.302.000 12 3.607.678.988 100,00 83,24
Perangkat Daerah Administrasi Keuangan setiap  |ASN dan tunjangan ASN
bulan
Penyediaan Gaji dan Tunjangan |Jumlah bulan penyediaan gaji 14 bulan 4.334.302.000 14 3.607.678.988 100,00 83,24
ASN dan tunjangan ASN
Administrasi Umum Perangkat |Terpenuhinya Kebutuhan 12 bulan 450.292.840 12 432.155.324 100,00 95,97
Daerah Administrasi Perkantoran setiap
bulan
Penyediaan Komponen Instalasi |Jumlah Bulan Penyediaan 12 bulan 10.817.900 12 10.771.000 100,00 99,57
Listrik/Penerangan Bangunan Komponen Instalasi Listrik
Kantor
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Bulan Penyediaan 12 bulan 266.533.890 12 254.986.390 100,00 95,67
Perlengkapan Kantor Peralatan Dan Perlengkapan
Kantor
Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Bulan Penyediaan 12 bulan 38.093.000 12 35.888.000 100,00 94,21
Kantor Makanan Dan Minuman
Penyediaan Barang Cetakan dan |[Jumlah Bulan Penyediaan 12 bulan 100.848.050 12 96.570.450 100,00 95,76
Penggandaan Barang Cetakan Dan Pengadaan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Bulan Penyediaan Biaya 12 bulan 34.000.000 12 33.939.484 100,00 99,82
Koordinasi dan Konsultasi SKPD |Perjalanan Dinas Luar Daerah
Pengadaan Barang Milik Daerah |Terpenuhinya Sarana dan 12 bulan 107.586.470 12 106.019.000 100,00 98,54
Penunjang Urusan Pemerintah |Prasarana Perkantoran dalam
Daerah kondisi baik setiap bulan
Pengadaan Mebel Jumlah Penyediaan Mebel Yang 2 unit 6.756.370 2 6.600.000 100,00 97,69
Mendukung Operasional Kerja
Pengadaan Sarana dan Pengadaan Perlengkapan 2 unit 15.830.100 2 15.300.000 100,00 96,65
Prasarana Gedung Kantor atau |Gedung Kantor
Bangunan Lainnya
jumlah dokumen design interior 1 dokumen 85.000.000 1 84.119.000 100,00 98,96
Penyediaan Jasa Penunjang Terpenuhinya Sarana dan 12 bulan 182.432.130 12 179.361.265 100,00 98,32
Urusan Pemerintahan Daerah Prasarana Perkantoran dalam
kondisi baik setiap bulan




Indikator Kinerja Program

Target Kinerja dan Anggaran Renja SKPD Tahun

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

No. Sasaran Program/ Kegiatan (outcome)/ Kegiatan (output) Subkegiatan Indikator 2021 1 Tingkat Capaian (%) Ket
1 2 3 4 5 6 7 8
Penyediaan Jasa Surat Menyurat|Jumlah Bulan Terpenuhinya Jasa 12 bulan 1.199.000 12 1.190.000 100,00 99,25
Surat Menyurat
Penyediaan Jasa Komunikasi, Penyediaan Jasa Komunikasi, 12 bulan 27.528.000 12 25.113.265 100,00 91,23
Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air, dan Listrik
Penyediaan Jasa Peralatan dan |Penyediaan Jasa Perbaikan 12 bulan 24.991.000 12 24.491.000 100,00 98,00
Perlengkapan Kantor Peralatan Kerja
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Penyediaan Tenaga 12 bulan 128.714.130 12 128.567.000 100,00 99,89
Umum Kantor Harian Lepas (THL)
Pemeliharaan Barang Milik Terpenuhinya Sarana dan 12 bulan 165.300.000 12 146.039.263 100,00 88,35
Daerah Penunjang Urusan Prasarana Perkantoran dalam
Pemerintahan Daerah kondisi baik setiap bulan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, [Jumlah Kendaraan 7 unit 157.980.000 6 138.764.263 85,71 87,84
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan |Dinas/Operasional Yang
Perizinan Kendaraan Dinas Terpelihara
Operasional atau Lapangan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan 26 unit 26 100,00 0,00
dan Perizinan Kendaraan
Dinas/Operasional
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Perlengkapan Gedung 10 unit 7.320.000 12 7.275.000 120,00 99,39
Sarana dan Prasarana Gedung |Yang Terpelihara (AC)
Kantor atau Bangunan Lainnya
Meningkatnya PROGRAM PENGEMBANGAN Jumlah Investor 1.785 |investor 59.957.700| 6.072 59.006.100 340,17 98,41 Terdapat 6.072 proyek/investor
kemandirian ekonomi  [IKLIM PENANAMAN MODAL pada skala kecil menengah baru
daerah melalui daya tarik yang mendaftar, walaupun di
serta pengembangan mas.a pandemi COVID 19 yang
) masih berlangsung. Usaha-usaha
kerjasama penanaman ini didominasi oleh sektor industri
modal makanan, industri tekstil, jasa
lainnya, perdagangan dan reparasi
serta industry lainnya yang secara
total dari 5 besar sektor tersebut
diperkirakan mampu menyerap
17.089 tenaga kerja.
Pembuatan Peta Potensi Jumlah Investor 1.785 |investor 59.957.700| 6.072 59.006.100 340,17 98,41
i Kabup /Kota
Penyediaan Peta Potensi dan Jumlah Aplikasi 1 Aplikasi 59.957.700 1 59.006.100 100,00 98,41
Peluang Usaha Kabupaten/Kota
Meningkatnya PROGRAM PROMOSI Jumlah Pameran dalam satu 2 kali 150.754.300 2 148.895.045 100,00 98,77 Sebanyak 2 kali even promosi
kemandirian ekonomi PENANAMAN MODAL tahun dilakukan dengan keikutsertaan
daerah melalui daya tarik pada pameran penanaman modal
serta pengembangan dan forum Central Java
Investment Forum (CJIBF)
kerjasama penanaman
modal
Penyelenggaraan Promosi Jumlah Pameran dalam satu 2 kali 150.754.300 2 148.895.045 100,00 98,77
Penanaman Modal yang menjadi|tahun
Kewenangan Daerah
Kak /Kota
Penyusunan Strategi Promosi Jumlah Papan Reklame Yang 2 unit 99.999.300 2 99.367.500| 100,00 99,37
Penanaman Modal Disediakan
Pelaksanaan Kegiatan Promosi [Jumlah Pameran Dalam Satu 1 kali 50.755.000 2 49.527.545 200,00 97,58
Penanaman Modal Daerah Tahun
Kabupaten/Kota




Indikator Kinerja Program

Target Kinerja dan Anggaran Renja SKPD Tahun

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

No Sasaran Program/ Kegiatan (outcome)/ Kegiatan (output) Subkegiatan Indikator 2021 1 Tingkat Capaian (%) Ket
1 2 3 4 5 6 7 8
Meningkatnya kualitas PROGRAM PELAYANAN indeks kepuasan masyarakat 82,00 poin 162.367.950| 86,50 146.907.700 105,49 90,48 Hasil survei kepuasan masyarakat
pelayanan publik pada |PENANAMAN MODAL pelayanan perizinan dan pada Periode |, terdapat dua
penyelenggaraan nonperizinan unsur yang mengalami
. pergeseran, sedangkan tujuh
perizinan dan non o .
l unsur yang lain tidak mengalami
perizinan perubahan. Kedua unsur yang
mengalami pergeseran adalah
unsur Sistem, Mekanisme dan
Prosedur bertukar dengan unsur
Kompetensi Pelaksana. Pada
Periode | Tahun 2021 lalu unsur
Sistem, Mekanisme dan Prosedur
berada di urutan nomor 4 dan
pada Periode Il Tahun 2021 turun
ke urutan nomor 5. Sebaliknya
unsur Kompetensi Pelaksana pada
Periode | berada urutan 5
sedangkan pada periode Il pada
urutan 4.
Pelayanan Perizinan dan Non indeks kepuasan masyarakat 82,00 poin 162.367.950| 86,50 146.907.700 105,49 90,48
Perizinan secara Terpadu Satu  |pelayanan perizinan dan
Pintu dibidang Penanaman nonperizinan
Modal yang menjadi
Kewenangan Daerah
Pemantauan Pemenuhan Jumlah Perizinan Yang 320 lokasi 148.844.760 932 136.078.300 291,25 91,42
Komitmen Perizinan dan Non Dilakukan Verifikasi
Perizinan Penanaman Modal
Penyediaan Layanan Konsultasi [Jumlah Aduan Ditindaklanjuti 10 aduan 13.523.190 16 10.829.400 160,00 80,08
dan Pengelolaan Pengaduan
Masyarakat terhadap Pelayanan
Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan
Jumlah Pelaksanaan Survei 2 kegiatan 2 100,00 0,00
Kepuasan Masyarakat Yang
Dilakukan
Meningkatnya kualitas PROGRAM PENGENDALIAN Jumlah perizinan yang dilakukan 140  izin 469.208.140 190 316.547.340 135,71 67,46 perizinan yang dilakukan
pelayanan publik pada  |PELAKSANAAN PENANAMAN pengawasan pengawasan sebanyak 190
penyelenggaraan MODAL izin/nonizin dari target 140
perizinan dan non perfgawasav izin/nonizin, sebagai
. wujud komitmen dalam
perizinan menjalankan tugas pengawasan
perizinan sebagai upaya
meningkatkan tertib administrasi
perizinan dan kepatuhan di
bidang perizinan
Pengendalian Pelaksanaan Jumlah perizinan yang dilakukan 140  izin 469.208.140 190 316.547.340 135,71 67,46
Penanaman Modal yang menjadi|pengawasan
Kewenangan Daerah
Kabup /Kota
Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Kegiatan Monitoring 20 kegiatan 372.462.000 30 230.976.960 150,00 62,01
Pemantauan Pelaksanaan Evaluasi dan Pelaporan
Penanaman Modal Pelaksanaan Penanaman Modal
yang Dilakukan




No. Sasaran

Program/ Kegiatan

Indikator Kinerja Program
(outcome)/ Kegiatan (output)

Subkegiatan

Indikator

Target Kinerja dan Anggaran Renja SKPD Tahun | Realisasi Kinerja Pada Triwulan

2021 n Tingkat Capaian (%)

Ket

4

6

Jumlah Pemantauan Perusahaan
Penanaman Modal

10 perusahaan 30 0 300,00 0,00

Jumlah Pengawasan Perusahaan
Penanaman Modal

20 perusahaan 60 0 300,00 0,00

Jumlah Peserta Bimtek/
Sosialisasi Kemudahan Berusaha

240 perusahaan 220 0 91,67 0,00

Koordinasi dan Sinkronisasi
Pembinaan Pelaksanaan
Penanaman Modal

Jumlah Peserta Sosialisasi

40 Orang 74.062.640 40 62.943.380 100,00 84,99

Koordinasi dan Sinkronisasi
Pengawasan Pelaksanaan
Penanaman Modal

Jumlah 1zin/Nonizin Usaha Yang
Dilakukan Pengawasan

140 1zin/ nonizin 22.683.500( 190 22.627.000 135,71 99,75

Meningkatnya kualitas
pelayanan publik pada
penyelenggaraan
perizinan dan non
perizinan

PROGRAM PENGELOLAAN DATA
DAN SISTEM INFORMASI
PENANAMAN MODAL

% perizinan dan nonperizinan
yang dilaksanakan secara online

80 persen 50.315.200( 86,02 49.296.000| 107,53 97,97

Hasil survei kepuasan masyarakat
pada Periode |, terdapat dua
unsur yang mengalami
pergeseran, sedangkan tujuh
unsur yang lain tidak mengalami
perubahan. Kedua unsur yang
mengalami pergeseran adalah
unsur Sistem, Mekanisme dan
Prosedur bertukar dengan unsur
Kompetensi Pelaksana. Pada
Periode | Tahun 2021 lalu unsur
Sistem, Mekanisme dan Prosedur
berada di urutan nomor 4 dan
pada Periode Il Tahun 2021 turun
ke urutan nomor 5. Sebaliknya
unsur Kompetensi Pelaksana pada
Periode | berada urutan 5
sedangkan pada periode Il pada
urutan 4.

Pengelolaan Data dan Informasi
Perizinan dan Non Perizinan
yang Terintegrasi pada Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

% perizinan dan nonperizinan
yang dilaksanakan secara online

80 persen 50.315.200( 86,02 49.296.000| 107,53 97,97

Terdapat wewenang Perizinan
sebanyak 93, yang terdiri dari 49
jenis wewenang perizinan melalui
Online Single Submission (OSS)
dan 44 jenis wewenang perizinan
yang dilayani dengan aplikasi SI-
PIONER maupun SIM BG. Semua
jenis wewenang perizinan/
nonperizinan yang melalui 0SS
dilaksanakan secara online,
sedangkan 31 jenis wewenang
perizinan/nonperizinan yang
melalui SI-PIONER.

Pengolahan, Penyajian dan
Pemanfaatan Data dan
Informasi Perizinan dan Non
Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi secara Elektronik

Jumlah Aplikasi

1 aplikasi 50.315.200 1 49.296.000 100,00 97,97

6.132.516.730 5.191.906.025 84,66

Faktor pendorong keberhasilan kinerja:

Faktor penghambat pencapaian kinerja: pandemi covid-19 dan PPKM, sehingga kegiatan di tunda

31 Desember 2021
SP KabuPyten Sragen

Sragen,
Kepala D24

NIP. 19670708 199303 1 010




RENCANA AKSI KINERJA SASARAN TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN

TARGET KINERJA
SASARAN INDIKATOR PROGRAM dan KEGIATAN PENANGGUNG TARGET KET
STRATEGIS KINERJA | SATUAN | TARGET SASARAN KEGIATAN TARGET | ANGGARAN (Rp.)| JAWAB (PPK dan
TR1 | TR2 | TR3 | TR4 URAIAN INDIKATOR SATUAN PPTK) TR1 |TR 2 |TR 3 |TR 4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Meningkatnya Nilai investasi| Trilyun 2,10/ 0,400( 0,950| 1,550| 2,100|Program: Pengembangan lklim Penanaman Modal [jumlah investor investor 1785 59.957.700
kemandirian rupiah
ekonomi daerah Kegiatan : Pembuatan Peta Potensi Investasi jumlah investor investor 1785 59.957.700
melalui daya tarik Kabupaten/Kota
serta
pengembangan Sub Kegiatan :
kerjasama Penyediaan Peta Potensi Tersedianya aplikasi jumlah aplikasi aplikasi 1 59.957.700| Kepala Bidang 0 1 1 1
penanaman modal dan Peluang Usaha penanaman modal penanaman modal Penanaman Modal
Kabupaten/Kota (PPK) dan Kepala
Seksi Pengembangan
Penanaman Modal
(PPTK)
Program : Promosi Penanaman Modal Jumlah pameran |kali 2 150.754.300 1 2
Kegiatan : Penyelenggaraan Promosi Penanaman |Jumlah pameran |kali 2 150.754.300 1 2
Modal yang menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
Penyusunan Strategi pembuatan media jumlah papan unit 2 99.999.300|Kabid Perizinan Jasa 0 0 0 2
Promosi Penanaman Modal |reklame sebagai reklame Usaha (PPK) dan
penyebarluasan Kepala Seksi Perizinan
informasi investasi dan Perindag dan Reklame
ptsp (PPTK)
Pelaksanaan Kegiatan melaksanakan pameran [jumlah pameran kali 2 50.755.000 | Kepala Bidang 0 0 0 2
Promosi Penanaman Modal |investasi di tingkat potensi dan Penanaman Modal
Daerah Kabupaten/Kota regional peluang investasi (PPK) dan Kepala
Seksi Promosi dan
Kerja sama
Penanaman Modal
(PPTK)
Meningkatnya Indeks poin 82,00 0,00| 82,00| 82,00| 82,00{Program : Pelayanan Penanaman Modal indeks kepuasan |poin 82 211.453.150
kualitas pelayanan |kepuasan masyarakat
publik pada masyarakat pelayanan
penyelenggaraan perizinan dan
perizinan dan non nonperizinan
perizinan
Kegiatan : Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan |indeks kepuasan |poin 82
secara Terpadu Satu Pintu dibidang Penanaman | masyarakat
Modal yang menjadi Kewenangan Daerah pelayanan
Kabupaten/ Kota perizinan dan
nonperizinan
Pemantauan Pemenuhan  |verifikasii dan tindak  [jumlah verifikasi  |lokasi 320 192.579.960 | Kabid Perizinan _
Komitmen Perizinan dan lanjut permohonan izin |permohonan izin Tertentu dan
Non Perizinan Penanaman Kesehatan (PPK) dan
Modal Kepala Seksi Perizinan
Kesehatan (PPTK)




TARGET KINERJA

PENANGGUNG TARGET KET
SASARAN INDIKATOR SASARAN PROGRAM dan KEGIATAN
STRATEGIS KINERJA SATUAN | TARGET KEGIATAN TARGET |ANGGARAN (Rp.)] JAWAB (PPK dan
TR1 | TR2 | TR3 | TR4 URAIAN INDIKATOR SATUAN PPTK) TR1 |TR 2 |TR 3 |TR 4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Penyediaan Layanan tindak lanjut pengaduan |aduan aduan 10 18.873.190|Kabid Informasi 3 6 8] 10
Konsultasi dan Pengelolaan Pengawasan dan
Pengaduan Masyarakat Pengaduan (PPK) dan
terhadap Pelayanan Kasi Pengaduan dan
Terpadu Perizinan dan Non ke iod iod 2 Partisipasi Masyarakat
Perizinan survei kepuasan periode periode (PPTK) 0 1 1 2
masyarakat
Program : Pengendalian dan Pelaksanaan Jumlah perizinan |[izin 140 523.457.990
Penanaman Modal yang dilakukan
pengawasan
Kegiatan : Pengendalian Pelaksanaan Jumlah perizinan [izin 140 523.457.990
Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan yang dilakukan
Daerah Kabupaten/Kota pengawasan
SubKegiatan : pemantauan, Jumlah Kegiatan |perusahaan 20 392.461.850 | Kabid Perizinan Jasa 5| 10| 15| 20
Koordinasi dan Sinkronisasi |pembinaan dan Monitoring Usaha (PPK) dan
Pemantauan Pelaksanaan |pengawasan Evaluasi dan Kepala Seksi Perizinan
Penanaman Modal penanaman modal Pelaporan Pendidikan
Pelaksanaan Ketenagakerjaan dan
Penanaman Modal Jasa Konstruksi
yang Dilakukan (PPTK)
jumlah perusahaan 10 0 2 5[ 10
perusahaan yang
Jumlah Peserta perusahaan 240 30| 90| 180| 240
Sosialisasi
jumlah perusahaan 60 0 of 30| 30
perusahaan yang
dilakukan
pengawasan
SubKegiatan: bimbingan teknis jumlah peserta orang 40 82.062.640|Kabid Perizinan 0 0| 40| 40
Koordinasi dan Sinkronisasi |kemudahan berusaha Tertentu dan
Pembinaan Pelaksanaan dan OSS kepada Kesehatan (PPK) dan
Penanaman Modal aparatur ptsp kabupaten Kepala Seksi Perizinan
dan kecamatan Prinsip dan
Lingkungan (PPTK)
SubKegiatan: pengawasan kepatuhan [jumlah izin/nonizin 140 48.933.500( Kabid Informasi 40| 80| 120| 140
Koordinasi dan Sinkronisasi |perizinan terhadap izin/nonizin yang Pengawasan dan
Pengawasan Pelaksanaan |peraturan di bidang dilakukan Pengaduan (PPK) dan
Penanaman Modal perizinan dan pengawasan Kasi Pengaduan dan

nonperizinan

Partisipasi Masyarakat
(PPTK)




TARGET KINERJA PENANGGUNG
SASARAN INDIKATOR SASARAN PROGRAM dan KEGIATAN TARGET KET
STRATEGIS KINERJA SATUAN | TARGET KEGIATAN TARGET |ANGGARAN (Rp.)] JAWAB (PPK dan
TR1 | TR2 | TR3 | TR4 URAIAN INDIKATOR SATUAN PPTK) TR1 |TR 2 |TR 3 |TR 4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Program : Pengelolaan Data dan Sistem Informasi |% perizinan dan  [persen 80 63.041.200
Penanaman Modal nonperizinan yang
dilaksanakan
secara online
Kegiatan : Pengelolaan Data dan Informasi % perizinan dan persen 80
Perizinan dan Non Perizinan yang Terintegrasi nonperizinan yang
pada Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dilaksanakan
secara online
Sub Kegiatan : integrasi aplikasi jumlah aplikasi aplikasi 1 63.041.200|Kabid Informasi 0 0 1
Pengolahan, Penyajian dan |perizinan dengan data |yang dilakukan Pengawasan dan
Pemanfaatan Data dan base pemerintah kab integrasi dengan Pengaduan (PPK) dan
Informasi Perizinan dan Non | Sragen database Kasi Pengolahan Data
Perizinan Berbasis Sistem pemerintah dan Informasi (PPTK)
Pelayanan Perizinan Kab.Sragen
Berusaha Terintegrasi
secara Elektronik
Sragen, Januari 2021

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010




PERUBAHAN RENCANA AKSI KINERJA TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN

TARGET KINERJA

SASARAN INDIKATOR PROGRAM/KEGIATAN/ KEGIATAN PENANGGUNG TARGET KET
STRATEGIS SASARAN | SATUAN [ TARGET SASARAN SUBKEGIATAN TARGET |ANGGARAN (Rp.)| JAWAB (PPK dan
TR1 | TR2 | TR3 | TR4 URAIAN INDIKATOR SATUAN PPTK) TR1 |TR 2 |TR 3 |TR 4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Meningkatnya Nilai investasi| Trilyun 2,10/ 0,400( 0,950| 1,550| 2,100|Program: Pengembangan lklim Penanaman Modal [jumlah investor investor 1785 59.957.700
kemandirian rupiah
ekonomi daerah Kegiatan : Pembuatan Peta Potensi Investasi jumlah investor investor 1785 59.957.700
melalui daya tarik Kabupaten/Kota
serta
pengembangan Sub Kegiatan :
kerjasama Penyediaan Peta Potensi Tersedianya aplikasi jumlah aplikasi aplikasi 1 59.957.700| Kepala Bidang 0 1 1 1
penanaman modal dan Peluang Usaha penanaman modal penanaman modal Penanaman Modal
Kabupaten/Kota (PPK) dan Kepala
Seksi Pengembangan
Penanaman Modal
(PPTK)
Program : Promosi Penanaman Modal Jumlah pameran |kali 2 150.754.300 1 2
Kegiatan : Penyelenggaraan Promosi Penanaman |Jumlah pameran |kali 2 150.754.300 1 2
Modal yang menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
Penyusunan Strategi pembuatan media jumlah papan unit 2 99.999.300| Kabid Perizinan Jasa 0 0 0 2
Promosi Penanaman Modal |reklame sebagai reklame Usaha (PPK) dan
penyebarluasan Kepala Seksi Perizinan
Perindag dan Reklame
(PPTK)
Pelaksanaan Kegiatan melaksanakan pameran [jumlah pameran kali 2 50.755.000 | Kepala Bidang 0 1 2
Promosi Penanaman Modal |investasi di tingkat potensi dan Penanaman Modal
Daerah Kabupaten/Kota regional peluang investasi (PPK) dan Kepala
Seksi Promosi dan
Kerja sama
Penanaman Modal
(PPTK)
Meningkatnya Indeks poin 82,00 0,00| 82,00] 82,00| 82,00{Program : Pelayanan Penanaman Modal indeks kepuasan |poin 82 162.367.950
kualitas pelayanan |kepuasan masyarakat
publik pada masyarakat pelayanan
penyelenggaraan perizinan dan
perizinan dan non nonperizinan
perizinan . . . . .
Kegiatan : Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan |indeks kepuasan |poin 82
secara Terpadu Satu Pintu dibidang Penanaman | masyarakat
Modal yang menjadi Kewenangan Daerah pelayanan
Kabupaten/ Kota perizinan dan
nonperizinan
Pemantauan Pemenuhan verifikasii dan tindak jumlah verifikasi lokasi 320 148.844.760|Kabid Perizinan _
Komitmen Perizinan dan lanjut permohonan izin [permohonan izin Tertentu dan
Non Perizinan Penanaman Kesehatan (PPK) dan
Modal Kepala Seksi Perizinan
Kesehatan (PPTK)




TARGET KINERJA

PENANGGUNG TARGET KET
SASARAN INDIKATOR SASARAN PROGRAM/KEGIATAN/ KEGIATAN
STRATEGIS SASARAN SATUAN | TARGET SUBKEGIATAN TARGET |ANGGARAN (Rp.)| JAWAB (PPK dan
TR 1 | TR 2 | TR 3 | TR 4 URAIAN INDIKATOR SATUAN PPTK) TR1 |TR 2 |TR 3 |TR 4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Penyediaan Layanan tindak lanjut pengaduan |aduan aduan 10 13.523.190|Kabid Informasi 3 6 8] 10
Konsultasi dan Pengelolaan ditindaklanjuti Pengawasan dan
Pengaduan Masyarakat Pengaduan (PPK) dan
terhadap Pelayanan Kasi Pengaduan dan
Terpadu Perizinan dan Non Partisipasi Masyarakat
Perizinan (PPTK)
Program : Pengendalian dan Pelaksanaan Jumlah perizinan [izin 140 469.208.140
Penanaman Modal yang dilakukan
pengawasan
Kegiatan : Pengendalian Pelaksanaan Jumlah perizinan |izin 140 469.208.140
Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan yang dilakukan
Daerah Kabupaten/Kota pengawasan
SubKegiatan : pemantauan, jumlah perusahaan 10 372.462.000| Kabid Perizinan Jasa 0 2 5] 10
Koordinasi dan Sinkronisasi |pembinaan dan perusahaan yang Usaha (PPK) dan
Pemantauan Pelaksanaan |pengawasan pemantauan Kepala Seksi Perizinan
Penanaman Modal penanaman modal LKPM Pendidikan
Ketenagakerjaan dan
Jasa Konstruksi
(PPTK)
Jumlah Peserta perusahaan 240 30| 90| 180| 240
Sosialisasi
jumlah perusahaan 60 0 of 30| 30
perusahaan yang
dilakukan
pengawasan
SubKegiatan: bimbingan teknis jumlah peserta orang 40 74.062.640| Kabid Perizinan 0 0] 40| 40
Koordinasi dan Sinkronisasi |kemudahan berusaha Tertentu dan
Pembinaan Pelaksanaan dan OSS kepada Kesehatan (PPK) dan
Penanaman Modal aparatur ptsp kabupaten Kepala Seksi Perizinan
dan kecamatan Prinsip dan
Lingkungan (PPTK)
SubKegiatan: pengawasan kepatuhan [jumlah izin/nonizin 140 22.683.500|Kabid Informasi 40| 80| 120| 140
Koordinasi dan Sinkronisasi |perizinan terhadap izin/nonizin yang Pengawasan dan
Pengawasan Pelaksanaan |peraturan di bidang dilakukan Pengaduan (PPK) dan
Penanaman Modal perizinan dan pengawasan Kasi Pengaduan dan
nonperizinan Partisipasi Masyarakat
(PPTK)
Program : Pengelolaan Data dan Sistem Informasi |% perizinan dan  [persen 80 50.315.200
Penanaman Modal nonperizinan yang
dilaksanakan
secara online
Kegiatan : Pengelolaan Data dan Informasi % perizinan dan  |persen 80

Perizinan dan Non Perizinan yang Terintegrasi
pada Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

nonperizinan yang
dilaksanakan
secara online




TARGET KINERJA PENANGGUNG
SASARAN INDIKATOR SASARAN PROGRAM/KEGIATAN/ KEGIATAN TARGET KET
STRATEGIS SASARAN SATUAN | TARGET SUBKEGIATAN TARGET |ANGGARAN (Rp.)| JAWAB (PPK dan
TR1 | TR2 | TR3 | TR4 URAIAN INDIKATOR SATUAN PPTK) TR1 |TR 2 |TR 3 |TR 4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Sub Kegiatan : integrasi aplikasi jumlah aplikasi aplikasi 1 50.315.200|Kabid Informasi 0 0 1
Pengolahan, Penyajian dan |perizinan dengan data |yang dilakukan Pengawasan dan
Pemanfaatan Data dan base pemerintah kab integrasi dengan Pengaduan (PPK) dan
Informasi Perizinan dan Non | Sragen database Kasi Pengolahan Data
Perizinan Berbasis Sistem pemerintah dan Informasi (PPTK)
Pelayanan Perizinan Kab.Sragen
Berusaha Terintegrasi
secara Elektronik
Sragen, Oktober 2021

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

U N

Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010




Visi
Misi.3

CASCADING
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN TAHUN 2021

Bangkit Bersama Mewujudkan Bumi Sukowati yang Sejahtera dan Bermartabat

Membangun kemandirian ekonomi daerah melalui optimalisasi potensi pertanian dan industri, serta memberikan akses yang lebih besar pada pengembangan koperasi, industri kecil dan menengah, dan sektor informal

TARGET KINERJA

KEGIATAN
TUJUAN STRATEGIS 'NTDU”J(CZER ;:iﬁigl\'s 'Zg;KAAFI 3\? SATUAN | TARGET SASARAN PROGRAM dan KEGIATAN TARGET |ANGGARAN (Rp.) KET
TR1 | TR 2 | TR3 | TR 4 URAIAN INDIKATOR SATUAN
1 2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 14
Meningkatkan Nilai investasi Meningkatnya Nilai investasi | Trilyun rupiah 2,10{ 0,400| 0,950| 1,550| 2,100|Program: Pengembangan Iklim Penanaman Modal |jumlah investor investor 1785 59.957.700
kemandirian ekonomi kemandirian
daerah melalui daya ekonomi daerah Kegiatan : Pembuatan Peta Potensi Investasi jumlah investor investor 1785 59.957.700
tarik serta melalui daya tarik Kabupaten/Kota
pengembangan serta
kerjasama penanaman pengembangan Sub Kegiatan :
modal kerjasama Penyediaan Peta Potensi dan | Tersedianya aplikasi jumlah aplikasi aplikasi 1 59.957.700
penanaman modal Peluang Usaha penanaman modal penanaman modal
Kabupaten/Kota
Program : Promosi Penanaman Modal Jumlah pameran |kali 2 150.754.300
Kegiatan : Penyelenggaraan Promosi Penanaman Jumlah pameran |kali 2 150.754.300
Modal yang menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
Penyusunan Strategi Promosi |pembuatan media jumlah papan unit 2 99.999.300
Penanaman Modal reklame sebagai reklame
penyebarluasan
informasi investasi dan
ptsp
Pelaksanaan Kegiatan Promosi | melaksanakan pameran |jumlah pameran kali 2 50.755.000
Penanaman Modal Daerah investasi di tingkat potensi dan
Kabupaten/Kota regional peluang investasi
Meningkatkan kualitas [Indeks kepuasan Meningkatnya Indeks kepuasan |poin 82,00 0,00[ 82,00 82,00| 82,00|Program : Pelayanan Penanaman Modal indeks kepuasan |poin 82 211.453.150
pelayanan publik pada |masyarakat kualitas pelayanan |masyarakat masyarakat
penyelenggaraan publik pada pelayanan
perizinan dan non penyelenggaraan perizinan dan
perizinan perizinan dan non nonperizinan
perizinan
Kegiatan : Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan indeks kepuasan |poin 82
secara Terpadu Satu Pintu dibidang Penanaman masyarakat
Modal yang menjadi Kewenangan Daerah pelayanan
Kabupaten/ Kota perizinan dan
nonperizinan
Pemantauan Pemenuhan verifikasii dan tindak jumlah verifikasi  |lokasi 320 192.579.960
Komitmen Perizinan dan Non |lanjut permohonan izin |permohonan izin
Perizinan Penanaman Modal




TARGET KINERJA

KEGIATAN
TUJUAN STRATEGIS 'NfdljﬁmR ;ﬁi’i’;’é’;‘s 'ZX'SKAA; E,\? SATUAN | TARGET SASARAN PROGRAM dan KEGIATAN TARGET |ANGGARAN (Rp.) KET
TR1 | TR 2 | TR3 | TR 4 URAIAN INDIKATOR SATUAN
1 2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 14
Penyediaan Layanan tindak lanjut pengaduan |aduan aduan 10 18.873.190
Konsultasi dan Pengelolaan
Pengaduan Masyarakat
terhadap Pelayanan Terpadu
Perizinan dan Non Perizinan . . )
survei kepuasan periode periode 2
masyarakat
Program : Pengendalian dan Pelaksanaan Jumlah perizinan |izin 140 523.457.990
Penanaman Modal yang dilakukan
pengawasan
Kegiatan : Pengendalian Pelaksanaan Penanaman |Jumlah perizinan |izin 140 523.457.990
Modal yang menjadi Kewenangan Daerah yang dilakukan
Kabupaten/Kota pengawasan
SubKegiatan : pemantauan, Jumlah Kegiatan |perusahaan 20 392.461.850
Koordinasi dan Sinkronisasi pembinaan dan Monitoring
Pemantauan Pelaksanaan pengawasan Evaluasi dan
Penanaman Modal penanaman modal Pelaporan
Pelaksanaan
Penanaman Modal
yang dilakukan
jumlah perusahaan 10
perusahaan yang
pemantauan
LKPM
Jumlah Peserta perusahaan 240
Sosialisasi
jumlah perusahaan 60
perusahaan yang
dilakukan
pengawasan
SubKegiatan: bimbingan teknis jumlah peserta orang 40 82.062.640
Koordinasi dan Sinkronisasi kemudahan berusaha |bimbingan
Pembinaan Pelaksanaan dan OSS kepada
Penanaman Modal aparatur ptsp kabupaten
dan kecamatan
SubKegiatan: pengawasan kepatuhan [jumlah izin/nonizin 140 48.933.500
Koordinasi dan Sinkronisasi perizinan terhadap izin/nonizin yang
Pengawasan Pelaksanaan peraturan di bidang dilakukan
Penanaman Modal perizinan dan pengawasan

nonperizinan




TARGET KINERJA

INDIKATOR SASARAN INDIKATOR SASARAN KEGIATAN KET
TUJUAN STRATEGIS TUJUAN STRATEGIS SASARAN SATUAN TARGET PROGRAM dan KEGIATAN TARGET |[ANGGARAN (Rp.)
TR1 | TR 2 | TR3 | TR 4 URAIAN INDIKATOR SATUAN
1 2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 14
Program : Pengelolaan Data dan Sistem Informasi % perizinan dan  |persen 80 63.041.200
Penanaman Modal nonperizinan yang
dilaksanakan
secara online
Kegiatan : Pengelolaan Data dan Informasi % perizinan dan persen 80
Perizinan dan Non Perizinan yang Terintegrasi pada |nonperizinan yang
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dilaksanakan
secara online
Sub Kegiatan : integrasi aplikasi jumlah aplikasi aplikasi 1 63.041.200

Pengolahan, Penyajian dan
Pemanfaatan Data dan
Informasi Perizinan dan Non
Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi secara Elektronik

perizinan dengan data
base pemerintah kab
Sragen

yang dilakukan
integrasi dengan
database
pemerintah
Kab.Sragen

Sragen,

Januari 2021

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN

STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR (SOP)
PENYUSUNAN LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LKjIP)
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN



' Nomor SOP 01/DPMPTSP/82/29/2018
Tanggal pembuatan 26 Oktober 2018
Tanggal revisi -
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU Tanggal pengesahan 02 Jefipag 2019,
STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR (SOP) Disahkan oleh PSS P KABUPATEN SRAGEN
4
| oM PTRELYUSEP WAHYUDI, MSi
_\—="""NIP. 79690907 199003 1 005
Judul SOP |PERYUSUNAN LKjIP
<t AH"S
Dasar Hukum Kualifikasi Pelaksana
Peraturan Presiden Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan| 1 Menguasai Mekanisme Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (RPJPD
Kinerja Instansi Pemerintah; dan RPJMD)

Peraturan Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja| 2 Memahami Renstra DPMPTSP dan Indikator Kinerja Utama (IKU)

Instansi Pemerintah; Memahami Instrumen-instrumen dalam Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi

Peraturan Menteri PAN dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Pemerintah
Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu| ,

DG ; : Menguasai Komputer
Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;

Keterkaitan Peralatan/Perlengkapan
SOP Surat Masuk 1 Komputer
2 Printer
_ 3 ATK
Peringatan Pencatatan dan pendataan

Harus dilaksanakan untuk memperoleh informasi kinerja yang penting bagi Laporan Pelaksanaan Kegiatan /Program di DPMPTSP Kabupaten Sragen.
penyelenggaraan manajemen kinerja di DPMPTSP Kabupaten Sragen

Harus dilaksanakan sebagai ukuran keberhasilan bagi perbaikan kinerja dan
peningkatan akuntabilitas di DPMPTSP Kabupaten Sragen.




STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR (SOP)
PENYUSUNAN LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LKjIP)

No Uraian Prosedur Pelaksana Mutu Bakn Keterangan
Kepala Sekretaris | Kasubag PEP Bidang-bidang Persyaratan Waktu (hari) Output
Lain

1 |Memberi arahan/ disposisi kepada Sekretaris -Kertas disposisi, 2 Disposisi
koordinasi penyusunan Laporan Akuntabilitas (-m, Surat dari
Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIF) DPMPTSP Bupati/Inspektora

2 |Menerima, menealaah dan memberi arahan kepada - Lembar disposisi 5 Disposisi
Kasubbag PEP untuk menyiapkan bahan-bahan
penyusunan LKjIP DPMPTSP = a.l ] \,,[ I

3 |[Menerima, menelaah dan memerintahkan Kasubag l - Data awal (5] Laporan
PEP untuk mempersiapkan bahan penyusunan Ej’__'_ Persiapan Rapat
LKjIP

4 |Melaksanakan koordinasi/pengumpulan bahan - Data, Bahan 10 bahan-bahan
dengan bidang-bidang lain dalam Penyusunan 5 dari bidang lain materi
draft LKjIP dan menyampaikan kepada Kasubag i —)I |
PEP

5 |Menerima hasil inventarisasi materi untuk - Data, Bahan 3 Draft LKjIP
penyusunan draft LKjIP dari bidang lain

7 |Menelaah dan menganalisa materi Draft LKjIP E:I - Draft LKjIP, Data 3 Draft LKjIP

8 |Melakukan perbaikan/edit atas naskah draft LKjIP [ - Draft LKjIP, Data 1 Draft LKjIP
apabila masih perlu perbaikan

9 |Menerima, memeriksa, memaraf dan melaporkan 1 - Draft LKjIP, Data 1 Draft Final LKjIP
kepada Sekretaris m(_

10 |Menerima, memeriksa, memaraf draft LKjIP yang - Draft Final LKjIP 2 Draft Final LKjIP
telah disusun dan melaporkan kepada Kepala
Badan

11 |Menerima, memeriksa dan menandatangani draft = - Dralft Final LKjIP 1 Dokumen LKjIP
dokumen menjadi dokumen LKjIP DPMPTSP < :
Kabupaten Sragen

12| Dokumen LKjIP didistribusikan kepada Dokumen 1 Dokumen LKjIP

Sekretaris/Kasubag PEP dan Fungsional Umum > H—1 F1 A

sebagai arsip




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

02 [0 PMTTS( [2R] [2022

Nomor SOP

Tanggal pembuatan b —\0 - 20>~

Tanggal revisi

Tanggal pengesahan

8 -0 -2p22

Disahkan oleh * Plt. KEPALA DPM KABUPATEN SRAGEN
Asisten Perelp embangunan
TUGIYONO, SH
NIP. 196708 199303 1 010
Judul SOP PENYUSUNAN LKjIP

Dasar Hukum

Kualifikasi Pelaksana

Peraturan Presiden Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan
Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah,

Peraturan Menteri PAN dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang
Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu
Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;

1 Menguasai Mekanisme Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (RPJPD
dan RPJMD)

Memahami Renstra DPMPTSP

Memahami Instrumen-instrumen dalam Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah

4 Menguasai Komputer

Keterkaitan Peralatan/Perlengkapan
SOP Surat Masuk 1 Komputer
2 Printer
3 ATK
Peringatan Pencatatan dan pendataan

Harus dilaksanakan untuk memperoleh informasi kinerja yang penting bagi
penyelenggaraan manajemen kinerja di DPMPTSP Kabupaten Sragen

Harus dilaksanakan sebagai ukuran keberhasilan bagi perbaikan kinerja dan
peningkatan akuntabilitas di DPMPTSP Kabupaten Sragen.

Laporan Pelaksanaan Kegiatan /Program di DPMPTSP Kabupaten Sragen.




PENYUSUNAN LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH {LKjIP)
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No Uraian Proscdur Pelaksans Mutu Baku
dina Ket
Kepala Sekretaris | Subkor PEP Pelakasna Koor tor/ Persyaratan/ Waktu (hari) Output erangan
Subkor lain
1 |Memben arahan/ disposisi kepada Sekretaris -Kertas diaposisi, 2 Disposisi
koordinasi penyusunan Laporan Akuntabilitas Surat dari
Kinerja Instansgi Pemerintah (LKjIP) DPMPTSP BupatifInspektora
2 iMemberikan arahan kepada Subkor PEP untuk - Lembar disposisi 2 Disposisi
mempersiapkan langkah-langkah penyusunan
LK,IP DPMPTSP | | I I
3 |Menerima, menelaah dan memerintahkan untuk - Data awal 4 darta awal
mempersiapkan bahan penyusunan LKjIP kepada I:]
pelaksana
4 |Melaksanakan pengumpulan bahan dari i - Data, Bahan 5 bahan-bahan
kocrdinator/subkor lain dalam penyusunan draft hd dari koordinator/ materi
LKjIP dan menyampaikan kepada Subkor PEP [ i = J {1 | {subkor lain
i |
5 |Melaksanakan rapat koordinasi dengan pimpinan i - Data, Bahan 2 Draft LKjIP
J
dan staf membahas draft penyusunan LKjIF dengan L dari koordinator/
Tim SAKIP v subkor lain
6 |Melakukan perbaikan atas draft LKjIP apabila [ F_ "l I - Draft LKjIP 2 Draft LKjIP
masih perlu perbaikan dan melaporkan kepada
Sekretars
U N
7 iMenerima, memeriksa, memaraf draft LKjIP yang )J( - Draft Final LIGIP 1 Draft Final LK{IP
telah disusun dan melaporkan kepada Kepala
Dinas <> ,
8 |Menerima, memeriksa dan menandatangani draft - Draft Final LEjIP 1 Dokumen LEjIP
dokurmmen menjadi dokumen LXjIP DPMPTSP — -
Kahupaten Sragen
9 [Dokumen LKjIP didistribusikan kepada Dckumen 2 Dokumen LKjIP

Sekretaris/ Subkor PEP dan pelaksana sebagai
arsip




PENGHARGAAN ANUGERAH LAYANAN INVESTASI
KABUPATEN TERBAIK IlI
TAHUN 2021
DARI KEMENTERIAN INVESTASI/BKPM RI
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