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KATA PENGANTAR

uji syukur kami haturkan kepada Allah, Tuhan Yang Maha Kuasa,

sehingga kami dapat menyelesaikan penyusuan Laporan Kinerja Instansi

Pemerintah (LKjIP) Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu (DPMPTSP) Kabupaten Sragen Tahun 2020. LKjIP ini merupakan bentuk
komitmen nyata DPMPTSP Kabupaten Sragen dalam mengimplementasikan Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) sebagaimana diamanatkan dalam
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Laporan Keuangan dan Kinerja
Instansi Pemerintah yang diatur kemudian dalam Peraturan Presiden Nomor 29 tahun
2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan secara teknis diatur
dalam Peraturan Menteri PAN dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang
Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah.

LKjIP adalah wujud pertanggungjawaban pejabat publik kepada masyarakat
tentang kinerja lembaga pemerintah selama satu tahun anggaran. Kinerja DPMPTSP
Kabupaten telah diukur, di evaluasi, di analisis dan di jabarkan dalam bentuk LKjIP
DPMPTSP Kabupaten Sragen.

Melalui penyusunan LKjIP ini diharapkan memberikan gambaran penerapan
prinsip-prinsip good governance, dalam rangka terwujudnya transparansi dan
akuntabilitas pemerintah.

Demikian LKjIP ini kami susun, semoga dapat digunakan bagi pihak-pihak yang
berkepentingan untuk peningkatan kinerja di masa mendatang.

Sragen, Pebruari 2021
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IKHTISAR EKSEKUTIF

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi Dinas Penanaman Modal
Kabupaten Sragen perlu adanya akuntabilitas kinerja yang setidaknya harus memuat
visi, misi, tujuan dan sasaran yang memiliki arah dan tolok ukur yang jelas atas rumusan
perencanaan strategis, sehingga gambaran hasil yang ingin dicapai dalam bentuk
sasaran dapat terukur, dapat diuji dan diandalkan.

Tahun 2020 merupakan tahun kedua dalam upaya pencapaian tujuan dan
sasaran Renstra Tahun 2016-2021. Secara umum pencapaian sasaran melalui indikato-
indikator sasaran  menunjukkan  keberhasilan untuk mencapai misi dan tujuan
sebagaimana yang tertuang Renstra DPMPTSP Kabupaten Sragen 2016-2021.

Visi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah terpilih Kabupaten Sragen
periode 2016-2021 adalah “Bangkit Bersama Mewujudkan Bumi Sukowati yang
Sejahtera dan Bermartabat”.

Sedangkan Misinya:

1. Misil . Mewujudkan pemerintahan yang bersih dan akuntable, melalui
peningkatan tata kelola pemerintahan yang efektif, aspiratif, partisipatif
dan transparan.

2. Misi2 . Pembangunan infrastruktur yang menyeluruh dan berkualitas untuk
mempercepat capaian aspek-aspek pembangunan.

3. Misi3 . Membangun kemandirian ekonomi daerah melalui optimalisasi potensi
pertanian dan industri, serta memberikan akses yang lebih besar pada
pengembangan koperasi, industri kecil dan menengah, dan sektor
informal.

4. Misi 4 . Mewujudkan sumberdaya manusia yang berkualitas untuk
meningkatkan daya saing daerah.

5. Misi b . Meningkatkan pemberdayaan dan peran perempuan dalam berbagai
aspek kehidupan.

Berdasarkan kelima Misi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah terpilih
tersebut, DPMPTSP Kabupaten Sragen berupaya mendukung misi, yaitu;

Misil : Mewujudkan pemerintahan yang bersih dan akuntable, melalui
peningkatan tata kelola pemerintahan yang efektif, aspiratif, partisipatif
dan transparan.

Misi3 : Membangun kemandirian ekonomi daerah melalui optimalisasi potensi
pertanian dan industri,serta memberikan akses yang lebih besar pada
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pengembangan koperasi, industri kecil dan menengah, dan sektor
informal.

Berkenaan dengan capaian indikator sasaran terhadap target yang telah
ditetapkan sebagaimana diatas, hasil analisis pencapaian indikator sasaran terhadap 2
(dua) sasaran strategis yang mencakup 2 (dua) indikator sasaran sebagai berikut:

1. Sasaran Strategis 1 dengan 1 (satu) Indikator Sasaran, Capaian Indikator Sasaran
100 % (Baik).

2.  Sasaran Strategis 2 denganl (satu) Indikator Sasaran, Capaian Indikator Sasaran
100 % (Baik).

Berkenaan dengan ketercapaian Indikator Sasaran terhadap target yang
telahditetapkan sebagaimana diatas, hasil analisis pencapaian indikator sasaran terhadap
2 (dua) sasaran strategis yang mencakup 2 (dua) Indikator Sasaran, dengan realisasi

capaiaan kinerja masing-masing 100% (Baik) dan 100 % (Baik).
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BAB |
PENDAHULUAN

A. UMUM
Dalam era globalisasi yang penuh tantangan dan peluangpelayanan publik

telah menjadi isu strategis, karena pelayanan publik merupakan salah satut hak
dasar warga negara Yyang harus  dipenuhi oleh negara.Dalam
perkembangannya,pelayanan yang diberikan oleh pemerintah kepada rakyat terus
mengalami perubahan baik dari sisi paradigma maupun format pelayanan.Tuntutan
masyarakat atas peningkatan kualitas pelayanan yang diberikan, maka
penyelenggaraan pemerintahan yang baik (good governance) merupakan salah satu
issue yang paling mengemuka dalam tata kelola pemerintahan.

Salah satu perwujudan good governance, pemerintah dituntut untuk
meningkatkan akuntabilitas-nya. Akuntabilitas sangatlah penting dalam mencapai
good governance. Salah satu bentuk akuntabilitas pemerintahan diwujudkan dalam
penyusunan pelaporan kinerja. Berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi (PAN RI) Nomor 53 Tahun 2014 tentang
Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah bahwa laporan kinerja merupakan bentuk
akuntabilitas dari pelaksanaan tugas dan fungsi yang dipercayakan kepada setiap
instansi pemerintah atas penggunaan anggaran. Hal terpenting yang diperlukan
dalam penyusunan laporan kinerja adalah pengukuran kinerja dan evaluasi serta
pengungkapan secara memadai hasil analisis terhadap pengukuran kinerja.

Otonomi daerah memberikan kesempatan pada setiap daerah untuk
mengurus rumah tangganya sendiri, termasuk salah satunya adalah urusan
pemberian pelayanan publik. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang
Pelayanan Publik, bahwa Pelayanan Publik adalah kegiatan atau rangkaian
kegiatan dalam rangka pemenuhan kebutuhan pelayanan sesuai dengan peraturan
perundang-undangan bagi setiap warga negara dan penduduk atas barang.jasa
dan/atau pelayanan administratif yang disediakan oleh penyelenggara pelayanan
publik,sedangkan masyarakat adalah penerima manfaat publik baik langsung
maupun tidak langsung.

B. LANDASAN HUKUM
Dasar Hukum penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas

Penanaman Modal Kabupaten Sragen Tahun 2020, sebagai berikut;
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1. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara
yang Bersih dan Bebas Korupsi, Kolusi dan Nepotisme;

2.  Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan
Kinerja Instansi Pemerintah;

3. Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan;

4.  Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata Cara Penyusunan
Rencana Pembangunan Nasional.

5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan Tata Cara,
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan  Rencana
Pembangunan Daerah.

6. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah.

7.  Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Penyusunan Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja Dan Reviu Atas Laporan Kinerja.

8. Peraturan Bupati Sragen Nomor 56 Tahun 2020 tentang Pedoman Sistem
Akuntabilitas  Kinerja Instansi  Pemerintah di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Sragen

C. TUJUAN PENYUSUNAN

Tujuan penyusunan Laporan Kinerja ini adalah untuk memberikan gambaran yang
jelas, transparan, dan dapat dipertanggungjawabkan tentang kinerja Dinas
Penanaman Modal Kabupaten Sragen selama Tahun 2019. Hasilnya diharapkan
dapat membantu pimpinan dan seluruh jajaran Dinas Penanaman Modal dalam
mencermati berbagai permasalahan sebagai bahan acuan dalam menyusun
program di tahun berikutnya. Dengan demikian program di tahun mendatang dapat
disusun lebih  fokus, efektif, efisien, terukur, transparan dan dapat
dipertanggungjawabkan.
D. KEDUDUKAN ORGANISASI

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu PintuKabupaten Sragen
dibentuk berdasarkan Peraturan Bupati Sragen Nomor 87 Tahun 2016 tentang
Susunan Organisasi Perangkat Daerah dan Staf Ahli Bupati yang telah diubah
dengan Peraturan Bupati Sragen Nomor 63 Tahun 2019 tentang Perubahan atas
Peraturan Bupati Sragen Nomor 87 Tahun 2016 tentang Kedudukan dan Susunan

Organisasi Perangkat Daerabh.
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Sebagai lembaga teknis daerah yang bertanggung jawab kepada Bupati Sragen,
maka Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu mempunyai
tugas membantu Bupati di dalam melaksanakan urusan pemerintahan bidang
penanaman modal dan pelayanan terpadu satu pintu yang menjadi kewenangan
daerah kabupaten/kota, sehingga mempunyai arti penting bagi unit kerja/ instansi di
lingkungan Pemerintah Kabupaten Sragen.
1. Tugas Pokok dan Fungsi
Tugas Pokok :
Melaksanakan urusan pemerintah daerah di bidang melaksanakan urusan
pemerintahan bidang penanaman modal dan pelayanan terpadu satu pintu.
Fungsi Badan :

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu mempunyai

fungsi :

a. perumusan kebijakan bidang penanaman modal dan pelayanan terpadu
satu pintu;

b. pelaksanaan koordinasi kebijakan bidang penanaman modal dan

pelayanan terpadu satu pintu;

C. pelaksanaan kebijakan bidang penanaman modal dan pelayanan terpadu
satu pintu;
d. pelaksanaan evaluasi dan pelaporan bidang penanaman modal dan

pelayanan terpadu satu pintu;

e. Pelaksanaan tugas lain yang di berikan oleh Bupati sesuai tugas dan
fungsinya.

2. Struktur Organisasi

Susunan Organisasi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu, terdiri dari :

a. Kepala Dinas ;

b. Sekretariat ;
1) Subbag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan;
2) Subbag Umum dan Kepegawaian;

3) Subbag Keuangan.

C. Bidang Penanaman Modal ;
1) Seksi Promosi dan Kerjasama Penanaman Modal,
2) Seksi Pengembangan Penanaman Modal,
3) Seksi Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal;

d. Bidang Informasi, Pengawasan dan Pengaduan;

1) Seksi Informasi dan Pengolahan Data;

LKjIP Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Tahun 2020



2) Seksi Pengawasan dan Pembinaan;

3) Seksi Pengaduan dan Partisipasi Masyarakat;

Bidang Perizinan Jasa Usaha;

1) Seksi Perizinan Perindustrian, Perdagangan dan Reklame;

2) Seksi Perizinan Perhubungan, Pariwisata dan Pertanian;

3) Seksi Perizinan Pendidikan, Ketenagakerjaan dan Jasa
Konstruksi;

Bidang Perizinan Tertentu dan Kesehatan;

1) Seksi Perizinan Prinsip dan Lingkungan;
2) Seksi Perizinan Pemanfaatan Ruang;
3) Seksi Perizinan Kesehatan;
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BAGAN SUSUNAN ORGANISASI
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

KEPALA DINAS

KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL SEKRETARIS
] ]
SUB BAGIAN
PERENCANAAN SUB BAGIAN SUB BAGIAN UMUM DAN
EVALUASI DAN KEUANGAN KEPEGAWAIAN

PELAPORAN

] | | ]

BIDANG INFORMASI,
BIDANG PENANAMAN MODAL PENGAWASAN DAN BIDANG PERIZINAN JASA USAHA EIZARIE) PEAZ LA
TERTENTU DAN KESEHATAN
PENGADUAN
| | | |
SEKSI PROMOSI DAN SEKSI PERIZINAN
SEKSI INFORMASI DAN SEKSI PERIZINAN
L] KERJASAMA PENANAMAN PERINDUSTRIAN, PERDAGANGAN,
MODAL PENGOLAHAN DATA DAN REKLAME PEMANFAATAN RUANG
= SEKSI PENGEMBANGAN SEKSI PENGAWASAN DAN SEKSI PERIZINAN PERHUBUNGAN, SEKSI PERIZINAN PRINSIP
PENANAMAN MODAL PEMBINAAN PARIWISATA DAN PERTANIAN DAN LINGKUNGAN
SEKSI PENGENDALIAN DAN PERIZINAN PENDIDIKAN,
PELAKSANAAN PENANAMAN SEKSIPIDAEST?SISXQII\I DI KETENAGAKERJAAN DAN JASA SEKKEISEET'I'ZA”\ILAN
MODAL KONSTRUKSI
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3. Sumberdaya Aparatur

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya tersebut Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen didukung oleh 35 orang pegawai
negeri sipil yang terdiri dari pegawai struktural 21 orang dan 14 orang pelaksana.
Adapun kondisi pegawai Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Sragen tahun 2020 adalah sebagai berikut :

Tabel. 1.1
Kondisi Pegawai Berdasarkan Jabatan Struktural
No. Uraian T Strukl'“JraI v Pelaksana Ket.
1. | Kepala Dinas 1 - - -
2. | Sekretaris 1 - -
3. | Kabid - 4 - -
4. | Kepala Seksi / Kasubag - - 15 -
5. | Fungsional Umum - - - 13
6. | Fungsional Tertentu - - - 1
Tabel. 1.2
Kondisi Pegawai Berdasarkan Status Golongan dan Pendidikan
Golongan Pendidikan
Status Jml
. CP SL | SL | Sar Ket
Pegawai |Peg || | Il ] Vv NS SD 7 | TA | mud S1 S2
Struktural 21 |-| - | 12 | 8 - - - - 1 12 8
Fungsional | 14 |- | - | 15 | - - - - 1 - 13 -
umum
Jumlah 35 |- |- 27 | 8 - - - 1 1 25 8
4. Sarana dan Prasarana
Tabel 1.3
Sarana dan Prasarana
ASET TETAP 2.801.750.839,01
01 Tanah 0,000,00
02 Peralatan Dan Mesin 2.231.909.787,00
01 | Alat —alat Besar 0,00
02 | Alat-alat Angkutan 1.509.712.792,00
03 | Alat Bengkel dan Alat Ukur 10.766.739,00
04 | Alat Pertanian 0,00
05 | Alat Kantor dan Rumah Tangga 602.810.923,32
06 | Alat Studio dan Alat Komunikasi 99.412.709,50
07 | Alat-alat Kedokteran 4.014.473,68
08 | Alat Laboratorium 99.055.269,00
10 | Komputer 471.777.932,06
15 | Alat Keselamatan Kerja 4.200.000,00
03 ASET TIDAK BERWUJUD
1 | Aset Tidak Berwujud 122.480.000,00
04 ASET LAIN-LAIN
Aset Lain-lain 162.665.662,00

Sumber : DPMPTSP Kabupaten Sragen Tahun 2020
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E. ISU STRATEGIS
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Sragen mempunyai tugas melaksanakan sebagian kewenangan Bupati di bidang
penanaman modal dan pelayanan terpadu satu pintu. Untuk penyelenggaraan tugas
dimaksudkan, Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Sragen mempunyai fungsi sebagai berikut :

a. perumusan kebijakan bidang penanaman modal dan pelayanan terpadu satu
pintu;
b. pelaksanaan koordinasi kebijakan bidang penanaman modal dan pelayanan

terpadu satu pintu;

C. pelaksanaan kebijakan bidang penanaman modal dan pelayanan terpadu satu
pintu;
d. pelaksanaan evaluasi dan pelaporan bidang penanaman modal dan pelayanan

terpadu satu pintu;

e. pelaksanaan fungsi kesekretariatan dinas;

Selain itu tugas dan fungsi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu Kabupaten Sragen yaitu pelayanan perizinan kepada masyarakat, dengan

mudah, cepat, transparan, terpercaya dan berkualitas. Terkait dengan hal tersebut, isu

penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen, yaitu:

a. Meningkatkan iklim investasi/usaha yang kondusif.

Hal ini sebagai upaya peningkatan penanaman modal di Kabupaten Sragen
yang ditandai dengan terciptanya rasa aman dan nyaman dalam kegiatan
investasi dan semakin mudahnya melakukan penanaman modal serta
meningkatnya realisasi investasi.

b. Upaya untuk meningkatkan investasi melalui peningkatan daya saing investasi
daerah serta melakukan deregulasi/ penyederhanaan peraturan di bidang
investasi baik, menyangkut dissentif investasi maupun perizinan di bidang
investasi. Upaya peningkatan investasi melalui promosi investasi dan kerjasama
investasi yang dilakukan dengan pihak instansi pemerintah investor maupun
pihak ketiga.

C. Belum maksimalnya pelayanan perizinan dan nonperizinan
Bahwa dengan Peraturan Bupati Sragen Nomor 72 Tahun 2017 tentang
Pendelegasian Kewenangan di Bidang Perizinan dan Nonperizinan Kepada
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Sragen, sehingga diharapkan mampu mendukung pelayanan

perizinan dan nonperizinan yang ada di instansi PTSP. Hal ini sebagai salah
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satu upaya peningkatan pelayanan bagi investor untuk menjamin kepastian
hukum dan kepastian berusaha.

d. Belum optimalnya layanan sistem satu pintu
Untuk memaksimalkan layanan satu pintu akan dilakukan koordinasi dengan
instasi teknis terhadap tim teknis layanan perizinan, untuk menempatkan tim
teknis layanan perizinan di Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Sragen, sehingga sistem pengkoordinasian dengan
perangkat daerah teknis menjadi efektif dan efisien.

e. Masih adanya pelaku usaha yang belum memiliki izin usaha
Kesadaran masyarakat akan pentingnya legalitas suatu usaha yang masih perlu
dioptimalkan. Mendekatkan layanan perizinan usaha dengan cara jemput bola
dan membuka layanan perizinan secara mobile dalam rangka pemberikan
kemudahan layanan perizinan kepada pelaku usaha. Selain upaya pendekatan
layanan, secara intensif dilakukan sosialisasi peraturan perundang-undangan
dibidang perizinan dan nonperizinan ke seluruh wilayah Kabupaten Sragen.

f. Pegembangan aplikasi perizinan online yang digunakan untuk mendukung
penerapan e-government di lingkungan Pemerintah Kabupaten Sragen. Dengan
pengembangan aplikasi ini, maka seluruh kewenangan di bidang perizinan dan
nonperizinan yang sudah dilimpahkan ke PTSP dapat diakomodasi dalam
aplikasi perizinan. Dengan aplikasi online ini diharapkan masyarakat dalam
melakukan pendaftaran perizinan tidak harus ke instansi PTSP, nhamun dapat
melakukannya secara online, sehingga dipantau status permohonannya.
Sedangkan untuk menghindari dari kemungkinan adanya pemalsuan, maka
setiap produk perizinan dilengkapi dengan barcode atau QR Code.

g. Sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 2018 tentang
Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi secara Elektronik (Online Single
Submisson/OSS) bahwa pelaksanaan perizinan berusaha dilakukan secara
terintegrasi secara elektronik. Melalui OSS pelaku usaha melakukan
pendaftaran dan mengurus penerbitan izin usaha dan penerbitan izin komersial
dan/atau operasional secara terintegrasi. Dengan demikian penataan kembali
regulasi penanaman modal dan berusaha perlu dilakukan dalam rangka
memberikan dasar hukum bagi penerbitan perizinan berusaha yang dilakukan
secara terintegrasi dan elektronik, serta penataan kembali perizinan dan/atau
persyaratan lainnya bagi pelaku usaha yang tersebar dalam berbagai peraturan
perundang-undangan.

h. Guna memberikan kemudahan, kecepatan, keterjangkauan, keamanan dan

kenyamanan kepada masyarakat dalam mendapatkan pelayanan serta

8
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meningkatkan daya saing global dalam memberikan kemudahan berusaha di
Indonesia, maka Pemerintah daerah dituntut membentuk Mal Pelayanan Publik.
Mal Pelayanan Publik adalah tempat berlangsungnya kegiatan atau aktivitas
penyelenggaraan pelayanan publik atas barang, jasa dan/atau pelayanan
administrasi yang merupakan perluasan fungsi pelayanan terpadu baik pusat
maupun daerah, serta pelayanan Badan Usaha Milik Negara/Badan Usaha Milik
Daerah dan Swasta dalam rangka menyediakan pelayanan yang cepat, mudabh,
terjangkau, aman dan nyaman.

Dalam pemenuhan target kinerja tentunya ada beberapa kendala yang dihadapi yang

dapat menyebabkan target mungkin tidak tercapai. Kendala yang dihadapi adalah

sebagai berikut;

a. Tingkat kevalidan pendataan pada penghitungan nilai investasi dan jumlah
proyek belum maksimal dikarenakan transisi pada implementasi aplikasi Online
Single Submission (OSS);

b. Kurang maksimalnya pengendalian dan pelaksanaan untuk memantau realisasi
penanaman modal melalui pelaporan LKPM karena keterbatasan sumberdaya
aparatur dan anggaran sehingga belum dapat membackup seluruh pengusaha
yang wajib melakukan pelaporan LKPM;

C. Belum optimalnya kegiatan promosi investasi mengingat

Adapun upaya untuk mengatasi kendala-kendala tersebut di atas antara lain;

a. Koordinasi dengan pusat dan provinsi terkait implementasi aplikasi Online
Single Submission (OSS);
b. Melakukan pengklasifikasian pengendalian dan pelaksanaan untuk memantau

realisasi penanaman modal melalui pelaporan LKPM;
C. Pengembangan inovasi yang berpengaruh besar terhadap minat berinvestasi di
Kabupaten Sragen.
Selain isu-isu penting di atas ada banyak hal yang mempengaruhi penyelenggaraan
tugas dan fungsi prangkat daerah yaitu dengan adanya beberapa strategi dan
kebijakan agar tujuan yang telah ditetapkan tersebut dapat tercapai tentunya
DPMPTSP Kabupaten Sragen telah menyiapkan beberapa langkah-langkah strategi,
yang akan dilaksanakan antara lain :
a. Memberikan kemudahan investasi pada investor melalui pelayanan yang

optimal dan SDM aparatur yang berkualitas;

b. Menciptakan kondisi iklim usaha yang aman dengan pelayanan pengaduan
yang baik;
C. Menciptakan produk inovasi penanaman modal dan perizinan dengan didukung

pelayanan secara elektronik dan berbasis teknologi informasi;
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d. Pemangkasan alur birokrasi pelayanan dan penyederhanaan prosedur
pelayanan di bidang perizinan dan investasi;

e. Peningkatan ketersediaan dokumen potensi sektor investasi, sehingga
memudahkan bagi calon investor yang akan menanamkan modal,

f. Meningkatkan kapasitas dan kapabilitas sumberdaya aparatur pelayanan
melalui kegiatan bimbingan teknis maupun pendidikan teknis (diklat);

g. Optimalisasi pemanfaatan teknologi informasi guna lebih meningkatkan kualitas
layanan kepada masyarakat serta memberikan kemudahan layanan melalui
sistem online;

h. Mengoptimalkan tugas-tugas sekretariat guna mendukung peran Satuan Tugas
Percepatan Berusaha;

i. Meningkatkan sarana dan prasarana guna mendukung implementasi Mal
Pelayanan Publik (MPP).
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BAB I
PERENCANAAN KINERJA

A. PERENCANAAN KINERJA

Berdasarkan Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional, Rencana Strategis disusun untuk menjamin
keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan
pengawasan dalam penyelenggaraan pembangunan daerah. Menurut Peraturan
Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah disebutkan
bahwa Rencana Strategis Organisasi Perangkat Daerah (OPD) adalah dokumen
perencanaan untuk periode lima tahunan.

Rencana strategis hakekatnya disusun melalui tahapan implementasi untuk
menuju tujuan akhir yang hendak dicapai. Rencana strategis merupakan dokumen
perencanaan pembangunan jangka menengah yang penyusunannya berpedoman pada
Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Daerah Kabupaten Sragen. Rencana
Strategis (RENSTRA) merupakan suatu proses yang berorientasi pada hasil yang ingin
dicapai dalam kurun waktu lima tahun dengan memperhitungkan potensi, peluang dan
kendala yang dihadapi. RENSTRA DPMPTSP Tahun 2016-2021 merupakan bagian
integral dari kebijakan dan program Pemerintah Kabupaten Sragen yang menjadi
pedoman aparat pelaksana dalam melaksanakan tugas penyelenggaraan pemerintahan
dan pembangunan. Di dalam Renstra tertuang visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati
Tahun 2016-2021, yaitu;

1. Visi
Visi Kabupaten Sragen sesuai dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
(RPJM) Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2016-2021 “Bangkit Bersama
Mewujudkan Bumi Sukowati yang Sejahtera dan Bermartabat”.

2. Misi
Dalam rangka mewujudkan visi “Bangkit Bersama Mewujudkan Bumi Sukowati yang

Sejahtera dan Bermartabat”, misi yang ditempuh sebanyak 5 misi, yaitu sebagai

berikut.

a. Misil : Mewujudkan pemerintahan yang bersih dan akuntable, melalui
peningkatan tata kelola pemerintahan yang efektif, aspiratif,
partisipatif dan transparan.

b. Misi2 : Pembangunan infrastruktur yang menyeluruh dan berkualitas untuk

mempercepat capaian aspek-aspek pembangunan.
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c. Misi3 : Membangun kemandirian ekonomi daerah melalui optimalisasi
potensi pertanian dan industri, serta memberikan akses yang lebih
besar pada pengembangan koperasi, industri kecil dan menengah,
dan sektor informal.

d. Misi4 : Mewujudkan sumberdaya manusia Yyang berkualitas untuk
meningkatkan daya saing daerah.

e. Misi5 : Meningkatkan pemberdayaan dan peran perempuan dalam

berbagai aspek kehidupan.

Secara Umum Tujuan dan Sasaran Utama Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen (DPMPTSP) mengacu pada misi 1 dan misi
3 Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah. Adapun tujuan sasaran dan indikator
kinerja yang akan dicapai selama periode perencanaan strategis sebagai berikut ;
Tabel 2.1
Tujuan, Sasaran dan Indikator Kinerja Urusan

Visi Bangkit Bersama Mewujudkan Bumi Sukowati yangSejahtera dan Bermartabat

Misi.1 Mewujudkan pemerintahan yang bersih dan akuntable, melalui peningkatan tata kelolapemerintahan
yang efektif, aspiratif, partisipatif dan transparan.

Misi.3 Membangun kemandirian ekonomi daerah melalui optimalisasi potensi pertanian dan industri, serta
memberikan akses yang lebih besar pada pengembangan koperasi, industri kecil dan menengah, dan
sektor informal.

Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Strategis Indikator Kinerja
meningkatkan kemandirian Nilai Investasi meningkatnya Nilai Investasi
ekonomi daerah melalui daya tarik kemandirian ekonomi
serta pengembangan kerjasama daerah melalui daya tarik
penanaman modal serta pengembangan

kerjasama penanaman

modal,
meningkatkan kualitas pelayanan Indeks Kepuasan meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan
publik pada penyelenggaraan Masyarakat (IKM) pelayanan publik pada Masyarakat (IKM)
perizinan dan non perizinan penyelenggaraan

perizinan dan non

perizinan

3. Tujuan

Untuk mewujudkan visi misi SKPD, dilakukan melalui langkah-langkah yang
mencerminkan tugas pokok serta fungsi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen. Untuk merealisasikan pelaksanaan visimisi,
perlu ditetapkan tujuan yang akan dicapai. Tujuan Perangkat Daerah sesuai dengan
Revisi Renstra DPMPTSP 2016-2021, yaitu ;

a. mewujudkan pelayanan adminsitrasi perkantoran yang tertib;

b. meningkatkan kemandirian ekonomi daerah melalui daya tarik serta

pengembangan kerjasama penanaman modal
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c. meningkatkan kualitas pelayanan publik pada penyelenggaraan perizinan dan

non perizinan;dan

d. mewujudkan sistem informasi pelayanan perizinan dan nonperizinan yang

terintegrasi.

Untuk mencapai tujuan yang telah ditetapkan, Dinas Penanaman Modal

dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu menerapkan beberapa strategi dalam bentuk program

dan kegiatan sebagaimana yang tercantum dalam Revisi Rencana Strategis 2016-

2021 terbagi dalam 7 program, yang merupakan penjabaran dari misi DPMPTSP,

yaitu ;
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran;
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Program Peningkatan Promosi dan Kerjasama Investasi

a

b

c. Program Peningkatan Disiplin Aparatur

d

e. Program Peningkatan Iklim Investasi dan Realisasi Investasi
f.

Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Informasi

B. INDIKATOR KINERJA UTAMA
Indikator Kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Sragen tertuang dalam perubahan Indikator Kinerja Utama (IKU) Organisasi Perangkat
Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2016-2021. Indikator Kinerja Utama merupakan indikator
yang digunakan oleh organisasi untuk membantu menentukan dan mengukur kemajuan
terhadap pencapaian tujuan dan sasaran strategis organisasi.
Tabel. 2.2
Indikator Kinerja Utama
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
TUJUAN DAN P.ENJELA.SAN .
INDIKATOR (Alasan Pemilihan Indikator, Formulasi
NO SASARAN . .
KINERJA Pengukuran, Tipe Penghitungan dan
STRATEGIS
Sumber Data)
1 2 3 4
1. Meningkatkan kemandirian ekonomi daerah melalui daya tarik serta
pengembangan kerjasama penanaman modal.
1.1. | Meningkatnya Jumlah Nilai ¢ Alasan Pemilihan Indikator:
kemandirian Investasi Indikator ini dipilih untuk mengetahui
ekonomi daerah (PMDN dan kinerja perangkat daerah dalam
melalui daya tarik PMA) menarik dan mengembangkan
serta kerjasama penanaman modal dengan
pengembangan investor. Mengingat pentingnya
kerjasama investasi sebagai salah satu faktor
penanaman modal pendorong roda perekonomian dan
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pembangunan daerabh.

Formulasi Pengukuran:

Nilai investasi dalam tahun berjalan.
Tipe Perhitungan:

Komulatif

Sumber Data:

Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu

2. Meningkatkan kualitas pelayanan publik pada penyelenggaraan perizinan dan
nonperizinan

2.1 [Meningkatnya Indeks e Alasan Pemilihan Indikator:
kualitas pelayanan | kepuasan Indikator ini dipilih untuk mengevaluasi
publik pada masyarakat kinerja perangkat daerah dalam

penyelenggaraan
perizinan dan non
perizinan

memberikan pelayanan publik kepada
masyarakat atas penyelanggaraan
pelayanan perizinan dan nonperizinan.
Formulasi Pengukuran:

Survei kepuasan masyarakat

Tipe Perhitungan:

Non Komulatif

Sumber Data:

Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu

LKjIP Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Tahun 2020
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D. RENCANA KINERJA TAHUN 2020

Perencanaan kinerja merupakan proses sangat penting dan harus dilakukan oleh
organisasi karena dapat memberikan perspektif tentang apa yang akan dicapai
ataupun dihasilkan oleh organisasi. Rencana Kinerja Tahunan digunakan untuk
penyusunan skala prioritas kegiatan yang akan dilakukan pada tahun yang
bersangkutan karena alokasi anggaran untuk SKPD yang terbatas. Dengan adanya
rencana kinerja tahunan tersebut diharapkan pengelolaan program dan kegiatan
benar-benar berdaya guna dan berhasil guna. Rencana Kinerja Tahunan disusun
dengan mengacu pada Renstra DPMPTSP dan Arah Kebijakan Umum yang
ditetapkan untuk pelaksanaan pembangunan pada tahun anggaran 2020. Adapun

Rencana Kinerja Tahunan tersebut adalah sebagai berikut:

Tabel 2.3
Rencana Kinerja Tahun 2020

Visi Bangkit Bersama Mewujudkan Bumi Sukowati yangSejahtera dan Bermartabat

Misi.1 Mewujudkan pemerintahan yang bersin dan akuntable, melalui peningkatan tata
kelolapemerintahan yang efektif, aspiratif, partisipatif dan transparan.

Misi.3 Membangun kemandirian ekonomi daerah melalui optimalisasi potensi pertanian dan
industri, serta memberikan akses yang lebih besar pada pengembangan koperasi, industri
kecil dan menengah, dan sektor informal.

Sasaran Strategis Indikator Target 2020 Satuan Program
Strategis

meningkatnya kemandirian Nilai Investasi 1,98 | trilyun Program
ekonomi daerah melalui rupiah Peningkatan
daya tarik serta Promosi dan
pengembangan kerjasama Kerjasama
penanaman modal; Investasi
meningkatnya kualitas Indeks Kepuasan 82,00 | poin Program
pelayanan publik pada Masyarakat (IKM) Peningkatan Iklim
penyelenggaraan perizinan Investasi dan
dan non perizinan Realisasi Investasi

C. PERJANJIAN KINERJA.

Perjanjian kinerja pada dasarnya adalah lembar/dokumen yang berisikan
penugasan dari pimpinan instansi yang lebih tinggi kepada pimpinan instansi yang lebih
rendah untuk melaksanakan program/kegiatan yang disertai dengan indikator kinerja.
Melalui perjanjian kinerja terwujudlah komitmen penerima amanah dan kesepakatan
antara penerima dan pemberi amanah atas kinearja terukur tertentu berdasarkan tugas,
fungsi dan wewenang serta sumber daya yang tersedia. Kinerja yang disepkati tidak

dibatasi pada kinerja yang dihasilkanatas kegiatantahun bersangkutan, tetapi termasuk
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kinerja (outcome) yang seharusnya terwujud akibat kegiatan tahun-tahun sebelumnya.

Dengan demikian target kinerja yang diperjanjikan juga mencakup outcome yang

dihasilkan dari kegiatan tahun-tahun sebelumnya, sehingga terwujud kesinambungan

kinerja setiap tahunnya.

Tujuan disusunnya Perjanjian Kinerja adalah :

1. Sebagai wujud nyata komitmen antara penerima dan pemberi amanah untuk

meningkatkan integritas, akuntabiiltaas, transparansi dan kinerja aparatur.

Menciptakan tolok ukur kinerja sebagai dasar evaluasi kinerja aparatur.

Sebagai dasar penilaian keberhasilan/kegagalan pencapaian tujuan dan sasaraan

organisasi dan sebagai dasar pemberian penghargaan dan sanksi.

4. Sebagai dasar bagi pemberi amanah untuk melakukan monitoring, evaluasi dan

supervisi atas perkembangan/kemajuan kinerja penerima amanabh.

5. Sebagai dasar dalam penetapan sasaran kinerja pegawai.

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kepala Dinhas Penanaman Modal dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu pada Tahun 2020 telah melakukan Perjanjian Kinerja

dengan Bupati Sragen untuk mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini.

Tabel 2.4

Perjanjian Kinerja Tahun 2020

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Indikator

Sasaran Strategis Strategis Target
1 2 3
Meningkatnya kemandirian ekonomi daerah melalui | Nilai investasi 1.98 | trilyun
daya tarik serta pengembangan kerjasama rupiah
penanaman modal
Meningkatnya kualitas pelayanan publik pada Indeks Kepuasan | 82,00 poin
penyelenggaraan perizinan dan non perizinan Masyarakat (IKM)
Program Anggaran Keterangan
4 5 6
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 888.480.000 APBD
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 482.880.000 APBD
Aparatur
Program Peningkatan Disiplinn Aparatur 25.500.000 APBD
Program Peningkatan Promosi dan Kerjasama 742.700.000 APBD

Investasi
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Program Peningkatan Iklim Investasi dan Realisasi 297.300.000 APBD
Investasi
Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi 40.000.000 APBD

Informasi

JUMLAH

2.476.860.000

Seiring dengan adanya wabah pandemi covid-19, maka berdasarkan Intruksi

Menteri Dalam Negeri Nomor 1 Tahun 2020 Tanggal 2 April 2020 tentang Pencegahan

Penyebaran dan Percepatan Penanganan Corona Virus Disease 2019 di lingkungan

Pemerintah Daerah, maka Pemerintah Daerah melakukan rasionalisasi anggaran dan

penggunaan alokasi anggaran kegiatan tertentu (refocussing) serta realokasi anggaran

yang difokuskan untuk penanganan COVID-19. Menindaklanjuti instruksi menteri

tersebut serta mengingat situasi wabah pandemi covid-19, yang memaksa pemernitah

daerah melakukan efisiensi anggaran,

maka DPMPTSP melakukan

anggaran tahun 2020 yang dikuti dengan perubahan perjanjian kinerja tahun 2020.

Tabel 2.5

Perubahan Perjanjian Kinerja Tahun 2020
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

rasionalisasi

Sasaran Strategis Indikator Strategis Target
1 3
Meningkatnya kemandirian Nilai investasi 1.10 trilyun
ekonomi daerah melalui daya tarik rupiah
serta pengembangan kerjasama
penanaman modal
Meningkatnya kualitas pelayanan | Indeks Kepuasan Masyarakat 82,00 poin
publik pada penyelenggaraan (IKM)
perizinan dan non perizinan
Program Anggaran Keterangan
4 5 6
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 695.322.000 APBD
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 446.925.000 APBD
Aparatur
Program Peningkatan Promosi dan Kerjasama 336.293.000 APBD
Investasi
Program Peningkatan Iklim Investasi dan Realisasi 146.601.000 APBD
Investasi
1.625.141.000
JUMLAH
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI

Akuntabilitas kinerja merupakan kewajiban untuk menjawab keberhasilan
atau kegagalan dalam melaksanakan visi dan misi organisasi kepada pihak yang
berwenang menerima pelaporan akuntabilitas. Pengukuran kinerja digunakan
sebagai dasar untuk meneliti keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan
sesuai dengan sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan ke dalam rencana kinerja
dan penetapan kinerja DPMPTSP.

Penilaian mencakup tingkat pencapaian target sasaran dari masing-masing
indikator kinerja sasaran yang ditetapkan dalam dokumen Perjanjian Kinerja yaitu
Indikator Kinerja Utama (IKU), Rencana Kinerja Tahunan (RKT) dan Perjanjian
Kinerja. Adapun penilaian dimaksud disajikan dengan urutan sebagai berikut:

1. Pengukuran Kinerja
2. Evaluasi dan Analisa Capaian Kinerja
3. Akuntabilitas Keuangan

Dalam rangka melakukan evaluasi keberhasilan atas pencapaian tujuan dan

sasaran organisasi sebagaimana yang telah ditetapkan pada perencanaan jangka

menengah, maka digunakan skala pengukuran sebagai berikut ;

Tabel 3.1
Skala Pengukuran Kinerja
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah

No Skala Capaian Kinerja Kategori
1. | Lebih dari 100% Sangat baik

2. | 75-100% Baik

3. |55-74% Cukup

4. | Kurang dari 55% Kurang

B. PENGUKURAN KINERJA
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Proses pengukuran kinerja didahului dengan penerapan indikator kinerja kegiatan
yaitu ukuran kuantitatif dan kualitatif, yang menggambarkan tingkat pencapaian suatu
kegiatan. Indikator-indikator tersebut secara langsung atau tidak langsung dapat
mengindikasikan sejauh mana keberhasilan pencapaian sasaran indikator kinerja
kegiatan yang digunakan dalam pengukuran ini meliputi masukan  (input), keluaran
(output) dan hasil (outcome) masing- masing sebagai berikut :

a. Masukan (input) adalah segala sesuatu yang dibutuhkan agar pelaksanaan kegiatan
dan program dapat berjalan atau dalam rangka menghasilkan keluaran (output),
misalnya sumber daya manusia, dana, material, waktu, teknologi dan sebagainya.

b. Keluaran (output) adalah segala sesuatu berupa produk / jasa (fisik dan /atau non
fisik) sebagai hasil langsung dari pelaksanaan suatu kegiatan dan program
berdasarkan masukan (input) yang digunakan.

c. Hasil (outcome) adalah segala sesuatu yang mencerminkan berfungsinya keluaran
(output) kegiatan. Hasil (outcome) merupakan ukuran seberapa jauh setiap produk /
jasa dapat memenuhi kebutuhan dan harapan masyarakat.

d. Menetapkan rencana tingkat capaian (target) kinerja yang diinginkan. Pengukuran
kinerja dilakukan dengan cara membandingkan antara target dengan realisasinya
melalui media berupa formulir Perjanjian Kinerja (PK).

Sebagaimana telah ditetapkan di dalam Rencana Kinerja Tahunan tahun 2020,
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen telah
melaksanakan berbagai kegiatan. Sesuai dengan Perjanjian Kinerja Kepala Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen Tahun 2020
dan revisi Rencana Strategis Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Sragen terdapat sasaran strategis yang harus diwujudkan dengan

mengacu pada perubahan Indikator Kinerja Utama (IKU) DPMPTSP Kabupaten Sragen.
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Tabel 3.2

Pencapaian Kinerja Tahun 2020 dan Perbandingan Tahun Sebelumnya
(Sesuai Indikator Kinerja Utama)

. . S Target Realisasi | Prosentase
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan 2020 2020 (%) 2019 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 | Meningkatnya kemandirian ekonomi daerah melalui | Jumlah Nilai investasi trilyun 1,98 1,98 100 1,87 1,77
daya tarik serta pengembangan kerjasama rupiah
penanaman modal
2 | Meningkatnya kualitas pelayanan publik pada Indeks Kepuasan poin 82,00 82,20 100 81,91 81,11
penyelenggaraan perizinan dan non perizinan Masyarakat (IKM)
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C. ANALISA PENCAPAIAN AKUNTABILITAS KINERJA
Analisa pencapaian kinerja DPMPTSP Kabupaten Sragen Tahun 2020 untuk masing-
masing sasaran dapat dijelaskan sebagai berikut :
1. Sasaran. 1.1 “Meningkatnya kemandirian ekonomi daerah melalui daya tarik serta

pengembangan kerjasama penanaman modal”

Tabel 3.3
Pencapaian Kinerja Sasaran 1.1
Indikator Realis % Capaian | Capaian
No Sasaran Kinerja Satuan | Target asi % 2018 2017
1 | meningkatnya nilai trilyun 1.98 1.98 100 1.87 1.77
kemandirian ekonomi investasi | rupiah

daerah melalui daya tarik
serta pengembangan
kerjasama penanaman
modal

Analisa Capaian Kinerja:

Nilai investasi daerah di Kabupaten Sragen tahun 2015-2020 menunjukkan perubahan
yang fluktuatif. Data tahun 2017 pemohon perijinan sebanyak 1.330 berkas dengan nilai
investasi sebesar Rp 1.660.392.778.000,00, tahun 2018 pemohon perijinan sebanyak 843
berkas dengan nilai investasi sebesar Rp 1.771.494.694.000,00, tahun 2019 terdapat 863
pemohon dengan nilai investasi 1.873.362.412.029,00 dan mengalami kenaikan di tahun
2020 mencapai Rp 1.980.110.009.290,00. Jumlah Investor yang tercatat untuk tahun
2020 adalah sebanyak 13.911 mengalami kenaikan sebesar 1600% dibanding tahun 2019
sebesar 863 investor. Kemudahan dalam pelayanan perijinan dan kejelasan kepastian
hukum menjadi salah satu indikator untuk menarik minat investor.

Dalam kurun tahun 2020, jumlah investasi, tenaga kerja yang terserap, hasil survei
kepuasan masyarakat, dan jumlah investor, cenderung meningkat, utamanya dari sektor
PMDN. Berbagai upaya peningkatan pelayanan perijinan terus dilakukan untuk menarik
investor selain juga karena penunjang lain iklim investasi seperti infrastruktur dan
kondusifitas wilayah. Selama tahun 2020, terdapat investasi di berbagai sector/bidang
usaha antara lain di sektor perdagangan&reparasi, jasa lainnya, tanaman
pangan&perkebunan hotel dan restoran, industri makanan, listrik, gas dan air serta
industri tektil yang secara dominan mampu menyerap tenaga kerja lebih banyak.

Nilai investasi tahun 2020 adalah 1,98 trilyun rupiah, pencapaian nilai investasi
mengalami peningkatan 106 % dibanding pencapaian tahun 2019 sebesar 1,87 trilyun
rupiah. Meningkatnya nilai investasi di tahun 2020 dipengaruhi beberapa faktor. Salah

satu faktor lain yang mempengaruhi pencapaian realisasi investasi adalah tumbuhnya
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perekonomian sektor kecil dan menengah adalah adanya insentif dari pemerintah dalam
rangka menumbuhkan sektor ekonomi kecil dan menengah pada masa pandemi covid-19
seperti saat ini.

Penyerapan tenaga kerja tahun 2020 tercatat sebesar 26.848 orang, dengan peningkatan
sebesar 384 % dibanding capaian tahun 2019 sebesar 6.978 orang dengan daya serap
tenaga kerja sebesar 192%. Apabila dibandingkan dengan target Renstra DPMPTSP
Provinsi Jawa Tengah, maka pertumbuhan nilai investasi, sedikit lebih rendah (6%)
apabila dibandingkan dengan target Renstra DPMPTSP Provinsi Jawa Tengah Tahun
2020 (9%), namun pencapaian realisasi investasi tahun 2020 sama dengan target target
Renstra DPMPTSP Provinsi Jawa Tengah Tahun 2020 (100%),

Secara umum urutan sektor investasi yang menyumbang realisasi investasi di Kabupaten

Sragen sebagai berikut:

Tabel. 3.4
Realisasi investasi di Kabupaten Sragen
(berdasarkan sektor)

Tahun 2020
Jml Investasi
No. Sektor / Sub Sektor Proyek (Rp) Naker
1 2 3 4 5
1 | Perdagangan &Reparasi 3.656 812.416.004.567 9.042
2 | Jasa Lainnya 877 642.358.058.229 3.945
3 | Tanaman Pangan, Perkebunan dan 2.381 104.908.050.000 3.080
peternakan
4 | Industri Kayu 129 95.867.400.000 999
5 | Konstruksi 152 67.595.040.494 1.145
6 | Industri Makanan 1.067 56.159.500.000 1.621
7 | industri lainya 204 55.764.460.000 602
8 | Trasportasi,gudang dan telekomunikasi 787 32.598.600.000 327
9 | Listrik,gas dan air 1.456 26.488.622.000 1.612
10 | Hotel dan Restoran 1.933 25.931.567.000 1.858
11 | Industri Tekstil 630 19.261.800.000 1.241
12 | Industri Karet, barang dari kater dan Plastik 21 8.093.500.000 271
13 | Perumahan,Kawasan Industri dan 7 6.720.100.000 71
Perkantoran
14 | Industri dasar Logam, barang logam, bukan 73 5.624.400.000 96
Mesin dan peralatanya
15 | Industri Kertas, Barang dari kertas dan 95 5.622.737.000 232
Percetakan
16 | Industri Kimia dasar, barang kima dan 72 5.526.400.000 198
Farmasi
17 | Perikanan 238 3.474.070.000 219
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1 2 3 4 5

18 | Industri Mineral Non Logam 49 3.114.900.000 112

19 | Industri mesin, elektronik, peralatan listrik, 50 1.193.100.000 59
instrumen kedokteran dan optik

20 | Pertambangan 6 682.000.000 40

21 | Kehutanan 18 367.700.000 46

22 | Industri kulit, Barang dari Kulit dan alas 9 332.000.000 17
sepatu

23 | industri alat angkutan dan dan transportasi 1 10.000.000 15
lainya
Total sektor 13.911 | 1.980.110.009.290 | 26.848

Kemudahan dan pelayanan perizinan dan nonperizinan yang cepat dan murah
sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku turut mempengaruhi
tercapainya sasaran ini. Dengan kemudahan pelayanan perizinan dan nonperizinan
diharapkan mampu meningkatkan daya tarik investor. Salah satu bentuk penyederhanaan
perizinan usaha yang sejalan dengan kebijakan Pelayanan Terpadu Satu Pintu (PTSP)
adalah implementasi Penerapan sistem Online Single Submission (OSS) sebagaimana
tercantum dalam Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 2018 tentang Pelayanan
Terpadu Terintegrasi Secara Elektronik. Hal ini sebagai upaya Pemerintah untuk menarik
lebih banyak minat investor untuk menanamkan modal. Sejalan dengan hal tersebut,
maka Pemerintah Kabupaten lebih intensif dalam mensosialisasikan sistem Online Single
Submission (OSS) kepada masyarakat, sehingga memudahkan masyarakat yang akan
melakukan usaha.

Upaya lain untuk meningkatkan daya tarik investasi adalah dengan melakukan
kegiatan promosi investasi. Kegiatan ini dimaksudkan agar meningkat jumlah investor
yang menanamkan investasi/ modal di Kabupaten Sragen. Di tengah situsi pandemi
covid-19, kegiatan pameran tetap dilaksanakan walaupun secara virtual. Kegiatan ini
sekaligus dilaksanakan forum investasi dengan nama Central Java Investment Business
Forum (CJIBF). Pada even tersebut, ditawarkan beberapa peluang dan potensi investasi
di Kabupaten Sragen yang mungkin berminat untuk berinvestasi di Kabupaten Sragen..

Penggunaan sumber daya keuangan guna mencapai sasaran tersebut adalah Rp.
336.293.000,00 dengan realisasi Rp. 320.074.000 (95%). Apabila dibandingkan dengan
penggunaan dana tahun 2019 sebesar Rp. 250.453.000,00 dengan realisasi Rp.
237.934.261 (95%).

Untuk mendukung tercapainya sasaran ini, dilaksanakan melalui Program

Peningkatan Promosi dan Kerjasama Investasi yang meliputi kegiatan ;
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a. Kegiatan Pengembangan Potensi Unggulan
1). Tujuan
Tujuan pelaksanaan kegiatan untuk meningkatkan ketersediaan sumber
informasi dan potensi investasi.
2). Sasaran
Sasaran kegiatan ini adalah penyusunan aplikasi investasi
3). Keluaran
Keluaran kegiatan ini, terlaksananya kegiatan penyusunan 1 (satu) paket
aplikasi investasi. Alokasi dana Rp. 130.763.000.000,00 , realisasi keuangan
Rp. 128.089.000,00 (97,96%).
b. Kegiatan Kordinasi antar lembaga dalam pengendalian pelaksanaan investasi
PMA/PMDN
1). Tujuan
Tujuan pelaksanaan kegiatan untuk meningkatkan realisasi investasi dan
pengawalan perizinan.
2). Sasaran
Sasaran kegiatan ini adalah koordinasi satuan tugas percepatan berusaha
3). Keluaran
Keluaran pelaksanaan kegiatan, terlaksananya kegiatan satuan tugas
percepatan berusaha sebanyak 2 koordinasi. Alokasi dana Rp. 23.082.000,00,
realisasi keuangan Rp. 20.082.000,00 (87,00%).
c. Kegiatan Peningkatan koordinasi dan kerjasama di bidang penanaman modal
1). Tujuan
Tujuan pelaksanaan kegiatan ini meningkatkan kualitas penyelanggaraan
pelayanan perizinan dan nonperizinan serta meningkatkan tertib administrasi
perizinan melalui verfikasi lapangan perizinan bidang perizinan jasa usaha.
2). Sasaran
Sasaran kegiatan ini adalah kegiatan pelaksanaan verfikasi lapangan perizinan
bidang perizinan jasa usaha lokasi sebanyak 42 lokasi.
3). Keluaran
Keluaran pelaksanaan kegiatan, terlaksananya kegiatan verfikasi lapangan
perizinan bidang perizinan jasa usah. Alokasi dana Rp. 29.254.000,00, realisasi
keuangan Rp. 25.298.000,00 (86,48%), sedangkan alokasi dana tahun 2019
Rp. 80.131.000,00, realisasi keuangan Rp. 74.295.000,00 (92,72%).
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d. Kegiatan Penyelenggaraan pameran investasi
1). Tujuan
Tujuan pelaksanaan kegiatan ini penyelenggaraan pameran investasi sebagai
upaya promosi peluang investasi di Kabupaten Sragen.
2). Sasaran
Sasaran kegiatan ini adalah kegiatan pelaksanaan penyelenggaraan pameran
investasi pada 1 even pameran investasi dan forum investasi.
3). Hasil
Hasil pelaksanaan kegiatan, terlaksananya kegiatan pameran dan forum
investasi secara virtual, disebabkan adanya pandemi covid-19. Alokasi
anggaran Rp. 8.500.000,00, realisasi keuangan Rp. 8.500.000,00 (100%),
karena anggaran di refocusing. Alokasi anggaran tahun 2019 Rp. 41.750.000,-,
realisasi keuangan Rp. 38.675.861,-(92,64%).
e. Kegiatan Monitoring evaluasi dan pelaporan
1). Tujuan
Tujuan pelaksanaan kegiatan ini meningkatkan tertib perizinan reklame.
2). Sasaran
Sasaran kegiatan ini adalah kegiatan monitoring terhadap pemasangan reklame
yang ada di wilayah Kabupaten Sragen.
3). Keluaran
Terlaksananya monitoring reklame sebayak 17 lokasi. Alokasi anggaran Rp.
10.224.000,00 realisasi keuangan Rp. 6.975.000,00 (68,22%). Alokasi
anggaran tahun 2019 adalah Rp. 14.875.000,- , realisasi keuangan Rp.
14.850.000,- (99,83%).
f. Kegiatan Pembuatan Papan Reklame
1). Tujuan
Tujuan pelaksanaan kegiatan ini penyediaan media sebagai sarana sosialisasi
dan informasi bidang perizinan dan nonperizinan guna meningkatkan
pemahaman dan pengetahuan masyarakat terhadap ketentuan di bidang
perizinan dan nonperizinan.
2). Sasaran
Sasaran kegiatan ini adalah pembangunan media informasi tentang perizinan
dan nonperizinan berupa 1 (satu) unit papan reklame dengan ukuran 4 x 6

meter.
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3).

Keluaran

Keluaran tersedianya papan reklam, sehingga memudahkan penyebaran
informasi ke masyarakat. Alokasi dana Rp. 52.000.000,00, realisasi keuangan
Rp. 48.760.000,00 (93,77%).

g. Kegiatan Peningkatan Kualitas SDM guna peningkatan pelayanan investasi

1). Tujuan
Tujuan pelaksanaan kegiatan ini peningkatan kualitas aparatur bidang investasi
maupun ptsp melalui bimbingan teknis
2). Sasaran
Sasaran kegiatan ini adalah bimbingan teknis terhadap aparatur bidang
investasi dan ptsp sebanyak 35 orang.
3). Keluaran
Terlaksananya bimbingan teknis aparatur bidang investasi dan ptsp sebanyak
35 orang. Alokasi anggaran Rp. 82.470.000,00, realisasi keuangan Rp.
82.370.000,00 (99%)
2. Sasaran. 2.1 “Meningkatnya kualitas pelayanan publik pada
penyelenggaraan perizinan dan non perizinan”
Tabel 3.5
Pencapaian Kinerja Sasaran 2.1
Indikator Realis Capaian | Capaian
No Sasaran Kinerja Satuan | Target asi % 2019 2018
1 | Meningkatnya Indeks poin 82,00 82,20 | 100| 81,91 81,11
kualitas pelayanan | Kepuasan
publik pada Masyarakat
penyelenggaraan
perizinan dan non
perizinan

Analisa Capaian Kinerja :

Survei ini dilakukan dengan meminta pendapat masyarakat yang pernah mendapatkan

pelayanan di Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten

Sragen, yaitu responden mengisi kuesioner sendiri maupun wawancara oleh petugas

kepada responden. Survei ini dilaksanakan guna mengetahui tingkat kepuasan masyarakat

atas penyelenggaraan pelayanan publik yang dilaksanakan oleh DPMPTSP. Survei ini

dilaksanakan dengan mengacu PermenPAN Nomor 14 Tahun 2017 tentang Penyusunan

Survei Kepuasan Masyarakat unit Penyelenggara Pelayanan Publik. Responden survei ini
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adalah masyarakat penerima layanan. Survei ini dilaksanakan satu kali dalam satu tahun,

dengan jumlah responden 368 orang, berdasarkan Tabel Morgan dan Krejcie.

Sedangkan variabel survei meliputi 9 (sembilan) unsur, yaitu;

a. Persyaratan, adalah syarat yang harus dipenuhi dalam pengurusan suatu jenis
pelayanan, baik persyaratan teknis maupun administratif.

b. Prosedur, adalah tata cara pelayanan yang dibakukan bagi pemberi dan penerima
pelayanan, termasuk pengaduan.

C. Waktu pelayanan, adalah jangka waktu yang diperlukan untuk menyelesaikan
seluruh proses pelayanan dari setiap jenis pelayanan.

d. Biaya/Tarif, adalah ongkos yang dikenakan kepada penerima layanan dalam
mengurus dan/atau memperoleh pelayanan dari penyelenggara yang besarnya
ditetapkan berdasarkan kesepakatan antara penyelenggara dan masyarakat.

e. Produk Spesifikasi Jenis Pelayanan, adalah hasil pelayanan yang diberikan dan
diterima sesuai dengan ketentuan yang telah ditetapkan. Produk pelayanan ini
merupakan hasil dari setiap spesifikasi jenis pelayanan.

f. Kompetensi Pelaksana, adalah kemampuan yang harus dimiliki oleh pelaksana
meliputi pengetahuan, keahlian, keterampilan, dan pengalaman.

g. Perilaku Pelaksana, adalah sikap petugas dalam memberikan pelayanan.

h. Maklumat Pelayanan, adalah merupakan pernyataan kesanggupan dan kewajiban
penyelenggara untuk melaksanakan pelayanan sesuai dengan standar pelayanan.

I Penanganan Pengaduan, saran dan masukan, adalah tata cara pelaksanaan
penanganan pengaduan dan tindak lanjut.

Hasil pengolahan data dari responden diperoleh Indeks Kepuasan Masyarakat sebesar

82,20 dengan kategori B (BAIK). Berdasarkan hasil analisis data survei kepuasan

masyarakat Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten

Sragen 2020, dapat diambil kesimpulan sebagai berikut;

1. Unsur yang mendapatkan nilai tertinggi adalah unsur biaya/tarif. Hal ini
mengindikasikan bahwa biaya/tarif yang dibayarkan oleh pemohon/penerima layanan
sesuai dengan biaya/tarif yang telah ditetapkan, dan biaya tersebut langsung
dibayarkan oleh pemohon melalui Bank Jateng. Hal ini juga berarti Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen tidak
melakukan pungutan di luar ketentuan yang telah ditetapkan;

2. Unsur penilaian yang memiliki nilai terendah adalah unsur waktu penyelesaian.
Waktu penyelesaian adalah jangka waktu yang diperlukan untuk menyelesaikan

seluruh proses pelayanan dari setiap jenis pelayanan. Untuk jenis perizinan yang

27
LKjIP Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Tahun 2020



membutuhkan waktu penyelesaian lama, misalnya seperti IMB. Hal-hal yang
menyebabkan lamanya waktu penyelesaian disebabkan beberapa dokumen yang
diperlukan melibatkan beberapa SKPD yang berbeda. Selain itu sejak digunakannya
aplikasi Sistem Informasi Manajemen Bangunan Gedung (SIMBG) peran aktif dari
pemohon sangat diperlukan, misalnya dalam mengunggah (upload) dokumen-
dokumen yang dibutuhkan seperti slip setoran pembayaran retribusi yang harus
diunggah sendiri oleh pemohon. Hal ini menjadi pemacu Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen untuk semakin meningkatkan
pelayanannya agar tepat waktu, termasuk berkoordinasi dengan satuan kerja terkait.
3. Unsur penilaian yang memiliki nilai terendah kedua adalah unsur Sarana dan
Prasarana. Saat terjadi lonjakan permohonan Izin Usaha Mikro Kecil, bersamaan
dengan adanya Program Bantuan Presiden untuk Usaha Mikro, menyebabkan antrian
panjang, sehingga walaupun sudah ditambah loket pelayanan tetap menyebabkan
panjangnya antrian karena terbatasnya sarana dan prasarana, baik keterbatasan

tempat pelayanan, maupun sarana pelayanan lain, misalnya computer, printer dan

sebagainya.
Tabel. 3.6
Nilai Per Unsur IKM
Rangking Kategori Nilai
1 (Satu) Biaya / Tarif 1419
2 (Dua) Penanganan Pengaduan Saran dan Masukan 1279
3 (Tiga) Perilaku Pelaksana 1221
4 (Empat) Persyaratan 1190
5 (Lima) Kompetensi Pelaksana 1170
6 (Enam) Sistem, Mekanisme, dan Prosedur 1164
7 (Tujuh) Produk Spesifikasi Jenis Pelayanan 1163
8 (Delapan) Sarana dan Prasarana 1157
9 (Sembilan) Waktu Penyelesaian 1138
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Indeks kepuasan masyarakat pada tahun 2020 sebesar 82,20 menunjukkan sedikit
peningkatan dibandingkan IKM Periode 2019 yang menunjukkan nilai 81,91 atau naik
sebesar 0,29. Meskipun mengalami peningkatan nilai, ada beberapa kondisi yang perlu
mejadikan perhatian bagi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
agar mempertahankan atau meningkatkan kualitas yang telah dicapai, antara lain;

1. Mencari solusi terbaik atas hal-hal yang menghambat ketepatan dan kecepatan
waktu pelayanan. Apabila hal-hal yang berhubungan dengan penyelesaian hambatan
perizinan dan penyederhanaan proses tersebut melibatkan koordinasi dengan OPD
terkait maka cara yang bisa dilakukan adalah memaksimalkan koordinasi dengan
satuan kerja terkait.

2. Sejak dilaksanakannya Layanan Perizinan Berusaha Terintegrasi Secara Online
(Online Single Submission) berdampak pada adanya perubahan dan penyesuaian
dalam hal persyaratan, sistem, mekanisme dan prosedur. Untuk mempertahankan
kualitas pelayanan kepada masyarakat dan agar masyarakat tidak mengalami
kesulitan dengan perubahan tersebut, saran yang bisa diberikan untuk petugas
pelayanan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Sragen adalah:

a. segera menyelesaikan penyusunan mekanisme dan prosedur dalam bentuk SOP
dan Standar Pelayanan yang disesuaikan dengan sistem perizinan melalui
Online Single Submission untuk memudahkan masyarakat yang akan mengurus
izinnya;

b. agar petugas mampu memberikan informasi kepada masyarakat dengan jelas
dan detil dibutuhkan pelatihan untuk menunjang pengetahuan serta kemampuan
komunikasi petugas pelayanan terkait produk-produk pelayanan di Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen;

c. memaksimalkan keberadaan sarana dan prasarana OSS Lounge di Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen
sebagai pusat informasi Rencana Tata Ruang Wilayah, pusat konsultasi dan
layanan kepastian berusaha serta penanganan pengaduan.

Selain melaksanakan survei kepuasan masyarakat, dalam penyelenggaraan pelayanan

publik DPMPTSP juga telah menyediakan sarana pengaduan masyarakat yang berfungsi

menampung keluhan informasi dari perorangan mapun kelompok/perusahaan pengguna
layanan perizinan dan nonperizinan serta informasi penanaman modal di DPMPTSP.

Penanganan pengaduan tersebut sudah dikelola dengan baik dengan menyediakan
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saluran pengaduan yang ditangani oleh tim pengaduan masyarakat. DPMPTSP
menyediakan sarana pengaduan dengan menyediakan desk layanan pengaduan, kotak
pengaduan email dpmptsp@sragenkab.go.id atau melalui sambungan telepon di (0271)
8961359

Penggunaan sumber daya keuangan guna mencapai sasaran tersebut adalah
Rp. 146.601.000,00 dengan realisasi Rp. 117.996.000,00 (80,49%), apabila
dibandingkan dengan penggunaan dana tahun 2019 sebesar Rp 158.374.000,00 dengan
realisasi sebesar Rp 149.557.428,00 (94,43%). Adanya perbedaan sumberdaya

keuangan ini merupakan konsukensi dari kebijakan efisiensi anggaran, namun tidak

mengurangi upaya pencapaian target kinerja.
Untuk mendukung tercapainya sasarantersebut, dilaksanakan melalui Program
Peningkatan Iklim Investasi dan Relisasi Investasi yang meliputi kegiatan ;
a. Kegiatan Operasional dan koordinasi kerjasama di bidang investasi perizinan dan
penanganan pengaduan.
1). Tujuan
Tujuan pelaksanaan kegiatan ini meningkatkan kualitas penyelanggaraan
pelayanan perizinan dan nonperizinan serta meningkatkan tertib administrasi
perizinan melalui pemeriksaan lapangan perizinan.
2). Sasaran
Sasaran kegiatan ini adalah kegiatan pemeriksaan lapangan dan kajian tim
teknis perizinan serta penanganan pengaduan. Pemeriksaan lapangan
perizinan dan penanganan pengaduan dilakukan terhadap obyek pemeriksaan
antara lain Izin Mendirikan Bangunan, perizinan kesehatan verifikasi
pemenuhan komitmen OSS.
3). Keluaran
Keluaran pelaksanaan kegiatan, terlaksananya pemeriksaan lapangan dan
kajian tim teknis perizinan bidang perizinan tertentu dan Kesehatan sejumlah
220 lokasi dari target 160 lokasi (137,5%). Alokasi dana Rp. 82.159.000,00,
realisasi keuangan Rp. 70.374.000,00 (85,66%).
b. Kegiatan Penyederhanaan prosedur perijinan dan penigkatan pelayanan penanaman
modal
1). Tujuan
Tujuan penyusunan dokumen pedoman pelayanan perizinan (SOP) pelayanan

perizinan yang diperbaharui.
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2). Sasaran
Sasaran kegiatan ini adalah tersusunnya Standar Operasional Prosedur (SOP)
pelayanan perizinan yang diperbarahui.

3). Keluaran
Hasil pelaksanaan kegiatan, tersusunnya Standar Operasional Prosedur (SOP)
pelayanan perizinan. Alokasi dana Rp. 18.170.000,00 realisasi keuangan Rp.
17.095.000,00 (94,08%).

c. Kegiatan monitoring evaluasi dan pelaporan

1). Tujuan
Tujuan pelaksanaan pengendalian kegiatan penanaman modal untuk
memperoleh data perkembangan realisasi penanaman modal dan mengetahui
kepatuhan perusahaan penanam modal dalam memenuhi kewajiban terhadap
peraturan perundang-undangan.

2). Sasaran
Sasaran kegiatan ini adalah terlaksananya kegiatan pelaksanaan pengendalian
dan pengawasan penanaman modal sebanyak 40 perusahaan dari target 40
perusahaan (100%), sehingga tersedia data perkembangan realisasi investasi.

3). Keluaran
Hasil pelaksanaan kegiatan, terlaksananya pengendalian dan pengawasan
penanaman modal.Alokasi dana Rp. 12.170.000,00 realisasi keuangan Rp.
8.760.000,00 (72,85%).

c. Kegiatan Survei Kepuasan Masyarakat

1). Tujuan
Tujuan pelaksanaan kegiatan ini meningkatkan partisipasi masyarakat dalam
peningkatan kualitas pelayanan melalui indeks kepuasan masyarakat.

2). Sasaran
Sasaran kegiatan ini adalah kegiatan Survei Kepuasan Masyarakat atas
penyelenggaraan pelayanan publik terhadap penerima layanan.

3). Keluaran
Keluaran pelaksanaan kegiatan ini, terlaksananya survei kepuasan masyarakat
satu kali dari tahun sebelumnya sebanyak 2 (dua) kali karena kondisi pandemi
covid-19. Hal ini seiring Sedangkan hasil suvei adalah 82,20 (Baik). Hal ini
mengalami peningkatan apabila dibandingkan IKM tahun 2019 (81,91). Alokasi
anggaran Rp. 3.727.000,00 dengan realisasi Rp. 3.407.000,00 (91,41%).
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d. Penyusunan rencana kerja rancangan peraturan perundang-undangan

1). Tujuan
Tujuan pelaksanaan kegiatan ini meningkatkan ketersediaan dokumen/
pedoman perizinan/nonperizinan.

2). Sasaran
Sasaran kegiatan ini adalah penyusunan peraturan bupati tentang perizinan
dan nonperizinan.

3). Keluaran
Tersusunnya Peraturan Bupati tentang Kewenangan Perizinan dan Standar
Pelayanan. Alokasi anggaran sebesar Rp. 9.100.000,00 realisasi Rp.
5.275.000,00 (57,97%)

e. Kegiatan Koordinasi pengawasan yang lebih komprehensif.

1). Tujuan
Tujuan pelaksanaan kegiatan ini meningkatkan kepatuhan pemegang izin dan
pelaku usaha terhadap peraturan perundang-undangan dibidang perizinan
melalui kegiatan pengawasan dan pemantauan perizinan.

2). Sasaran
Sasaran kegiatan ini adalah terlaksananya pengawasan dan pemantauan
terhadap pelaksanaan perizinan yang menjadi kewenangan DPMPTSP.

3). Keluaran
Keluaran pelaksanaan kegiatan ini, terlaksananya kegiatan pengawasan dan
pemantauan terhadap pelaksanaan perizinan terhadap 145 obyek pengawasan.
Alokasi dana Rp. 13.775.000,00 , realisasi keuangan Rp. 11.725.000,00

(85,12).
f. Kegiatan Penanganan Pengaduan.
1). Tujuan

Tujuan pelaksanaan kegiatan ini meningkatkan kondusifitas dan iklim
berinvestasi melalui penyelesaian adanya pengaduan yang diajukan
masyarakat terkait perizinan dan nonperizinan.

2). Sasaran
Sasaran kegiatan ini adalah tindak aduan masyarakat terkait perizinan dan
nonperizinan yang menjadi kewenangan DPMPTSP.

3). Keluaran
Keluaran pelaksanaan kegiatan ini, terlaksananya kegiatan pengawasan dan

pemantauan terhadap pelaksanaan perizinan terhadap 8 tindak lanjut aduan
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dari target 10 tindak lanjut aduan. Alokasi dana Rp. 7.645.000,00, realisasi
keuangan Rp. 1.360.000,00 (17,79%).
D. ANGGARAN
Dalam rangka mendukung pelaksanaan tugas pokok dan fungsi di bidang
Penanaman Modal, DPMPTSP Kabupaten Sragen, pada tahun anggaran 2020 didukung
dengan anggaran sebesar Rp. 5.400.826.000,00. Anggaran tersebut bersumber dari APBD
Kabupaten Sragen. Secara ringkas komposisi penggunaan sebagai berikut :
1. Belanja Tidak Langsung Rp. 3.775.685.000,00
a. Belanja Pegawai Rp. 3.775.685.000,00
2. Belanja Langsung Rp. 1.625.141.000,00
a. Belanja Pegawai Rp. 125.840.000,00
Rp. 1.077.066.000,00

422.235.000,00

b. Belanja Barang dan Jasa
c. Belanja Modal Rp.

Adapun penggunaan Anggaran Belanja Langsung apabila diperinci sebagai berikut;

Tabel 3.7
Realisasi Anggaran Tahun 2020

LKjIP Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Tahun 2020

Kode Urusan/Bidang/Program/Kegiatan Alokasi(Rp.) Realisasi(Rp.)
1 2 8 9
2 | Urusan Wajib Bukan Pelayanan Dasar 1.625.141.000 | 1.515.055.751
2.12 | Penanaman Modal
2.12.1 Program Pelayanan Administrasi 695.322.000 654.293.409
Perkantoran
21211 Penyediaan jasa surat menyurat 2.620.000 1.140.000
2.12.1.2 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya 30.000.000 25.202.173
air dan listrik
2.12.1.6 Penyediaan jasa pemeliharaan dan 7.075.000 6.685.000
perizinan kendaraan dinas/operasional
2.12.1.7 Penyediaan jasa administrasi keuangan 87.470.000 72.195.000
2.12.1.8 Penyediaan jasa kebersihan kantor 60.252.000 60.206.500
2.12.1.9 Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 28.556.000 24.964.215
2.12.1.10 | Penyediaan alat tulis kantor 103.000.000 103.000.000
2.12.1.11 | Penyediaan barang cetakan dan 110.000.000 107.105.700
penggandaan
2.12.1.12 | Penyediaan komponen instalasi 12.358.000 12.227.000
listrik/penerangan bangunan kantor
2.12.1.13 | Penyediaan peralatan dan perlengkapan 99.010.000 97.205.000
kantor
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1 2 8 9

2.12.1.15 | Penyediaan bahan bacaan dan peraturan 2.010.000 1.980.000
perundang-undangan

2.12.1.17 | Penyediaan makanan dan minuman 35.868.000 31.619.500

2.12.1.18 | Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke 60.000.000 53.660.321
luar daerah

2.12.1.24 | Penyediaan Jasa Pengemudi 57.103.000 57.103.000

2.12.2 Program Peningkatan Sarana dan 446.925.000 422.692.342
Prasarana Aparatur

2.12.2.5 pengadaan Kendaraan dinas/operasional 241.600.000 241.350.000

2.12.2.7 Pengadaan perlengkapan gedung kantor 12.850.000 12.750.000

2.12.2.10 | Pengadaan mebeleur 16.775.000 16.750.000

2.12.2.24 | Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 157.900.000 134.550.272
dinas/operasional

2.12.2.26 | Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan 7.800.000 7.590.000
gedung kantor

2.12.2.29 | Pemeliharaan rutin/berkala mebeleur 10.000.000 9.702.070

2.12.15 Program Peningkatan Promosi dan 336.293.000 320.074.000
Kerjasama Investasi

2.12.15.2 | Pengembangan potensi unggulan daerah 130.763.000 128.089.000

2.12.15.4 | Koordinasi antar lembaga dalam 23.082.000 20.082.000
pengendalian pelaksanaan investasi
PMDN/PMA

2.12.15.6 | Peningkatan koordinasi dan kerjasama di 29.254.000 25.298.000
bidang penanaman modal dengan instansi
pemerintah dan dunia usaha

2.12.15.9 | Peningkatan kualitas SDM guna 82.470.000 82.370.000
peningkatan pelayanan Investasi

2.12.15.10 | Penyelenggaraan pameran investasi 8.500.000 8.500.000

2.12.15.11 | Monitoring, evaluasi dan pelaporan 10.224.000 6.975.000

2.12.15.14 | Pembuatan Papan Reklame 52.000.000 48.760.000

2.12.16 Program Peningkatan Iklim Investasi dan 146.601.000 117.996.000
Realisasi Investasi

2.12.16.2 | Operasional dan koordinasi kerjasama di 82.159.000 70.374.000
bidang investasi, perijinan dan
Penanganan Pengaduan

2.12.16.6 | Penyederhanaan prosedur perijinan dan 18.170.000 17.095.000
peningkatan pelayanan penanaman modal

2.12.16.9 | Monitoring, evaluasi dan pelaporan 12.025.000 8.760.000

2.12.16.12 | Survey kepuasan masyarakat 3.727.000 3.407.000

2.12.16.13 | Penyusunan rencana kerja rancangan 9.100.000 5.275.000
peraturan perundang-undangan

2.12.16.14 | Koordinasi Pengawasan yang lebih 13.775.000 11.725.000
komprehensif

2.12.16.16 | Penanganan pengaduan 7.645.000 1.360.000
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BAB IV
PENUTUP

A. KESIMPULAN

Dari hasil analisis capaian kinerja, dapat disimpulkan bahwa capaian kinerja
DPMPTSP Kabupaten Sragen Tahun 2020 dikategorikan Baik, yang terinci dari 2
sasaran strategis yang mencakup 2 indikator sasaran yaitu Jumlah nilai investasi dan
Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM), rata-rata realisasi capaian kinerja sasaran

strategis mencapai 100 % atau bermakna Baik.

Capaian ini dapat dijelaskan sebagai berikut :

Tabel 4.1
Pengukuran Pencapaian Sasaran

Capaian

Misi, Tujuan dan Sasaran Kinerja 2020

1. Membangun kemandirian ekonomi daerah melalui optimalisasi potensi
pertanian dan industri, serta memberikan akses yang lebih besar pada
pengembangan koperasi, industri kecil dan menengah, dan sektor
informal

1.1. Meningkatnya kemandirian ekonomi daerah melalui daya tarik serta
pengembangan kerjasama penanaman modal
1.1.1. Jumlah Nilai investasi 100 %

1.2. Meningkatnya kualitas pelayanan publik pada penyelenggaraan
perizinan dan non perizinan
1.2.1 Indeks Kepuasan Masyarakat 100%
Prosentase rata-rata capaian Tahun 2020 100 %

Berdasarkan ikhtisar hasil pengukuran capaian kinerja terhadap terhadap 2 (dua)
sasaran strategis dan 2 (dua) indikator kinerja yang telah ditetapkan maka dapat
disimpulkan hasilnya, 2 (dua) indikator kinerja mencapai nilai capaian di atas 100% yang
artinya dapat mencapai target sasaran (kategori capaian Baik).

B. PERMASALAHAN

Beberapa permasalahan yang menjadi, antara lain :
1. Kurangnya daya tarik pendukung kegiatan penanaman modal,

2. Masih kurangnya kulitas sumberdaya di bidang pelayanan umum penanaman modal,

perizinan dan nonperizinan;

3. Masih lemahnya pengawasan dan pengendalian terhadap pelaksanaan perizinan dan

nonperizinan;
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Belum optimalnya pelaporan pelaksanaan penanaman modal, sehingga data realisasi

investasi tidak akurat.

Belum optimalnya koordinasi dan integrasi perencanaan kebijakan penanaman

modal;

Penggunaan teknologi informasi dalam pelayanan perizinan berusaha belum optimal,

sehingga data jumlah investor tidak akurat.

C. SARAN/ MASUKAN

Beberapa saran atau masukan yang menjadi perhatian Dinas Penanaman Modal dan

Pelayanan Terpadu Sragen, antara lain :

1.

Meningkatkan peran serta masyarakat di bidang penanaman modal, pelayanan
perizinan dan nonperizinan;

Meningkatkan kualitas pelayanan masyarakat melalui optimalisasi pengunaan
teknologi informasi, promosi dan kerjasama investasi atau meningkatkan iklim
investasi dan realisasi investasi serta tindak lanjut pengaduan masyarakat secara
cepat dan tepat;

Pengembangan kapasitas baik secara formal maupun informal secara kontinue,
untuk meningkatkan kualitas SDM;

Penyederhanaan prosedur penyelenggaraan pelayanan terpadu satu pintu dan
pemutakhiran terhadap produk hukum daerah yang berkaitan dengan pelayanan
perizinan terpadu;

Peningkatan pelayanan perizinan berusaha melalui Sistem Online Single

Submissioan (OSS) dengan dukungan sarana teknologi informasi.

Berdasarkan hasil analisis survei kepuasan masyarakat Tahun 2020 Dinas Penanaman

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen, dapat disusun rencana

tindak lanjut sebagai berikut :

1.

Rencana tindak lanjut terhadap indikator yang nilainya masih rendah atau mengalami
penurunan nilai dibandingkan dengan hasil survei kepuasan masyarakat pada tahun
2020
a. Waktu Penyelesaian.
Unsur ini mendapat peringkat atau nilai terendah pada tahun 2020. Sebagai
tindak lanjut adalah memaksimalkan fungsi koordinasi, penyelesaian hambatan
(debottlenecking), dan penyederhanaan proses (debirokratisasi) Satuan Tugas

Percepatan Pelaksanaan Berusaha Kabupaten Sragen.
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b.  Unsur-unsur yang mengalami penurunan peringkat dibandingkan dengan hasil
pada periode sebelumnya adalah Sistem Mekanisme dan Prosedur serta Produk
Spesifikasi Jenis Pelayanan. Tindak lanjutnya adalah segera menyelesaikan
penyusunan mekanisme dan prosedur dalam bentuk SOP dan Standar
Pelayanan yang disesuaikan dengan sistem perizinan melalui Online Single
Submission untuk memudahkan masyarakat yang akan mengurus izinnya.

2. Rencana tindak lanjut terhadap indikator yang nilainya mengalami stagnasi
dibandingkan dengan hasil pada tahun 2019. Terhadap unsur-unsur tersebut tetap
perlu ditingkatkan kualitasnya. Unsur-unsur tersebut adalah unsur Perilaku
pelaksana/petugas dalam pelayanan terkait kesopanan dan keramahan, Kompetensi
Pelaksana terkait kemampuan pelaksana/petugas dalam hal pengetahuan, keahlian,
ketrampilan dan pengalaman serta unsur Sarana dan Prasarana. Terhadap unsur-
unsur tersebut tetap perlu dipertahankan kualitasnya.

3. Berbagai keluhan pelayanan yang masih sering terjadi di masyarakat dijadikan sebagai
dasar dalam melakukan upaya perbaikan pelayanan. Oleh karena itu Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Daerah dapat meningkatkan kualitas PTSP, mewujudkan
perlindungan dan kepastian hukum kepada masyarakat, memberikan akses yang lebih
luas kepada masyarakat untuk memperoleh pelayanan prima dan meningkatkan
kemudahan berusaha dan daya saing daerah. Penyelenggaraan PTSP Daerah juga
mewujudkan layanan yang cepat, mudah, transparan, pasti, sederhana, terjangkau,
profesional, berintegrasi, dan meningkatkan hak masyarakat untuk mendapatkan
pelayanan perizinan dan nonperizinan.

4. Upaya-upaya yang dilakukan dalam rangka terwujudnya sasaran ini yaitu peningkatan
kualitas sumberdaya dan manajemen perangkat daerah yang melalui optimalisasi
kapasitas SDM aparatur sebagai pendukung utama pelayanan. Sedangkan kebijakan
guna peningkatan kapasitas SDM melalui mengikutsertakan pada pendidikan latihan
maupun bimbingan teknis. Upaya lain yang dilakukan guna mencapai sasaran ini,
antara lain untuk meningkatkan kualitas pelayanan perizinan dan nonperizinan,
sehingga diharapkan mampu memberikan rasa aman dan kepastian bagi masyarakat/
penerima layanan terutama bagi para investor, meningkatkan daya tarik investasi dan
pada akhirnya mampu meningkatkan realisasi investasi. Selain itu dilakukan kegiatan
pengawasan terhadap pelaksanaan kepatuhan pemegang izin atau pemilik usaha
terhadap ketentuan yang berlaku. Dengan upaya ini diharapkan dapat meminimalisir
dan mengantisipasi kemungkinan timbulnya pelanggaran terhadap peraturan yang

berlaku di bidang perizinan dan nonperizinan. Peningkatan kualitas pelayanan
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perizinan selalu diupakayan, sehingga diharapkan tercipta iklim investasi yang
kondusif yang dalam hal ini tercermin pada indeks kepuasan masyarakat.

Demikian Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) DMPTSP Kabupaten

Sragen Tahun 2020, semoga dapat menjadi bahan pertimbangan/evaluasi untuk

kegiatan/kinerja yang akan datang.

KEPALA-BINAS PENANAMAN MODAL DAN
P AMIgRPADU SATU PINTU
, N SRAGEN

tama Muda
N1P 708 199303 1 010
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PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati N0.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : dr. KUSDINAR UNTUNG YUNI SUKOWATI
Jabatan :  Bupati Sragen

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
BUPATI SRAGEN KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

%

dr.KUSDINAR UNTUNG YUNI SUKOWATI TUGIYONO, SH
Pembina Utama Muda

NIP. 19670708 199303 1 010



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4
meningkatnya kemandirian ekonomi daerah melalui Jumlah nilai investasi (PMA/PMDN) 1,98 | trilyun
daya tarik serta pengembangan kerjasama penanaman rupiah
modal;

2 meningkatnya kualitas pelayanan publik pada Indeks Kepuasan Masyarakat 82.00 | poin
penyelenggaraan perizinan dan non perizinan

No Program

Pelayanan Administrasi Perkantoran

Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Peningkatan Disiplin Aparatur

Peningkatan Promosi dan Kerjasama Investasi
Peningkatan lklim Investasi dan Realisasi Investasi
Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Informasi
JUMLAH

O wWNBRF

PIHAK KEDUA
BUPATI SRAGEN

dr.KUSDINAR UNTUNG YUNI SUKOWATI

Anggaran
888.480.000
482.880.000

25.500.000
742.700.000
297.300.000

40.000.000

2.476.860.000

Keterangan
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD
APBD

Sragen, 02 Januari 2020
PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

TUGIYONO, SH

Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . SUHARTI, SKM, MKes
Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN SEKRETARIS
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
G < G
TUGIYONO, SH SUHARTI, SKM, MKes
Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19700220 200003 2 003



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 | terwujudnya pelayanan administrasi perkantoran yang pemenuhan administrasi perkantoran 12 | bulan
tertib

2 meningkatnya penyediaan sarana dan prasarana pemenuhan sarana dan prasarana aparatur 12 | bulan
aparatur

3 meningkatnya disiplin aparatur disiplin penggunaan pakaian dinas 95 | prosen

No Program Anggaran Keterangan

1 Pelayanan Administrasi Perkantoran 888.480.000 APBD

2 Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 482.880.000 APBD

3 Peningkatan Disiplin Aparatur 25.500.000 APBD

JUMLAH

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
TUGIYONO, SH

Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010

1.396.860.000

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS
; p—
SUHARTI, SKM, MKes

Pembina
NIP. 19700220 200003 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . ARIF BAHTIAR RIFAI, SE
Jabatan : Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Perencanaan (PEP)
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama . SUHARTI, SKM, MKes
Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KASUBAG PEP
.—q‘) ,{ /M/
SUHARTI, SKM, MKes ARIF BAHTIAR RIFAI, SE
Pembina Penata Muda Tk |

NIP. 19700220 200003 2 003

NIP. 19730502 199603 1 002



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- | jumlah bulan tersedianya bahan bacaan dan 12 bulan
undangan surat kabar
2 Rapat Rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah jumlah bulan terlaksananya rapat koordinasi dan 12 bulan
konsultasi ke luar daerah
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 140.000.000 APBD
2 Rapat Rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah 4.200.000 APBD
JUMLAH 144.200.000
Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK PERTAMA

SEKRETARIS

—t:

<.

SUHARTI, SKM, MKes

Pembina

NIP. 19700220 200003 2 003

PIHAK PERTAMA
KASUBAG PEP

/M/
ARIF BAHTIAR RIFAI, SE

Penata Muda Tk |
NIP. 19730502 199603 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : NING SETYOWATI, SE
Jabatan : Kasubag Keuangan
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama . SUHARTI, SKM, MKes
Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KASUBAG KEUANGAN
SUHARTI, SKM, MKes NING SETYOWATI, SE

Pembina Penata Muda Tk |

NIP. 19700220 200003 2 003

NIP. 19651026 198603 2 010



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

1 | penyediaan jasa jurat menyurat jumlah bulan penyediaan surat menyurat 12 bulan
2 | penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik | jumlah bulan terbayarnya jasa komunikasi, sumberdaya air dan listrik | 12 bulan
3 | penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan jumlah unit kendaraan dinas yang diakukan pembayaran pajak dan 12 bulan

kendaraan dinas STNK

4 | penyediaan jasa administrasi keuangan jumlah bulan terbayarnya honor pejabat pelaksana kegiatan 12 bulan

5 | penyediaan komponen instalasi listrik jumlah bulan tersedianya komponen instalasi listrik/ penerangan 12 bulan
bangunan kantor

6 | penyediaan makanan dan minuman jumlah bulan tersedianya makan minum 38 stel

7 | pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu jumlah penyediaan pakaian hari-hari tertentu 12 bulan
No Kegiatan Anggaran Keterangan

1 penyediaan jasa jurat menyurat 3.000.000 APBD

2 penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 36.000.000 APBD

3 penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan dinas 6.400.000 APBD

4 penyediaan jasa administrasi keuangan 108.970.000 APBD

5 penyediaan komponen instalasi listrik 12.000.000 APBD

6 penyediaan makanan dan minuman 72.000.000 APBD

7 pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu 25.500.000 APBD

JUMLAH 263.870.000

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS
SUHARTI, SKM, MKes
Pembina
NIP. 19700220 200003 2 003

Sragen, 02 Januari 2020
PIHAK PERTAMA
KASUBAG KEUANGAN

e

NING SETYOWATI, SE
Penata Muda Tk |
NIP. 19651026 198603 2 010




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . HENRY SUMARNA, SE
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama . SUHARTI, SKM, MKes
Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
SUHARTI, SKM, MKes HENRY SUMARNA, SE
Pembina Penata Muda Tk |

NIP. 19700220 200003 2 003 NIP. 19621227 198602 1 003



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor jumlah bulan penyediaan alat kebersihan dan tenaga 12 bulan
kebersihan
2 | Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja jumlah unit penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 12 bulan
3 | Penyediaan alat tulis kantor jumlah bulan tersedianya alat tulis kantor 12 bulan
4 | Penyediaan Barang Cetakan dan jumlah bulan tersedianya bahan cetak dan penggandaan 12 bulan
Penggandaan
5 | Penyediaan Jasa Pengemudi jumlah bulan terbayarnya honor pengemudi dalam satu tahun 12 bulan
6 | Pengadaan kendaraan dinas/operasional jumlah unit penyediaan kendaraan dinas/operasional 2 unit
7 | Pengadaan perlengkapan gedung kantor Jumlah unit penyediaan perlengkapan gedung kantor 12 bulan
8 | Pengadaan meubelair jumlah unit penyediaan mebel kantor 21 Unit
9 | Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Jumlah bulan pemeliharaan kendaraan dinas/operasional 12 bulan
Dinas/Operasional
10 | Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan jumlah unit perbaikan perlengkapan kantor 12 unit
gedung kantor
11 | Pemeliharaan rutin/berkala meubelair gedung | jumlah bulan perbaikan mebel kantor 12 bulan
kantor
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 62.000.000 APBD
2 Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 33.260.000 APBD
3 Penyediaan Alat Tulis Kantor 120.000.000 APBD
4 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 130.000.000 APBD
5 Penyediaan Jasa Pengemudi 61.200.000 APBD
6 Pengadaan kendaraan dinas/operasional 270.000.000 APBD
7 Pengadaan perlengkapan gedung kantor 14.750.000 APBD
8 Pengadaan meubelair 17.650.000 APBD
9 Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional 164.780.000 APBD
10 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung kantor 11.300.000 APBD




11 Pemeliharaan rutin/berkala meubelair gedung kantor
JUMLAH

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS
SUHARTI, SKM, MKes

Pembina
NIP. 19700220 200003 2 003

4.400.000 APBD
889.340.000

Sragen, 02 Januari 2020
PIHAK PERTAMA
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

HENRY SUMARNA, SE

Penata Muda Tk |
NIP. 19621227 198602 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama - MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM
Jabatan : Kabid Informasi, Pengawasan dan Pengaduan DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU PENGADUAN
TUGIYONO, SH MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19630708 198812 2 001



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 meningkatnya promosi investasi dan kerjasama Jumlah pameran dalam satu tahun 2 even
investasi Jumlah investor 1735 investor
. D i . Indeks kepuasan masyarakat 82.00 poin
2 meningkatnya iklim investasi dan realisasi — - —
Jumlah perizinan yang dilakukan pengawasan 140 izin
3 optimalisasi pemanfaatan teknologi informasi (I;’_rosentase perizinan dan nonperizinan yang 70 Prosen
ilakukan secara online
No Program Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Promosi dan Kerjasama Investasi 98.000.000 APBD
2 Peningkatan Iklim Investasi dan Realisasi Investasi 59.300.000 APBD
3 Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Informasi 40.000.000 APBD
JUMLAH 197.300.000

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

TUGIYONO, SH

Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK PERTAMA
KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN
PENGADUAN

1

MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM
Pembina
NIP. 19630708 198812 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YUSTINA NUGRAHAENI, SS
Jabatan . Kasi Informasi dan Pengolahan Data
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama . MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM

Jabatan . Kabid Informasi, Pengawasan dan Pengaduan DPMPTSP
Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN KASI INFORMASI DAN PENGOLAHAN
PENGADUAN DATA
MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM YUSTINA NUGRAHAENI, SS
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19630708 198812 2 001 NIP. 19830302 200604 2 010



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
2 3 4

1 Koordinasi antar lembaga dalam pengendalian Jumlah koordinasi Satuan tugas percepatan 6 koordinasi

pelaksanaan investasi PMDN/PMA berusaha
2 | Sosialisasi peraturan perundang-undangan Jumlah peserta sosialisasi tentang OSS 80 orang
3 Penyusunan sistem informasi terhadap layanan jumlah aplikasi yang dilakukan integrasi dengan 1 aplikasi

publik data base pemerintah
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Koordinasi antar lembaga dalam pengendalian pelaksanaan 72.732.000 APBD

investasi PMDN/PMA
2 Sosialisasi peraturan perundang-undangan 25.268.000 APBD
3 Penyusunan sistem informasi terhadap layanan publik 40.000.000 APBD

JUMLAH 138.000.000

Sragen, 02 Januari 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN PENGADUAN KASI INFORMASI DAN PENGOLAHAN DATA

e O

MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM YUSTINA NUGRAHAENI, SS
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19630708 198812 2 001 NIP. 19830302 200604 2 010




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . SUHARYONO, SH
Jabatan : Kasi Pengaduan dan Partisipasi Masyarakat
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama :  MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM

Jabatan : Kabid Informasi, Pengawasan dan Pengaduan DPMPTSP
Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN KASI PENGADUAN DAN PARTISIPASI
PENGADUAN MASYARAKAT
oy L
MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM SUHARYONO, SH
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19630708 198812 2 001 NIP. 19700523 199010 1 001



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | survey kepuasan masyarakat jumlah periode survei dalam 1 tahun 2 periode
2 penanganan pengaduan aduan yang ditindaklanjuti 15 kasus
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Survei Kepuasan Masyarakat 12.000.000 APBD
2 Penanganan Pengaduan 15.300.000 APBD
JUMLAH 27.300.000
Sragen, 02 Januari 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN KASI PENGADUAN DAN PARTISIPASI
PENGADUAN MASYARAKAT
MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM SUHARYONO, SH
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19630708 198812 2 001 NIP. 19700523 199010 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SRI MULYONO, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kasi Pengawasan dan Pembinaan
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama :  MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM

Jabatan : Kabid Informasi, Pengawasan dan Pengaduan DPMPTSP
Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN KASI PENGAWASAN DAN PEMBIINAAN
PENGADUAN
Ml ANIEK WINDARSIH, SH, MM SRI MULYONO, S.Sos, M.SiH
Pembina Pembina

NIP. 19630708 198812 2 001 NIP. 19691119 199703 1 002



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Koordinasi Pengawasan yang lebih komprehensif | Jumlah perizinan/nonperizinan yang 140 Izin/nonizin
dilakukan pengwasan
No Program Anggaran Keterangan
1 Koordinasi Pengawasan yang lebih komprehensif 32.000.000 APBD
JUMLAH 32.000.000
Sragen, 02 Januari 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN KASI PENGAWASAN DAN PEMBIINAAN
PENGADUAN

oy

MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM
Pembina
NIP. 19630708 198812 2 001

| ~
SRI MULYONO, S.Sos, M.Si

Pembina
NIP. 19691119 199703 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM
Jabatan :  Kabid Penanaman Modal DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMASelaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

C./
\/ A
TUGIYONO, SH ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19710325 199101 1 002



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 meningkatnya promosi investasi dan kerjasama Jumlah pameran dalam satu tahun 2 even
investasi Jumlah investor 1735 investor
. D i o . Indeks kepuasan masyarakat 82.00 poin
2 meningkatnya iklim investasi dan realisasi investasi — - —
Jumlah perizinan yang dilakukan pengawasan 140 izin
No Program Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Promosi dan Kerjasama Investasi 256.758.000 APBD
2 Peningkatan lklim Investasi dan Realisasi Investasi 28.000.000 APBD
JUMLAH 248.758.000

PIHAK KEDUA

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

TUGIYONO, SH

Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL

/1'-
ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM
Pembina
NIP. 19710325 199101 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati N0.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . ATIKAH YULIANA, S.S
Jabatan . Kasi Promosi dan Kerjasama Penanaman Modal DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM

Jabatan . Kabid Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu (DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL KASI PROMOSI DAN KERJASAMA
PENANAMAN MODAL

TSl

e
ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM ATIKAH YULIANA, S.S
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19710325 199101 1 002 NIP. 19700702 200312 2 003



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Penyelenggaraan pameran investasi Jumlah even pemaeran 2 even
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyelenggaraan pameran investasi 125.000.000 APBD
JUMLAH 125.000.000
Sragen, 02 Januari 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL

-

ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM
Pembina
NIP. 19710325 199101 1 002

KASI PROMOSI DAN KERJASAMA PENANAMAN
MODAL

TSl

ATIKAH YULIANA, S.S
Penata Tingkat |
NIP. 19700702 200312 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . MAYA WIDIARTI, S.Kom, M.Si
Jabatan : Kasi Pengembangan Penanaman Modal DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM

Jabatan . Kabid Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu (DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL KASI PENGEMBANGAN PENANAMAN MODAL

5~ P

ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM MAYA WIDIARTI, S.Kom, M.Si
Pembina Penata
NIP. 19710325 199101 1 002 NIP. 19820117 200804 2 005



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Pengembangan Potensi Unggulan Jumlah dokumen profil investasi 2 dokumen
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pengembangan Potensi Unggulan 95.758.000 APBD

JUMLAH 95.758.000

Sragen, 02 Januari 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL

5

ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM
Pembina
NIP. 19710325 199101 1 002

KASI PENGEMBANGAN PENANAMAN MODAL

A

MAYA WIDIARTI, S.Kom, M.Si
Penata
NIP. 19820117 200804 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . LUKMAN HAKIM, SE, MSi
Jabatan : Kasi Pengendalian dan Pelaksanaan Penanaman Modal DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM

Jabatan . Kabid Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu (DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL KASI PENGENDALIAN DAN PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL

- A

ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM LUKMAN HAKIM, SE, MSi
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19710325 199101 1 002 NIP. 19801008 200903 1 004



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Peningkatan kegiatan pemantauan, pembinaan Jumlah perusahaan yang mengikuti bimbingan 50 perusahaan
dan pengawasan pelaksanaan penanaman modal | penyusunan LKPM
2 Monitoring, evaluasi dan pelaporan Jumlah perusahaan yang dilakukan pengendalian 60 perusahaan
dan pelaksanaan penanaman modal
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Peningkatan kegiatan pemantauan, pembinaan dan pengawasan 36.000.000 APBD
pelaksanaan penanaman modal
2 Monitoring, evaluasi dan pelaporan 28.000.000 APBD
JUMLAH 64.000.000
Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK KEDUA

KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL

/1,..

ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM

Pembina
NIP. 19710325 199101 1 002

PIHAK PERTAMA

PENANAMAN MODAL

A

LUKMAN HAKIM, SE, MSi
Penata Tingkat |
NIP. 19801008 200903 1 004

KASI PENGENDALIAN DAN PELAKSANAAN




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM
Jabatan : Kabid Perizinan Jasa Usaha DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN KABID PERIZINAN JASA USAHA
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

TUGIYONO, SH YOSEF WAHYU AJIWIDODO, SE, MM

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19721010 199803 1 016



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 meningkatnya promosi investasi dan kerjasama Jumlah pameran dalam satu tahun 2 even
investasi Jumlah investor 1735 investor
. e . L . Indeks kepuasan masyarakat 82.00 poin
2 meningkatnya iklim investasi dan realisasi investasi — - —
Jumlah perizinan yang dilakukan pengawasan 140 izin
No Program Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Promosi dan Kerjasama Investasi 297.942.000 APBD
2 Peningkatan Iklim Investasi dan Realisasi Investasi 20.000.000 APBD
JUMLAH 317.942.000

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

TUGIYONO, SH

Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN JASA USAHA

-~

YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM
Pembina
NIP. 19721010 199803 1 016




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . SUHARI, SH
Jabatan  : Kasi Perizinan Perindustrian Perdagangan dan Reklame
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM

Jabatan : Kabid Perizinan Jasa Usaha Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu (DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN JASA USAHA KASI PERIZINAN PERINDUSTRIAN
PERDAGANGAN DAN REKLAME

YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM SUHARI, SH
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19721010 199803 1 016 NIP. 19770203 199703 1 003



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
2 3 4
o . Jumlah kegiatan monitoring dan evaluasi 250 lokasi
Monitoring, evaluasi dan pelaporan o
perizinan reklame
Jumlah papan reklame yang dibuat (papan 2 unit
Pembuatan Papan Reklame baliho kgng)truksi besi 4ym ng m) (pap
Penyusunan rencana kerja rancangan peraturan Jumlah rancangan peraturan bupati 2 rancangan
perundang-undangan perizinan/nonperizinan yang disusun
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Monitoring, evaluasi dan pelaporan 94.425.000 APBD
2 Pembuatan Papan Reklame 100.000.000 APBD
3 Penyusunan rencana kerja rancangan peraturan perundang-undangan 20.000.000
JUMLAH 214.425.000

Sragen, 02 Januari 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN JASA USAHA KASI PERIZINAN PERINDUSTRIAN
PERDAGANGAN DAN REKLAME

YOSEF WAHYU AJIWIDODO, SE, MM SUHARI, SH

Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19721010 199803 1 016 NIP. 19770203 199703 1 003

-~




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . AGUS FITRIYANTO, ST, MT
Jabatan : Kasi Perizinan Pendidikan Ketenagakerjaan dan Jasa Konstruksi
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM

Jabatan : Kabid Perizinan Jasa Usaha Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu (DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN JASA USAHA KASI PERIZINAN PENDIDIKAN,
KETENAGAKERJAAN DAN JASA KONSTRUKSI
YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM AGUS FITRIYANTO, ST, MT

Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19721010 199803 1 016 NIP. 19800813 200604 1 011



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Peningkatan fasilitasi terwujudnya kerjasama Jumlah pelaku ukm yang mengikuti temu usaha/ 40 ukm
1 strategis antara usaha besar dan Usaha Kecil bisnis
Menengah
Peningkatan koordinasi dan kerjasama di bidang Verifkasi dan tindak lanjut perizinan bidang 300 lokasi
2 penanaman modal dengan instansi pemerintah perizinan jasa usaha
dan dunia
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Peningkatan fasilitasi terwujudnya kerjasama strategis antara 35.000.000 APBD
usaha besar dan Usaha Kecil Menengah
2 Peningkatan koordinasi dan kerjasama di bidang penanaman 68.517.000 APBD
modal dengan instansi pemerintah dan dunia
JUMLAH 103.517.000
Sragen, 02 Januari 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN JASA USAHA KASI PERIZINAN PENDIDIKAN, KETENAGAKERJAAN DAN
JASA KONSTRUKSI
YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM AGUS FITRIYANTO, ST, MT

Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19721010 199803 1 016 NIP. 19800813 200604 1 011




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati N0.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AGUS SETYADI
Jabatan  : Kasi Perizinan Perhubungan Pariwisata dan Pertanian
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM

Jabatan : Kabid Perizinan Jasa Usaha Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu (DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN JASA USAHA KASI PERIZINAN PERHUBUNGAN
PARIWISATA DAN PERTANIAN

-~

YOSEF WAHYU AJIWIDODO, SE, MM AGUS SETYADI

Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19721010 199803 1 016 NIP. 19640819 198903 1 011



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 Merencanakan kegiatan kerja Seksi Perhubungan, Pariwisata dan jumlah berkas 400 berkas
Pertanian sebagai pedoman pelaksanaan tugas

° Membuat konsep naskah dinas yang berhubungan dengan tugas jumlah berkas 6 berkas
Seksi Perizinan Perhubungan, Pariwisata dan Pertanian

3 Melakukan koreksi terhadap berkas perizinan yang akan jumlah berkas 400 berkas
dikeluarkan

4 Melakukan evaluasi dan menyusun laporan hasil pelaksanaan jumlah kegiatan 12 kegiatan
kegiatan Seksi Perizinan Perhubungan, Pariwisata dan Pertanian
Melaksanakan pemeriksaan lapangan jumlah laporan 24 laporan

PIHAK KEDUA
KABID PERIZINAN JASA USAHA

-~

YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM
Pembina
NIP. 19721010 199803 1 016

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK PERTAMA
KASI PERIZINAN PERHUBUNGAN PARIWISATA DAN
PERTANIAN

AGUS SETYADI
Penata Tingkat |
NIP. 19640819 198903 1 011




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati N0.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : ILHAM KURNIAWAN, ST, MM
Jabatan . Kabid Perizinan Tertentu dan Kesehatan DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN KABID PERIZINAN TERTENTU DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KESEHATAN
TUGIYONO, SH ILHAM KURNIAWAN, ST, MM

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19791118 200312 1 007



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 meningkatnya promosi investasi dan kerjasama Jumlah pameran dalam satu tahun 2 even
investasi Jumlah investor 1735 investor
. D i o . Indeks kepuasan masyarakat 82.00 poin
2 meningkatnya iklim investasi dan realisasi investasi — - —
Jumlah perizinan yang dilakukan pengawasan 140 izin
No Program Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Promosi dan Kerjasama Investasi 90.000.000 APBD
2 Peningkatan Iklim Investasi dan Realisasi Investasi 190.000.000 APBD
JUMLAH 280.000.000

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

TUGIYONO, SH

Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK PERTAMA

KABID PERIZINAN TERTENTU DAN

KESEHATAN

ILHAM KURNIAWAN, ST, MM

Pembina

NIP. 19791118 200312 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . Dra. A. SARI SRI HARTIWI, MM
Jabatan : Kasi Perizinan Pemanfaatan Ruang DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : ILHAM KURNIAWAN, ST, MM

Jabatan . Kabid Perizinan Tertentu dan Kesehatan DPMPTSP
Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN TERTENTU DAN KASI PERIZINAN PEMANFAATAN
KESEHATAN RUANG
Pembina Pembina

NIP. 19791118 200312 1 007 NIP. 19660101 199803 2 005



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Penyederhanaan prosedur perijinan dan Jumlah dokumen pedoman pelayanan perizinan 1 dokumen

peningkatan pelayanan penanaman modal

(SOP) yang diperbaharui (update)

No Kegiatan

1 Penyederhanaan prosedur perijinan dan peningkatan pelayanan

penanaman modal
JUMLAH

PIHAK KEDUA
KABID PERIZINAN TERTENTU DAN
KESEHATAN

ILHAM KURNIAWAN, ST, MM
Pembina
NIP. 19791118 200312 1 007

Anggaran Keterangan
40.000.000 APBD
40.000.000

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK PERTAMA
KASI PERIZINAN PEMANFAATAN
RUANG

oo

Dra. A. SARI SRI HARTIWI, MM
Pembina
NIP. 19660101 199803 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . ARIYANTO, SE
Jabatan . Kasi Perizinan Prinisp dan Lingkungan DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : ILHAM KURNIAWAN, ST, MM

Jabatan . Kabid Perizinan Tertentu dan Kesehatan DPMPTSP
Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN TERTENTU DAN KASI PERIZINAN PRINSIP DAN
KESEHATAN LINGKUNGAN
ILHAM KURNIAWAN, ST, MM ARIYANTO, SE

Pembina Penata
NIP. 19791118 200312 1 007 NIP. 19770614 199903 1 005



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 Peningkatan kualitas SDM guna peningkatan jumlah aparatur investasi/ ptsp yang mengikuti 35 orang
pelayanan Investasi bimbingan teknis

No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Peningkatan kualitas SDM guna peningkatan pelayanan 90.000.000 APBD
Investasi
JUMLAH 90.000.000

PIHAK KEDUA

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK PERTAMA

KABID PERIZINAN TERTENTU DAN KESEHATAN KASI PERIZINAN PRINSIP DAN LINGKUNGAN

ILHAM KURNIAWAN, ST, MM
Pembina

NIP. 19791118 200312 1 007

%-

ARIYANTO, SE
Penata
NIP. 19770614 199903 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JI. Raya Sukowati N0.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SRI UMIYARSI, SE
Jabatan . Kasi Perizinan Kesehatan DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : ILHAM KURNIAWAN, ST, MM

Jabatan . Kabid Perizinan Tertentu dan Kesehatan DPMPTSP
Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN TERTENTU KASI PERIZINAN KESEHATAN
DAN KESEHATAN

ILHAM KURNIAWAN, ST, MM SRI UMIYARSI, SE

Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19791118 200312 1 007 NIP. 19660220 198703 2 005




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Operasional dan koordinasi kerjasama di bidang Jumlah lokasi pemeriksaan lapangan perizinan 400 lokasi
investasi, perijinan dan Penanganan Pengaduan tertentu dan kesehatan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Operasional dan koordinasi kerjasama di bidang investasi, 150.000.000 APBD
perijinan dan Penanganan Pengaduan
JUMLAH 150.000.000

PIHAK KEDUA
KABID PERIZINAN TERTENTU DAN
KESEHATAN

ILHAM KURNIAWAN, ST, MM
Pembina
NIP. 19791118 200312 1 007

Sragen, 02 Januari 2020

PIHAK PERTAMA
KASI PERIZINAN KESEHATAN

SRI UMIYARSI, SE
Penata Tingkat |
NIP. 19660220 198703 2 005







PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

J1. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : dr. KUSDINAR UNTUNG YUNI SUKOWATI
Jabatan : Bupati Sragen

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 01 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
BUPATI SRAGEN KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL

% DAN PTSP KABUPATEN SRAGEN

dr.KUSDINAR UNTUNG YUNI SUKOWATI TUGIYONO, SH



LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2 3 4

meningkatnya kemandirian ekonomi Jumlah nilai investasi 1,98 trilyun
daerah melalui daya tarik serta (PMA/PMDN) rupiah
pengembangan kerjasama penanaman
modal;
meningkatnya kualitas pelayanan Indeks Kepuasan 82,00 poin
publik pada penyelenggaraan Masyarakat
perizinan dan non perizinan

No Program Anggaran Keterangan
Pelayanan Administrasi Perkantoran 695.322.000 DAU
Peningkatan Sarana dan Prasarana 446.925.000 DAU
Aparatur
Peningkatan Promosi dan Kerjasama 336.293.000 DAU
Investasi
Peningkatan Iklim Investasi dan 146.601.000 DAU
Realisasi Investasi
JUMLAH 1.625.141.000

Sragen, 01 September 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
BUPATI SRAGEN KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
% PTSP KABUPATEN SRAGEN
dr. KUSDINAR UNTUNG YUNI TUGIYONO, SH

SUKOWATI




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

J1. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUHARTI, SKM, MKes
Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 1 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL SEKRETARIS
DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU ’_“‘}‘t}
&\7 SUHARTI, SKM, MKes
TUGIYONO, SH Pembina
Pembina Utama Muda NIP. 19700220 200003 2 003

NIP. 19670708 199303 1 010



LAMPIRAN

PERUBAHAN PERJANJIAN

KINERJA TAHUN 2020

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN
No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
2 3 4
terwujudnya pelayanan pemenuhan 12 | bulan
administrasi perkantoran yang administrasi
tertib perkantoran
2 | meningkatnya penyediaan sarana | pemenuhan sarana 12 | bulan
dan prasarana aparatur dan prasarana
aparatur
No Program Anggaran Keterangan
1 Pelayanan Administrasi 695.322.000 APBD
Perkantoran
2 Peningkatan Sarana dan 446.925.000 APBD
Prasarana Aparatur
JUMLAH 1.142.247.000

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
TUGIYONO, SH

Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010

Sragen, 01 September 2020

PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS
SUHARTI, SKM, MKes

Pembina
NIP. 19700220 200003 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

J1. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ARIF BAHTIAR RIFAI, SE
Jabatan : Kasubag Perencanaan Evaluasi dan Perencanaan (PEP)
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : SUHARTI, SKM, MKes
Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 01 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KASUBAG PEP
= — "t\ /\/\_/\/
SUHARTI, SKM, MKes ARIF BAHTIAR RIFAI, SE
Pembina Penata Muda Tk I

NIP. 19700220 200003 2 003 NIP. 19730502 199603 1 002



LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
2 3 4
Penyediaan Bahan Bacaan dan |jumlah bulan tersedianya 12 bulan
Peraturan Perundang- bahan bacaan dan surat
undangan kabar
Rapat Rapat Koordinasi dan jumlah bulan 12 bulan
Konsultasi Keluar Daerah terlaksananya rapat
koordinasi dan
konsultasi ke luar daerah

Kegiatan Anggaran Keterangan
Penyediaan Bahan Bacaan dan 2.010.000 APBD
Peraturan Perundang-
undangan
Rapat Rapat Koordinasi dan 60.000.000 APBD
Konsultasi Keluar Daerah
JUMLAH 62.010.000

Sragen, 01 September 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KASUBAG PEP
-——%}—t\ /\/\/\/
SUHARTI, SKM, MKes ARIF BAHTIAR RIFAI, SE
Pembina Penata Muda Tk I

NIP. 19700220 200003 2 003 NIP. 19730502 199603 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

J1. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NING SETYOWATI, SE
Jabatan : Kasubag Keuangan
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : SUHARTI, SKM, MKes
Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 01 September 2020

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS
SUHARTI, SKM, MKes

Pembina
NIP. 19700220 200003 2 003

PIHAK PERTAMA
KASUBAG KEUANGAN

AR

NING SETYOWATI, SE
Penata Muda Tk I
NIP. 19651026 198603 2 010



LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
2 3 4
penyediaan jasa surat jumlah bulan penyediaan surat | 12 bulan
menyurat menyurat
2 | penyediaan jasa komunikasi, jumlah bulan terbayarnya jasa | 12 bulan
sumber daya air dan listrik komunikasi, sumberdaya air
dan listrik
3 | penyediaan jasa pemeliharaan | jumlah unit kendaraan dinas 12 bulan
dan perizinan kendaraan dinas | yang diakukan pembayaran
pajak dan STNK
4 | penyediaan jasa administrasi jumlah bulan terbayarnya 12 bulan
keuangan honor pejabat pelaksana
kegiatan
S5 | penyediaan komponen instalasi | jumlah bulan tersedianya 12 bulan
listrik komponen instalasi listrik/
penerangan bangunan kantor
6 | penyediaan makanan dan jumlah bulan tersedianya 12 bulan
minuman makan minum
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 | penyediaan jasa jurat menyurat 2.620.000 DAU
2 | penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air 30.000.000 DAU
dan listrik
3 | penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan 7.075.000 DAU
kendaraan dinas
4 | penyediaan jasa administrasi keuangan 87.470.000 DAU
5 | penyediaan komponen instalasi listrik 12.358.000 DAU
6 | penyediaan makanan dan minuman 35.868.000 DAU
JUMLAH 175.391.000

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS
SUHARTI, SKM, MKes

Pembina
NIP. 19700220 200003 2 003

Sragen,

PIHAK PERTAMA

KASUBAG KEUANGAN

AR

NING SETYOWATI, SE

Penata Muda Tk I
NIP. 19651026 198603 2 010

01 September 2020




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

J1. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HENRY SUMARNA, SE
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : SUHARTI, SKM, MKes
Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 1 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
SUHARTI, SKM, MKes HENRY SUMARNA, SE
Pembina Penata Muda Tk 1

NIP. 19700220 200003 2 003 NIP. 19621227 198602 1 003



LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
2 3 4
Penyediaan Jasa Kebersihan jumlah bulan penyediaan alat 12 bulan
Kantor kebersihan dan tenaga
kebersihan
2 | Penyediaan jasa perbaikan jumlah unit penyediaan jasa 12 bulan
peralatan kerja perbaikan peralatan kerja
3 | Penyediaan alat tulis kantor jumlah bulan tersedianya alat 12 bulan
tulis kantor
4 | Penyediaan Barang Cetakan dan | jumlah bulan tersedianya bahan 12 bulan
Penggandaan cetak dan penggandaan
S | Penyediaan Peralatan dan Jumlah unit penyediaan 18 Unit
Perlengkapan Kantor peralatan dan perlengkapan
kantor
6 | Penyediaan Jasa Pengemudi jumlah bulan terbayarnya honor 12 bulan
pengemudi dalam satu tahun
7 | Pengadaan kendaraan jumlah unit penyediaan 3 unit
dinas/operasional kendaraan dinas/operasional
8 | Pengadaan perlengkapan gedung | Jumlah unit penyediaan 12 bulan
kantor perlengkapan gedung kantor
9 | Pengadaan meubelair jumlah unit penyediaan mebel 21 Unit
kantor
10 | Pemeliharaan Rutin/Berkala Jumlah bulan pemeliharaan 12 bulan
Kendaraan Dinas/Operasional kendaraan dinas/operasional
11 | Pemeliharaan rutin/berkala jumlah unit perbaikan 12 unit
perlengkapan gedung kantor perlengkapan kantor
12 | Pemeliharaan rutin/berkala jumlah paket perbaikan mebel 1 paket
meubelair gedung kantor kantor
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 60.252.000
2 | Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 28.556.000 DAU
3 Penyediaan alat tulis kantor 103.000.000 DAU
4 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 110.000.000 DAU
5 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 99.010.000 DAU
6 | Penyediaan Jasa Pengemudi 57.103.000 DAU
7 Pengadaan kendaraan dinas/operasional 241.600.000 DAU
8 Pengadaan perlengkapan gedung kantor 12.850.000 DAU




9 Pengadaan meubelair 16.775.000 DAU

10 | Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan 157.900.000 DAU
Dinas/Operasional

11 | Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan 7.800.000 DAU
gedung kantor

12 | Pemeliharaan rutin/berkala meubelair gedung 10.000.000 DAU
kantor
JUMLAH 904.846.000

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS
SUHARTI, SKM, MKes

Pembina
NIP. 19700220 200003 2 003

Sragen, 1 September 2020

PIHAK PERTAMA

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

HENRY SUMARNA, SE
Penata Muda Tk I

NIP. 19621227 198602 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

J1. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM
Jabatan : Kabid Informasi, Pengawasan dan Pengaduan DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 1 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU PENGADUAN
TUGIYONO, SH MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19630708 198812 2 001



LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
2 3 4
meningkatnya promosi Jumlah pameran dalam 2 even
investasi dan kerjasama satu tahun
investasi Jumlah investor 1.735 investor
2 | meningkatnya iklim Indeks kepuasan 82.00 poin
investasi dan realisasi masyarakat
Jumlah perizinan yang 140 izin /nonizin
dilakukan pengawasan

No Program Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Promosi dan 23.082.000 APBD
Kerjasama Investasi
2 Peningkatan Iklim Investasi 25.147.000 APBD
dan Realisasi Investasi
JUMLAH 48.229.000

Sragen, 01 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN KABID INFRORMASI, PENGAWASAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU DAN PENGADUAN
TUGIYONO, SH MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19630708 198812 2 001



PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

J1. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YUSTINA NUGRAHAENI, SS
Jabatan : Kasi Informasi dan Pengolahan Data
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM

Jabatan : Kabid Informasi, Pengawasan dan Pengaduan DPMPTSP
Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 1 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN  KASI INFORMASI DAN PENGOLAHAN
PENGADUAN DATA
MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM YUSTINA NUGRAHAENI, SS
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19630708 198812 2 001 NIP. 19830302 200604 2 010



LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Koordinasi antar lembaga | Jumlah koordinasi 1 koordinasi
dalam pengendalian Satuan tugas percepatan
pelaksanaan investasi berusaha
PMDN/PMA
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Koordinasi antar lembaga 23.082.000 DAU
dalam pengendalian
pelaksanaan investasi
PMDN/PMA
JUMLAH 23.082.000
Sragen, 1 September 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN  KASI INFORMASI DAN PENGOLAHAN
PENGADUAN DATA
MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM YUSTINA NUGRAHAENI, SS
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19630708 198812 2 001 NIP. 19830302 200604 2 010



PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

J1. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUHARYONO, SH
Jabatan : Kasi Pengaduan dan Partisipasi Masyarakat
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM

Jabatan : Kabid Informasi, Pengawasan dan Pengaduan DPMPTSP
Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 1 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN  KASI PENGADUAN DAN PARTISIPASI
PENGADUAN MASYARAKAT
e ek
MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM SUHARYONO, SH
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19630708 198812 2 001 NIP. 19700523 199010 1 001



LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
2 3 4
survei kepuasan jumlah periode survei 1 periode
masyarakat dalam 1 tahun
2 | penanganan pengaduan aduan yang 10 kasus/
ditindaklanjuti aduan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Survei Kepuasan 3.727.000 DAU
Masyarakat
2 Penanganan Pengaduan 7.645.000 DAU
JUMLAH 11.372.000
Sragen, 1 September 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRORMASI, PENGAWASAN DAN  KASI PENGADUAN DAN PARTISIPASI
PENGADUAN MASYARAKAT
e .
s e
MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM SUHARYONO, SH
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19630708 198812 2 001 NIP. 19700523 199010 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

J1. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SRI MULYONO, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kasi Pengawasan dan Pembinaan
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM

Jabatan : Kabid Informasi, Pengawasan dan Pengaduan DPMPTSP
Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 1 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRORMASI, PENGAWASAN KASI PENGAWASAN DAN PEMBIINAAN
DAN PENGADUAN

MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM SRI MULYONO, S.Sos, M.SiH
Pembina Pembina

NIP. 19630708 198812 2 001 NIP. 19691119 199703 1 002



LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
2 3 4
Koordinasi Pengawasan Jumlah S50 izin/nonizin
yang lebih komprehensif perizinan /nonperizinan
yang dilakukan
pengwasan
No Program Anggaran Keterangan
1 Koordinasi Pengawasan 13.775.000 DAU
yang lebih komprehensif
JUMLAH 13.775.000

Sragen, 1 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID INFRORMASI, PENGAWASAN KASI PENGAWASAN DAN PEMBIINAAN
DAN PENGADUAN

MI ANIEK WINDARSIH, SH, MM SRI MULYONO, S.Sos, M.SiH
Pembina Pembina
NIP. 19630708 198812 2 001 NIP. 19691119 199703 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

J1. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM
Jabatan : Kabid Penanaman Modal DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMASelaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 1 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN  KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

7 S b
TUGIYONO, SH ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19710325 199101 1 002



LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

1 meningkatnya promosi Jumlah pameran dalam 2 even
investasi dan kerjasama satu tahun
investasi Jumlah investor 1.735 investor

2 meningkatnya iklim Indeks kepuasan 82.00 poin
investasi dan realisasi masyarakat
investasi Jumlah perizinan yang 140  izin

dilakukan pengawasan

No Program Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Promosi dan 256.758.000 DAU
Kerjasama Investasi
2 Peningkatan Iklim Investasi 28.000.000 DAU
dan Realisasi Investasi
JUMLAH 248.758.000

Sragen, 1 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

\7 S L
TUGIYONO, SH ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19710325 199101 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

J1l. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ATIKAH YULIANA, S.S
Jabatan : Kasi Promosi dan Kerjasama Penanaman Modal DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM

Jabatan : Kabid Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu (DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 1 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL KASI PROMOSI DAN KERJASAMA
PENANAMAN MODAL

o Sl

ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM ATIKAH YULIANA, S.S
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19710325 199101 1 002 NIP. 19700702 200312 2 003



LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
2 3 4
Pengembangan Potensi Jumlah aplikasi 1 paket
Unggulan investasi yang dibangun
2 | Penyelenggaraan Jumlah forum/pameran 1 kali
forum/pameran investasi

No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pengembangan Potensi 130.763.000 APBD
Unggulan
2 Penyelenggaraan pameran 8.500.000
investasi
JUMLAH 139.263.000

Sragen, 1 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL KASI PROMOSI DAN KERJASAMA
PENANAMAN MODAL

TSl

L i
ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM ATIKAH YULIANA, S.S
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19710325 199101 1 002 NIP. 19700702 200312 2 003



PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

J1. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : LUKMAN HAKIM, SE, MSi
Jabatan : Kasi Pengendalian dan Pelaksanaan Penanaman Modal DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM

Jabatan : Kabid Penanaman Modal Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu (DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 1 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL KASI PENGENDALIAN DAN PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL

- A

ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM LUKMAN HAKIM, SE, MSi
Pembina Penata Tingkat I
NIP. 19710325 199101 1 002 NIP. 19801008 200903 1 004



LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

2 3 4
Monitoring, evaluasi dan Jumlah perusahaan 40 perusahaan
pelaporan yang dilakukan
pengendalian dan
pelaksanaan
penanaman modal

No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Monitoring, evaluasi dan 10.224.000 APBD
pelaporan
JUMLAH 10.224.000

Sragen, 1 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL KASI PENGENDALIAN DAN PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL

Z P

ERWAN ADHITYA SUDDIN, SH, MM LUKMAN HAKIM, SE, MSi

Pembina Penata Tingkat I
NIP. 19710325 199101 1 002 NIP. 19801008 200903 1 004



PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU

J1. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM
Jabatan : Kabid Perizinan Jasa Usaha DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 01 September 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN KABID PERIZINAN JASA USAHA
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

TUGIYONO, SH YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19721010 199803 1 016

~



LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
meningkatnya promosi Jumlah pameran dalam
. . . 2 even
1 | investasi dan kerjasama satu tahun
investasi Jumlah investor 1.735 investor
Indeks k
meningkatnya iklim naeks kepuasan 82.00 poin
. . . masyarakat
2 investasi dan realisasi —
. . Jumlah perizinan yang .
investasi ) 140 izin
dilakukan pengawasan
No Program Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Promosi dan 91.478.000 APBD
Kerjasama Investasi
2 Peningkatan Iklim Investasi 9.100.000 APBD
dan Realisasi Investasi
JUMLAH 100.578.000
Sragen, 01 September 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN KABID PERIZINAN JASA USAHA

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

) ‘

TUGIYONO, SH YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19721010 199803 1 016



PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

J1. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUHARI, SH
Jabatan : Kasi Perizinan Perindustrian Perdagangan dan Reklame
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM

Jabatan : Kabid Perizinan Jasa Usaha Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu (DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 01 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN JASA USAHA KASI PERIZINAN PERINDUSTRIAN
PERDAGANGAN DAN REKLAME

YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM SUHARI, SH
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19721010 199803 1 016 NIP. 19770203 199703 1 003



LAMPIRAN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

PIHAK KEDUA
KABID PERIZINAN JASA USAHA

~

YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM
Pembina
NIP. 19721010 199803 1 016

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Monitoring, evaluasi dan pelaporan Jumlah kegiatan monitoring dan evaluasi 60 lokasi
perizinan reklame
2 Pembuatan Papan Reklame Jumlah papan reklame yang dibuat (papan | 1 unit
baliho konstruksi besi 4 m x 6 m)
3 Penyusunan rencana kerja rancangan Jumlah rancangan peraturan bupati 2 rancangan
peraturan perundang-undangan perizinan /nonperizinan yang disusun
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Monitoring, evaluasi dan pelaporan 10.224.000 APBD
2 Pembuatan Papan Reklame 52.000.000 APBD
3  Penyusunan rencana kerja rancangan peraturan perundang- 9.100.000
undangan
JUMLAH 71.324.000

Sragen, 1 September 2020

PIHAK PERTAMA

KASI PERIZINAN PERINDUSTRIAN
PERDAGANGAN DAN REKLAME

M

SUHARI, SH
Penata Tingkat I

NIP. 19770203 199703 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

J1l. Raya Sukowati No0.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AGUS FITRIYANTO, ST, MT
Jabatan : Kasi Perizinan Pendidikan Ketenagakerjaan dan Jasa Konstruksi
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM

Jabatan : Kabid Perizinan Jasa Usaha Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu (DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 1 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN JASA USAHA KASI PERIZINAN PENDIDIKAN,
KETENAGAKERJAAN DAN JASA KONSTRUKSI
YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM AGUS FITRIYANTO, ST, MT

Pembina Penata Tingkat I
NIP. 19721010 199803 1 016 NIP. 19800813 200604 1 011



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Peningkatan koordinasi dan kerjasama di Verifkasi dan tindak lanjut perizinan 70 lokasi
bidang penanaman modal dengan instansi bidang perizinan jasa usaha
pemerintah dan dunia
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Peningkatan koordinasi dan kerjasama di bidang 29.254.000 APBD
penanaman modal dengan instansi pemerintah dan dunia
JUMLAH 29.254.000
Sragen, 01 September 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN JASA USAHA KASI PERIZINAN PENDIDIKAN, KETENAGAKERJAAN

DAN JASA KONSTRUKSI
YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM AGUS FITRIYANTO, ST, MT
Pembina Penata Tingkat I

NIP. 19721010 199803 1 016 NIP. 19800813 200604 1 011




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU
J1. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AGUS SETYADI
Jabatan : Kasi Perizinan Perhubungan Pariwisata dan Pertanian
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM

Jabatan : Kabid Perizinan Jasa Usaha Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu (DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 01 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN JASA USAHA KASI PERIZINAN PERHUBUNGAN
PARIWISATA DAN PERTANIAN

-~

YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM AGUS SETYADI

Pembina Penata Tingkat I
NIP. 19721010 199803 1 016 NIP. 19640819 198903 1 011



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
2 3 4

Merencanakan kegiatan kerja Seksi Perhubungan, jumlah berkas 400  berkas
Pariwisata dan Pertanian sebagai pedoman
pelaksanaan tugas

2 Membuat konsep naskah dinas yang berhubungan jumlah berkas §) berkas
dengan tugas Seksi Perizinan Perhubungan, Pariwisata
dan Pertanian

3 | Melakukan koreksi terhadap berkas perizinan yang jumlah berkas 400 berkas
akan dikeluarkan

4 | Melakukan evaluasi dan menyusun laporan hasil jumlah kegiatan 12 kegiatan
pelaksanaan kegiatan Seksi Perizinan Perhubungan,
Pariwisata dan Pertanian

5 | Melaksanakan pemeriksaan lapangan jumlah laporan 24 laporan

PIHAK KEDUA
KABID PERIZINAN JASA USAHA

-~

YOSEF WAHYU AJI WIDODO, SE, MM
Pembina
NIP. 19721010 199803 1 016

Sragen, 1 September 2020

PIHAK PERTAMA
KASI PERIZINAN PERHUBUNGAN PARIWISATA
DAN PERTANIAN

AGUS SETYADI
Penata Tingkat I
NIP. 19640819 198903 1 011




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

Jl. Raya Sukowati N0.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ILHAM KURNIAWAN, ST, MM
Jabatan : Kabid Perizinan Tertentu dan Kesehatan DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : TUGIYONO, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP)

Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,
Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 1 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN KABID PERIZINAN TERTENTU DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KESEHATAN
TUGIYONO, SH ILHAM KURNIAWAN, ST, MM
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19670708 199303 1 010 NIP. 19791118 200312 1 007



LAMPIRAN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 meningkatnya promosi investasi dan Jumlah pameran dalam satu tahun 2 even
kerjasama investasi Jumlah investor 1.735 investor
meningkatnya iklim investasi dan realisasi Indeks kepl,‘la.san masyar.akat 82.00 poin
2 . . Jumlah perizinan yang dilakukan ..
investasi 140 1izin
pengawasan
No Program Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Promosi dan Kerjasama Investasi 82.470.000 APBD
2 Peningkatan Iklim Investasi dan Realisasi Investasi 82.159.000 APBD
18.170.000 APBD
JUMLAH 182.799.000
Sragen, 1 September 2020

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

TUGIYONO, SH

Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010

PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN TERTENTU DAN
KESEHATAN

ILHAM KURNIAWAN, ST, MM
Pembina
NIP. 19791118 200312 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

J1. Raya Sukowati N0.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/,
Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dra. A. SARI SRI HARTIWI, MM
Jabatan : Kasi Perizinan Pemanfaatan Ruang DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : ILHAM KURNIAWAN, ST, MM

Jabatan : Kabid Perizinan Tertentu dan Kesehatan DPMPTSP
Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 1 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN TERTENTU DAN KASI PERIZINAN PEMANFAATAN
KESEHATAN RUANG
ILHAM KURNIAWAN, ST, MM Dra. A. SARI SRI HARTIWI, MM

Pembina Pembina
NIP. 19791118 200312 1 007 NIP. 19660101 199803 2 005


http://dpmptsp.sragenkab.go.id/

LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Penyederhanaan prosedur perijinan dan Jumlah dokumen pedoman pelayanan 1 dokumen
peningkatan pelayanan penanaman modal perizinan (SOP) yang diperbaharui (update)
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyederhanaan prosedur perijinan dan peningkatan 18.170.000 APBD
pelayanan penanaman modal
JUMLAH 18.170.000

Sragen, 01 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN TERTENTU DAN KESEHATAN KASI PERIZINAN PEMANFAATAN RUANG
ILHAM KURNIAWAN, ST, MM Dra. A. SARI SRI HARTIWI, MM
Pembina Pembina

NIP. 19791118 200312 1 007 NIP. 19660101 199803 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

J1. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/,
Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ARIYANTO, SE
Jabatan : Kasi Perizinan Prinisp dan Lingkungan DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : ILHAM KURNIAWAN, ST, MM

Jabatan : Kabid Perizinan Tertentu dan Kesehatan DPMPTSP
Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 1 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN TERTENTU DAN KASI PERIZINAN PRINSIP DAN
KESEHATAN LINGKUNGAN
ILHAM KURNIAWAN, ST, MM ARIYANTO, SE

Pembina Penata
NIP. 19791118 200312 1 007 NIP. 19770614 199903 1 005


http://dpmptsp.sragenkab.go.id/

LAMPIRAN
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Peningkatan kualitas SDM guna peningkatan |jumlah aparatur investasi/ ptsp yang 35 orang
pelayanan Investasi mengikuti bimbingan teknis
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Peningkatan kualitas SDM guna peningkatan pelayanan 82.470.000 APBD
Investasi
JUMLAH 82.470.000

Sragen, 01 September 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN TERTENTU DAN KESEHATAN KASI PERIZINAN PRINSIP DAN LINGKUNGAN
ILHAM KURNIAWAN, ST, MM ARIYANTO, SE

Pembina Penata
NIP. 19791118 200312 1 007 NIP. 19770614 199903 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

J1. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348, Fax 0271-894433
Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/,
Email : dpmptsp@sragenkab.go.id
SRAGEN

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SRI UMIYARSI, SE
Jabatan : Kasi Perizinan Kesehatan DPMPTSP
Selanjutnya disebut pihak PERTAMA

Nama : ILHAM KURNIAWAN, ST, MM

Jabatan : Kabid Perizinan Tertentu dan Kesehatan DPMPTSP
Selaku atasan langsung pihak PERTAMA,

Selanjutnya disebut pihak KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sragen, 01 Sepember 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN TERTENTU KASI PERIZINAN KESEHATAN
DAN KESEHATAN

ILHAM KURNIAWAN, ST, MM SRI UMIYARSI, SE
Pembina Penata Tingkat I
NIP. 19791118 200312 1 007 NIP. 19660220 198703 2 005



http://dpmptsp.sragenkab.go.id/

LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Operasional dan koordinasi kerjasama di Jumlah lokasi pemeriksaan lapangan 160 lokasi
1 | bidang investasi, perijinan dan Penanganan perizinan tertentu dan kesehatan
Pengaduan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Operasional dan koordinasi kerjasama di bidang investasi, 82.159.000 APBD
perijinan dan Penanganan Pengaduan
JUMLAH 82.159.000

Sragen, 01 Sepember 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PERIZINAN TERTENTU DAN KASI PERIZINAN KESEHATAN
KESEHATAN

ILHAM KURNIAWAN, ST, MM SRI UMIYARSI, SE
Pembina Penata Tingkat I
NIP. 19791118 200312 1 007 NIP. 19660220 198703 2 005







INDIKATOR KINERJA UTAMA 2016-2021

PERANGKAT DAERAH DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU

SATU PINTU

TUGAS Membantu Bupati dalam melaksanakan urusan
pemerintahan bidang penanaman modal dan pelayanan
terpadu satu pintu yang menjadi kewenangan daerah
dan tugas pembantuan yang ditugaskan kepada
daerah.

FUNGSI 1) perumusan kebijakan bidang penanaman modal

dan pelayanan terpadu satu pintu;

2) pelaksanaan koordinasi kebijakan bidang
penanaman modal dan pelayanan terpadu satu
pintu;

3) pelaksanaan kebijakan bidang penanaman modal
dan pelayanan terpadu satu pintu;

4) pelaksanaan evaluasi dan pelaporan
bidang penanaman modal dan pelayanan terpadu
satu pintu;

5) pelaksanaan fungsi kesekretariatan dinas; dan

6) pelaksanaan fungsi kedinasan lain yang
diberikan oleh pimpinan, sesuai dengan tugas dan
fungsinya.

PENJELASAN
TUJUAN DAN INDIKATOR | (Alasan Pemilihan Indikator, Formulasi
NO SASARAN KINERJA | Pengukuran, Tipe Penghitungan dan Sumber
STRATEGIS ’
Data)
1 2 3 4
Meningkatkan kemandirian ekonomi daerah melalui daya tarik serta
1. pengembangan kerjasama penanaman modal.
1.1. | Meningkatnya 1) Jumlah |e Alasan Pemilihan Indikator:
kemandirian Nilai Indikator ini dipilih untuk mengetahui
ekonomi daerah Investasi kinerja perangkat daerah dalam menarik
melalui daya (PMDN dan mengembangkan kerjasama
tarik serta dan penanaman modal dengan investor.
pengembangan PMA) Mengingat pentingnya investasi sebagai
kerjasama salah  satu faktor pendorong roda
penanaman perekonomian dan pembangunan daerah.
modal e Formulasi Pengukuran:
Nilai investasi dalam tahun berjalan.
e Tipe Perhitungan:
Komulatif
e Sumber Data:
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2. Meningkatkan kualitas pelayanan publik pada penyelenggaraan perizinan

dan nonperizinan

2.1 |Meningkatnya 1) Indeks e Alasan Pemilihan Indikator:

kualitas kepuasan Indikator ini dipilih untuk mengevaluasi
pelayanan masyara kinerja perangkat daerah dalam
publik pada kat memberikan pelayanan publik kepada
penyelenggaraan masyarakat atas penyelanggaraan




perizinan dan
non perizinan

pelayanan perizinan dan nonperizinan.

Formulasi Pengukuran:
Survey kepuasan masyarakat (nilai indeks

tahun berjalan)

e Tipe Perhitungan:

Non Komulatif

Sumber Data:
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu




CASCADING DPMPTSP KABUPATEN SRAGEN TAHUN 2020

Visi Bangkit Bersama Mewujudkan Bumi Sukowati yangSejahtera dan Bermartabat
Misi. 1 Mewujudkan pemerintahan yang bersih dan akuntable, melalui peningkatan tata kelolapemerintahan yang efektif, aspiratif, partisipatif dan transparan
TARGET TARGET TARGET
rovoan | MOIATOR | gpsuna | MOIKATOR | FORMUAS procRaw | DIEATOR | FORMULAS! | mouray | TDATOR | romauLtSt| oy
TH1 |TH2 | TH3|TH4 |THS TH1 | TH2 |TH3|TH4|THS TH1|TH2|(TH3|TH4|THS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 29
Meningkatkan |indeks Meningkatnya indeks Non indeks | 79,00 [80,00(81,00|82,0082,00|Program perizinan kumulatif izin 120 120 120 | 140 140 |Operasional dan |Jumlah perizinan kumulatif lokasi 600 | 180 [ 360 [ 400 | 400
kualitas kepuasan kualitas pelayanan [ kepuasan kumulatif peningkatan |yang koordinasi bidang perizinan
pelayanan masyarakat |publik pada masyarakat iklim dilakukan kerjasama di tertentu dan
publik pada penyelenggaraan investasi dan|pengawasan bidang investasi, |kesehatanyang
penyelenggara perizinan dan non realisasi dan perijinan dan dilakukan
an perizinan perizinan investasi pemantauan penanganan pemeriksaan /
dan non pengaduan verifikasi lapangan
Penyederhanaan |Jumlah dokumen |kumulatif dokumen ] ] 0 1 1
prosedur pedoman
perijinan dan pelayanan
peningkatan perizinan
pelayanan
penanaman
modal
Monitoring, Jumlah kumulatif LKPM 80 80 80 60 80
evaluasi dan perusahaan yang
pelaporan dilakukan
monitoring evaluasi
pelaksanaan
penanaman modal
Penyusunan Jumlah rancangan |kumulatif perbup 2 1 1 1 2
rencana Kerja perturan bupati
rancangan yang disusu
peraturan
perundang-
undangan
Pengawasan yang|Jumlah kumulatif obyek/izin | 120 | 120 | 120 | 140 | 140
lebih izin /nonizin usaha
komprehensif yang dilakukan
pengawasan
Indeks non kumulatif | IKM 79,00 | 80,00 (81,00|82,00(82,00|Survey Kepuasan [Jumlah periode non periode 2 2 2 2 2
Kepuasan Masyarakat pelaksanaan survei | kumulatif
Masyarakat Penanganan pengaduan/kasus |kumulatif kasus 0 15 15 15 15
pengaduan ditindaklanjuti

Kepala DPMPTSP Kabupaten Sragen

ttd

TUGIYONO, SH
NIP. 19670708 199303 1 010




CASCADING DPMPTSP KABUPATEN SRAGEN TAHUN 2020

Visi Bangkit Bersama Mewujudkan Bumi Sukowati yangSejahtera dan Bermartabat
Misi.3 Membangun kemandirian ekonomi daerah melalui optimalisasi potensi pertanian dan industri, serta memberikan akses yang lebih besar pada pengembangan koperasi, industri kecil dan menengah, dan sektor informal
TARGET TARGET TARGET
INDIKATOR INDIKATOR | FORMULASI INDIKATOR | FORMULASI INDIKATOR FORMULASI
TUJUAN TUJUAN SASARAN SASARAN INDIKATOR SATUAN TH1 |TH2|TH3|TH4 |[THS5 PROGRAM PROGRAM INDIKATOR SATUAN TH1|TH2 |TH3|TH4|THS5 KEGIATAN KEGIATAN INDIKATOR SATUAN TH1|TH2|(TH3|TH4|THS5
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 29
Meningkatnya |Nilai investasi | Meningkatnya Nilai investasi |kumulatif trilyun 1,65 | 1,76 | 1,87 | 1,98 | 2,10 |Program Jumlah even |kumulatif even 2 2 2 2 2 |Pengembangan |jumlah aplikasi kumulatif paket 0 0 1 1 1
kemandirian efektifitas promosi rupiah peningkatan |pameran/ Potensi Unggulan |investasi yang
ekonomi dan kerjasama promosi dan |investasi yang Daerah dibangun
daerah melalui Meningkatnya kerjasama diikuti
daya tarik kemandirian investasi Penyelenggaraan |Jumlah even kumulatif  |even 2 2 | 2 2 2
serta ekonomi daerah Pameran pameran/promosi
pengembanga melalui daya tarik investasi investasi yang
n kerjasama serta diikuti dalam satu
penanaman pengembangan tahun
modal kerjasama
penanaman modal
investor kumulatif investor 1590| 1635| 1685| 1735| 1785|Peningkatan Jumlah koordinasi |kumulatif kegiatan 0 0 2 12 12
dalam satu Kordinasi antar [satuan tugas koordinasi
tahun lembaga dalam percepatan
pengendalian berusaha
pelaksanaan
investasi PMDN
Peningkatan Jumlah perizinan |kumulatif lokasi/ izin| O 180 | 330 | 360 | 380
koordinasi dan bidang jasa yang
kerjasama di dilakukan
bidang pemeriksaan /
penanaman verifikasi lapangan
modal dengan
instansi
pemerintah dan
dunia usaha
Peningkatan Jumlah aparatur kumulatif orang 0 0 0 35 30
kualitas SDM investasi /ptsp
guna yang mengikuti
peningkatan bimbingan teknis
pelayanan
investasi
Monitoring Jumlah perizinan |kumulatif izin 0 0 120 | 120 | 140
evaluasi dan reklame yang
pelaporan dilakukan
monitoring evaluasi
Pembuatan Jumlah papan
Papan Reklame [reklame yang
dibuat
Sosialisasi Jumlah peserta kumulatif orang 350 | 420 | 210 | 80 | 350
peraturan sosialisasi
perundang-
undangan

Kepala DPMPTSP Kabupaten Sragen

ttd

TUGIYONO, SH

NIP. 19670708 199303 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU

J1l. Raya Sukowati No.255 Telp.0271-892348 (hunting), Fax 0271-894433

Website http://dpmptsp.sragenkab.go.id/, E-mail
dpmptsp@sragenkab.go.id

SRAGEN

KEPUTUSAN KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN

NOMOR : 052/ 23 /29/2021

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA
INSTANSI PEMERINTAH PADA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN TAHUN 2020

Menimbang

Mengingat

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN,
: a. bahwa dalam rangka meningkatkan akuntabilitas dan

1.

kualitas penyusunan dokumen perencanaan strategis,
rencana kerja tahunan, perjanjian kinerja, pengukuran
kinerja, pengelolaan data kinerja, dan pelaporan kinerja di
lingkungan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Atap Kabupaten Sragen, perlu menetapkan Tim
Penyusun Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
pada Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Sragen;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, perlu menetapkan Keputusan Kepala Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu tentang
Pembentukan Tim Penyusun Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah pada Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Tahun 2020;
Undang-Undang Nomor 13  Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam lingkungan
Propinsi Jawa Tengah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 1950 Nomor 42);

Undang-Undang  Nomor 1 Tahun 2004 tentang
Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4355);


http://dpmptsp.sragenkab.go.id/
mailto:dpmptsp@sragenkab.go.id

10.

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9
Tahun 2015 tentang Perubahan kedua atas Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan dan Kinerja Instansi Pemerintah Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 187);

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 80);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara
Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 1842);
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 12 Tahun 2015 tentang Pedoman
Evaluasi Atas Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2015 Nomor 986);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 1312);

Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 5 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah



Menetapkan :

KESATU

KEDUA

11.

12.

13.

14.

Kabupaten Sragen (Lembaran Daerah Kabupaten Sragen
Tahun 2016 Nomor S5, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Sragenh Nomor 3) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Sragen Nomor 15
Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah
Kabupaten Sragen Nomor S5 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Sragen (Lembaran Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2019
Nomor 15);

Peraturan Bupati Sragen Nomor 87 Tahun 2016 tentang
Kedudukan dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah dan
Staf Ahli Bupati sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Bupati Sragen Nomor 63 Tahun 2019 tentang Perubahan atas
Peraturan Bupati Sragen Nomor 87 Tahun 2016 tentang
Kedudukan dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah
(Berita Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2019 Nomor 63);
Peraturan Bupati Sragen Nomor 6 Tahun 2020 tentang Tugas
Fungsi Perangkat Daerah dan Staf Ahli Bupati (Berita Daerah
Kabupaten Sragen Tahun 2020 Nomor 6);

Peraturan Bupati Sragen Nomor 102 Tahun 2016 tentang
Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen (Berita
Daerah Kabupaten Sragen Tahun 2016 Nomor 102);
Peraturan Bupati Sragen Nomor 56 Tahun 2020 tentang
Pedoman Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Sragen (Berita Daerah
Kabupaten Sragen Tahun 2020 Nomor 56);

MEMUTUSKAN:

Tim Penyusun Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
pada Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Sragen Tahun 2020 dengan susunan
keanggotaan sebagaimana tersebut pada Lampiran Keputusan
ini.

Tugas Tim sebagaimana dimaksud pada diktum KESATU
adalah:

a. mengkoordinasikan pelaksanaan Sistem Akuntabilitas

Kinerja Instansi Pemerintah, meliputi Perencanaan
Strategis, Rencana Kinerja Tahunan, Perjanjian Kinerja,
Pengukuran Kinerja, Pengelolaan Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Sragen;

mengumpulkan dan menganalisa data sebagai bahan
penyusunan dokumen Perencanaan Strategis, Rencana Kerja



KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

Tahunan, Perjanjian Kinerja, Pengukuran Kinerja, dan
Pelaporan Kinerja;

mengelola data kinerja dengan cara mencatat, mengolah,
dan melaporkan data kinerja;

melaksanakan pengukuran kinerja sesuai indikator kinerja
yang telah ditetapkan dalam lembar/ dokumen perjanjian
kinerja setiap akhir tahun sesuai ketentuan yang berlaku;
menyusun dokumen Perencanaan Strategis, Rencana
Kinerja Tahunan, Perjanjian Kinerja, Pengukuran Kinerja
dan Pelaporan Kinerja sesuai ketentuan yang berlaku; dan
menyampaikan dokumen sebagaimana tersebut pada huruf
e di atas kepada pihak-pihak terkait sesuai ketentuan yang
berlaku.

Dalam melaksanakan tugasnya, tim sebagaimana dimaksud

pada diktum KESATU bertanggungjawab kepada Kepala Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu.

Semua biaya yang timbul sebagai akibat ditetapkannya

Keputusan ini dibebankan kepada Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Kabupaten Sragen.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Sragen
pada tanggal 05-01-2021

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

ttd
TUGIYONO, SH

Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010

Salinan disampaikan kepada Yth.

ok b=

Bupati Sragen;

Kepala Bapeda Litbang Kabupaten Sragen;
Inspektur Inspektorat Kabupaten Sragen
Kepala Bagian Hukum Setda Kab. Sragen;
Kepala Bagian Organisasi

Anggota tim yang bersangkutan.



LAMPIRAN
KEPUTUSAN KEPALA DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU KABUPATEN SRAGEN

NOMOR 052/23/29/2021 TENTANG
PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN SISTEM
AKUNTABILITAS  KINERJA  INSTANSI
PEMERINTAH PADA DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU

PINTU KABUPATEN SRAGEN TAHUN 2020

SUSUNAN KEANGGOTAAN TIM SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA
INSTANSI PEMERINTAH PADA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN

TAHUN 2020
KEDUDUKAN
NO. NAMA JABATAN DALAM DINAS DALAM TIM
1 2 3 4
1. | Tugiyono, SH Kepala Penanggung
jawab
2. | Suharti, SKM, M.Kes Sekretaris Ketua
3. | Arif Bahtiar Rifai, SE Kasubag Perencanaan, Sekretaris
Evaluasi dan Pelaporan
4. | Erwan Adhitya Suddin, SH, MM | Kabid Penanaman Modal Anggota
5. | Yosef Wahyu Aji W, SE, MM Kabid Perizinan Jasa Usaha | Anggota
6. | MIL. Aniek Windarsih, SH, MM Kabid Informasi, Anggota
Pengawasan dan Pengaduan
7. | lham Kurniawan, ST, MM Kabid. Perizinan Tertentu Anggota
dan Kesehatan
8. | Ning Setyowati, SE Kasubag Keuangan Anggota
9. | Maya Widiyarti, S.Kom, M.Si Kasi Pengembangan Anggota
Penanaman Modal
10. | Dra. A. Sari Sri Hartiwi, MM Kasi Perizinan Pemanfaatan | Anggota
Ruang
11. | Yustina Nugrahaeni, SS Kasi Informasi dan Anggota
Pengolahan Data
12. | Agus Setyadi, BSc Kasi Perizinan Anggota
Perhubungan Pariwisata
dan Pertanian
13. | Sri Umiyarsi, SE Kasi Perizinan Kesehatan Anggota
14 | Suharyono, SH Kasi Pengaduan dan Anggota
Partisipasi Masyarakat




1 2 3 4

16 | Atikah Yuliana, SS Kasi Promosi dan Anggota
Kerjasama Penanaman
Modal

17. | Agus Fitriyanto, ST, MT Kasi Perzinan Pendidikan Anggota
Ketenagakerjaan dan Jasa
Konstruksi

18. | Lukman Hakim, SE, MSi Kasi Pengendalian Anggota
Pelaksanaan Penanaman
Modal

19. | Ariyanto, SE Kasi Perizinan Prinsip dan | Anggota
Lingkungan

20. | Sri Mulyono, S.Sos, Msi Kasi Pengawasan dan Anggota
Pembinaan

21. | Suharpadmi, SH Penyusun Program Anggota

Anggaran dan Pelaporan

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN

ttd

TUGIYONO, SH

Pembina Utama Muda

NIP. 19670708 199303 1 010




RENCANA KINERJA TAHUNAN
DINAS PENANAMAN MODAL KABUPATEN SRAGEN

TAHUN 2020
Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target 2020
2 3 4 5
Meningkatnya kemandirian Jumlah Nilai investasi trilyun rupiah 1,98

ekonomi daerah melalui daya
tarik serta pengembangan
kerjasama penanaman modal

Meningkatnya kualitas pelayanan |Indeks Kepuasan poin 82,00
publik pada penyelenggaraan Masyarakat (IKM)
perizinan dan non perizinan

Sragen, 02 Januari 2020

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

o/

TUGIYONO, SH
Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010




RENCANA AKSI KINERJA SASARAN TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN

SASARAN INDIKATOR | SATUAN | TARGET TARGET KINERJA PROGRAM dan KEGIATAN RENCANA AKSI |ANGGARAN (Rp.) PENANGGUNG JADWAL KEGIATAN KET
STRATEGIS KINERJA SASARAN KEGIATAN JAWAB (PPK dan
TRlI TRZI TR3| TR 4 URAIAN INDIKATOR SATUAN PPTK) TR 1|TR2|TR3|TR4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Meningkatnya Nilai investasi | Trilyun 1,98 0,495| 0,495 0,495| 0,495|Program : 706.700.000
kemandirian rupiah Peningkatan Promosi dan
ekonomi daerah Kerjasama Investasi
melalui daya tarik
serta .
pengembangan Kegiatan :
kerjasama 1. Penigkatan Fasilitasi Temu usaha antara Jumlah ukm 40 orang temu usaha pelaku 35.000.000| Kabid Perizinan Jasa
penanaman modal terwujudnya kerjasama pengusaha besar yangmengkuti usaha besar/ Usaha (PPK) dan
strtgis antar usaha besar dengan pelaku ukm temu usaha menengah dengan Kepala Seksi
dan UMKM ukm sebagai wujud Perizinan Pendidikan
kerjasama Ketenagakerjaan dan
Jasa Konstruksi
(PPTK)
2. Pengembangan Potensi |penyusunan dokumen |jumlah dokumen |2 dokumen |penyusunan 95.758.000 | Kepala Bidang
Unggulan Daerah potensi investasi potensi investasi dokumen/profil Penanaman Modal
investasi pedoman (PPK) dan Kepala
bagi calon investor Seksi Pengembangan
Penanaman Modal
(PPTK)
3. Penyelenggaraan melaksanakan pameran |jumlah pameran |2 even melaksanakan 125.000.000| Kepala Bidang
pameran investasi investasi bagi tingkat potensi dan pameran investasi Penanaman Modal
Jawa Tengah peluang investasi dan peluang (PPK) dan Kepala
investasi Seksi Promosi dan
Kerja sama
Penanaman Modal
(PPTK)
4. Peningkatan koordinasi | meningkatkan kualitas |Jumlah verifikasi |360 lokasi meningkatkan tim 68.517.000|Kabid Perizinan Jasa
dan kerjasama di bidang tim teknis perizinan lapangan perizinan teknis perizinan Usaha (PPK) dan
penanaman modal dengan dan koordinasi tim Kepala Seksi
instansi pemerintah dan teknis Perizinan Pendidikan
dunia usaha Ketenagakerjaan dan
Jasa Konstruksi
(PPTK)
5. Koordinasi antar lembaga |Koordinasi Satgas Jumlah kegiatan |6 koordinasi |Koordinasi Satgas 72.732.000| Kabid Informasi

dalam pengendalian
pelaksanaan investasi
PMDN/PMA

Percepatan Berusaha
stake holder dan pelaku
usaha

koordinasi Satgas
Percepatan
Berusaha

Percepatan
Berusaha stake
holder dan pelaku
usaha

Pengawasan dan
Pengaduan (PPK)
dan Kasi Informasi
dan Pengolahan Data
(PPTK)




1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
6. Monitoring, evaluasi dan |melaksanakan monitoring dan 250 lokasi melaksanakan 94.425.000 Kabid Perizinan Jasa
pelaporan pemantauan dan evaluasi perizinan pemantauan dan Usaha (PPK) dan
pengawasan reklame reklame pengawasan Kepala Seksi
reklame Perizinan Perindag
dan Reklame (PPTK)
7. Peningkatan kualitas bimbingan teknis jumlah peserta 35 orang melaksanakan 90.000.000 Kabid Perizinan
SDM guna peningkatan aparatur investasi dan | bimtek investasi bimtek Tertentu dan
pelayanan Investasi ptsp dan ptsp Kesehatan (PPK) dan
Kepala Seksi
Perizinan Prinsip dan
Lingkungan
8. Pembuatan papan pembuatan media jumlah papan 2 unit pembuatan papan 100.000.000 Kabid Perizinan Jasa
reklame reklame sebagai reklame reklame Usaha (PPK) dan
penyebarluasan Kepala Seksi
informasi investasi dan Perizinan Perindag
dan Reklame (PPTK)
9. Sosialisasi peraturan Sosialisasi Online terlaksananya 80 orang Meningkatkan 25.268.000| Kabid Informasi
perundang-undangan Single Submission sosialisasi kualitas sosialisasi Pengawasan dan
peraturan peraturan Pengaduan (PPK)
perizinan dan non perundang- dan Kasi Informasi
perizinan undangan dan Pengolahan Data
(PPTK)
Meningkatnya Indeks poin 82 82 82|Program : Peningkatan 277.300.000
kualitas pelayanan |kepuasan Iklim Investasi dan
publik pada masyarakat Realisasi Investasi
penyelenggaraan
perizinan dan non .
perizinan Kegiatan :
10. Operasional dan Pemeriksaan lapangan |verifikasii dan 400 lokasi | meningkatkan tim |150.000.000 Kabid Perizinan _
koordinasi kerjasama di dan kajian tim teknis tindak lanjut teknis perizinan Tertentu dan
bidang investasi, perijinan |bidang tertentu dan permohonan izin dan koordinasi tim Kesehatan (PPK) dan
dan Penanganan kesehatan pembina perizinan Kepala Seksi
Pengaduan Perizinan Kesehatan
(PPTK)
11. Penyederhanaan Penyusunan pedoman |Jumlah dokumen |1 dokumen 40.000.000 Kabid Perizinan
prosedur perijinan dan pelayanan perizinan pedoman Tertentu dan
peningkatan pelayanan (SOP) yang pelayanan Kesehatan (PPK) dan
penanaman modal diperbaharui perizinan (SOP) Kepala Seksi
yang disusun Perizinan Kesehatan
12. Monitoring, evaluasi dan |pengendalian dan perusahaan yang |60 melaksanakan 28.000.000 Kepala Bidang
pelaporan pelaksanaan dilakukan monev [perusahaan |pelaporan Penanaman Modal
penanaman modal penanaman modal pelaksanaan (PPK) dan Kasi

penanaman modal
dengan data
realiasai yang tepat

Pengendalian
Pelaksanaan
Penanaman Modal
(PPTK)




4 5 6 7 8 9 10 11
13. Koordinasi Pengawasan |pengawasan, izin / nonizin yang |140 lokasi melaksanakan 32.000.000 Kabid Informasi
yang lebih komprehensif pemantauan perizinan |dilakukan pengawasan, Pengawasan dan
dan non perizina pengawasan pemantauan Pengaduan (PPK)
perizinan dan Kasi
Pengawasan dan
Pembinaan (PPTK)
14. Survei Kepuasan pelaksanaan survei Periode 2 periode melakukan survei |12.000.000 Kabid Informasi
Masyarakat kepuasan masyarakat |pelaksanaan kepuasan Pengawasan dan
terhadap layanan publik |survei sehingga diperoleh Pengaduan (PPK)
Indeks Kepuasan dan Kasi Pengaduan
masyarakat dan Partisipasi
Masyarakat (PPTK)
15. Penanganan Pengaduan|tindak lanjut aduan masy|jumlah 15 kasus Penanganan 15.300.000 Kabid Informasi
kasus/aduan yang pengaduan secara Pengawasan dan
ditindaklanjuti efektif Pengaduan (PPK)
dan Kasi Pengaduan
dan Partisipasi
Masyarakat (PPTK)
Program : Optimalisasi 40.000.000
pemanfaatan teknologi
Kegiatan :
16. Penyusunan sistem integrasi aplikasi jumlah aplikasi 1 aplikasi Penyusunan 40.000.000 Kabid Penanaman
informasi terhadap layanan |perizinan dengan data |yang dilakukan aplikasi yang Modal (PPK) dan
publik base pemerintah kab integrasi dengan terintegrasi ke Kasi Pngembangan
Sragen database database Penanaman Modal
pemerintah pemerintah (PPTK)
Kab.Sragen Kab.Sragen
Sragen, Januari 2020

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
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PERUBAHAN RENCANA AKSI KINERJA SASARAN TAHUN 2020
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN

SASARAN INDIKATOR | SATUAN | TARGET TARGET KINERJA PROGRAM dan KEGIATAN RENCANA AKSI |ANGGARAN (Rp.) PENANGGUNG JADWAL KEGIATAN KET
STRATEGIS KINERJA SASARAN KEGIATAN JAWAB (PPK dan
TRlI TRZI TR3| TR 4 URAIAN INDIKATOR SATUAN PPTK) TR 1|TR2|TR3|TR4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Meningkatnya Nilai investasi | Trilyun 1,98 0,495| 0,495 0,495| 0,495|Program : 315.519.200
kemandirian rupiah Peningkatan Promosi dan
ekonomi daerah Kerjasama Investasi
melalui daya tarik
serta .
pengembangan Kegiatan :
kerjasama 1. Pengembangan Potensi  |jumlah aplikasi investasi | aplikasi investasi |1 paket pembuatan 130.763.000| Kepala Bidang
penanaman modal Unggulan Daerah yang dibangun aplikasi investasi Penanaman Modal
dalam rangka (PPK) dan Kepala
memberi Seksi Promosi dan
kemudahan bagi Kerja sama
calon investor Penanaman Modal
(PPTK)
2. Penyelenggaraan melaksanakan pameran |jumlah pameran 1 even melaksanakan 8.500.000 | Kepala Bidang
pameran investasi investasi bagi tingkat potensi dan pameran investasi Penanaman Modal
Jawa Tengah peluang investasi dan peluang (PPK) dan Kepala
investasi Seksi Promosi dan
Kerja sama
Penanaman Modal
(PPTK)
3. Peningkatan koordinasi | meningkatkan kualitas |Jumlah verifikasi |70 lokasi meningkatkan tim 29.254.000| Kabid Perizinan Jasa
dan kerjasama di bidang tim teknis perizinan lapangan perizinan teknis perizinan Usaha (PPK) dan
penanaman modal dengan dan koordinasi tim Kepala Seksi
instansi pemerintah dan teknis Perizinan Pendidikan
dunia usaha Ketenagakerjaan dan
Jasa Konstruksi
(PPTK)
4. Koordinasi antar lembaga | Koordinasi Satgas Jumlah kegiatan |1 koordinasi |Koordinasi Satgas 2.308.200| Kabid Informasi
dalam pengendalian Percepatan Berusaha |koordinasi Satgas Percepatan Pengawasan dan
pelaksanaan investasi stake holder dan pelaku |Percepatan Berusaha stake Pengaduan (PPK)
PMDN/PMA usaha Berusaha holder dan pelaku dan Kasi Informasi
usaha dan Pengolahan Data
(PPTK)
5. Monitoring, evaluasi dan |melaksanakan monitoring dan 60 lokasi melaksanakan 10.224.000|Kabid Perizinan Jasa _
pelaporan pemantauan dan evaluasi perizinan pemantauan dan Usaha (PPK) dan
pengawasan reklame reklame pengawasan Kepala Seksi
reklame Perizinan Perindag
dan Reklame (PPTK)
6. Peningkatan kualitas bimbingan teknis jumlah peserta 35 orang melaksanakan 82.470.000|Kabid Perizinan

SDM guna peningkatan

aparatur investasi dan

bimtek investasi

bimtek

Tertentu dan




1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
pelayanan Investasi ptsp dan ptsp Kesehatan (PPK) dan
Kepala Seksi
Perizinan Prinsip dan
Lingkungan
7. Pembuatan papan pembuatan media jumlah papan 1 pembuatan papan 52.000.000|Kabid Perizinan Jasa
reklame reklame sebagai reklame reklame Usaha (PPK) dan
penyebarluasan Kepala Seksi
informasi investasi dan Perizinan Perindag
dan Reklame (PPTK)
Meningkatnya Indeks poin 82 82|Program : Peningkatan 146.610.000
kualitas pelayanan |kepuasan Iklim Investasi dan
publik pada masyarakat Realisasi Investasi
penyelenggaraan
perizinan dan non .
perizinan Kegiatan :
9. Operasional dan Pemeriksaan lapangan |verifikasii dan 160 lokasi | meningkatkan tim 82.159.000| Kabid Perizinan _
koordinasi kerjasama di dan kajian tim teknis tindak lanjut teknis perizinan Tertentu dan
bidang investasi, perijinan |bidang tertentu dan permohonan izin dan koordinasi tim Kesehatan (PPK) dan
dan Penanganan kesehatan pembina perizinan Kepala Seksi
Pengaduan Perizinan Kesehatan
(PPTK)
10. Penyederhanaan Penyusunan pedoman [Jumlah dokumen |1 dokumen |meningkatkan 18.170.000|Kabid Perizinan
prosedur perijinan dan pelayanan perizinan pedoman ketersediaan Tertentu dan
peningkatan pelayanan (SOP) yang pelayanan dokumen pedoman Kesehatan (PPK) dan
penanaman modal diperbaharui perizinan (SOP) pelayanan Kepala Seksi
yang disusun perizinan Perizinan
Pemanfaatan Ruang
IDDTKY
11. Monitoring, evaluasi dan |pengendalian dan perusahaan yang |60 melaksanakan 12.025.000 | Kepala Bidang
pelaporan pelaksanaan dilakukan monev [perusahaan |pelaporan Penanaman Modal
penanaman modal penanaman modal pelaksanaan (PPK) dan Kasi
penanaman modal Pengendalian
dengan data Pelaksanaan
realiasai yang tepat Penanaman Modal
(PPTK)
12. Koordinasi Pengawasan |pengawasan, izin / nonizin yang [140 lokasi melaksanakan 13.775.000| Kabid Informasi
yang lebih komprehensif pemantauan perizinan |dilakukan pengawasan, Pengawasan dan
dan non perizina pengawasan pemantauan Pengaduan (PPK)
perizinan dan Kasi
Pengawasan dan
Pembinaan (PPTK)
13. Survei Kepuasan pelaksanaan survei Periode 2 periode melakukan survei 3.727.000Kabid Informasi
Masyarakat kepuasan masyarakat |pelaksanaan kepuasan Pengawasan dan
terhadap layanan publik |survei sehingga diperoleh Pengaduan (PPK)

Indeks Kepuasan
masyarakat

dan Kasi Pengaduan
dan Partisipasi
Masyarakat (PPTK)




4 5 6 7 8 9 10 11
14. Penyusunan rencana penyusunan peraturan |rancangan 2 rancangan |meningkatkan 9.100.000 | Kabid Perizinan Jasa
kerja rancangan peraturan |bupati bidang perizinan |peraturan bupati ketersediaan Usaha (PPK) dan
perundang-undangan dan nonperizinan regulasi di bidang Kepala Seksi
perizinan dan Perizinan Perindag
nonperizinan dan Reklame (PPTK)
15. Penanganan tindak lanjut aduan jumlah 10 kasus Penanganan 7.654.000|Kabid Informasi

Pengaduan

masyarakat

kasus/aduan yang
ditindaklanjuti

pengaduan secara
efektif

Pengawasan dan
Pengaduan (PPK)
dan Kasi Pengaduan
dan Partisipasi
Masyarakat (PPTK)

Sragen,

September 2020
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MONITORING DAN EVALUASI ATAS PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN

TAHUN 2020
TARGET/REALISASI PER TRI WULAN
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SATUAN T‘IﬁARH?JEI\IT
KINERJA 2020 TW 1 TW 2 TW 3 TW 4
T R % T R % T R % T R %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Meningkatnya kemandirian ekonomi Jumlah Nilai trilyun 1,98 0,50 0,26| 52,32%( 0,99 0,50 50,30%| 1,49| 1,42|95,82%| 1,98| 1,98| 100,00%
daerah melalui daya tarik serta investasi rupiah
pengembangan kerjasama penanaman
maodal
Meningkatnya kualitas pelayanan publik |Indeks poin 82,00 0,00 | 0,00 0,00( 0,00 | 0,00 0,00| 0,00 | 0,00 0,00] 82,00 | 82,20 | 100,24%
pada penyelenggaraan perizinan dan Kepuasan
non perizinan Masyarakat

(IKM)
Sragen, Desember 2020

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN
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MONITORING DAN EVALUASI ATAS PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN

TAHUN 2020
TARGET TARGET/REALISASI PER TRI WULAN
NO PROGRAM SASARAN INDIKATOR SATUAN | TAHUN
PROGRAM PROGRAM 2020 TW1 TW 2 TW 3 TW 4
T R % T R % T R % T R %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Program : _|meningkatnya |Jumlah pameran . o 1 0 0 0% 0 of o% 0 of o% 1 1| 100%
1 Peningkatan Promosi |promosi investasi [dalam satu tahun

dan Kerjasama dan kerjasama

Investasi investasi Jumlah investor investor 1.685 425 1.170( 275% 850 2.606( 307%| 1.275| 9.445( 741%|( 1.735( 13.911| 802%

) Indeks kepuasan . 0 0 0 0

Program. _ meningkatnya iklim | masyarakat poin 82,00 0,00 0,00 0% 0,00 0,00 0%| 0,00 0,00 0%| 82,00/ 82,20 100,2%
2 Peningkatan Iklim investasi dan

Investasi dan realisasi Jumlah perizinan

Realisasi Investasi |0 0> yang dilakukan  |izin 140 35 40| 114% 70 40| 57%| 105 93| 89%| 140| 145 104%

pengawasan

Sragen, 31 Desember 2020

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN
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MONITORING DAN EVALUASI ATAS PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN

TAHUN 2020
TARGET TARGET/REALISASI PER TRI WULAN
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN SATUAN | TAHUN TW 1 TW 2 TW 3 TW 4 KETERANGAN
2019 T R % T R % T R % T R %
1 |Pengembangan Potensi Unggulan  |[Jumlah aplikasi investasi yang dibangun |paket 1 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 1 1 100% |Anggaran
Daerah Perubahan
2 [Penyelenggaraan Pameran investasi |Jumlah even pameran/promosi investasi [even 1 0 0 0% 0 0 0% 1 1 100% 1 1 100% |perubahan target
yang diikuti dalam satu tahun karena refocusing
3 [Peningkatan Kordinasi antar Jumlah koordinasi satuan tugas kegiatan 1 0 0 0% 0 0 0% 0 1 0% 1 2 200% [perubahan target
lembaga dalam pengendalian percepatan berusaha koordinasi karena refocusing
pelaksanaan investasi PMDN
4 |Peningkatan koordinasi dan Jumlah perizinan bidang jasa yang lokasi/ izin 70 15 10 67% 30 16 53% 45 22 49% 70 42 60% [perubahan target
kerjasama di bidang penanaman dilakukan pemeriksaan / verifikasi karena refocusing
modal dengan instansi pemerintah  |lapangan
dan dinia 1icaha
5 |Monitoring evaluasi dan pelaporan  |Jumlah perizinan reklame yang dilakukan |lokasi 60 15 0 0% 30 0 0% 45 8 18% 60 9 15% |perubahan target
monitoring evaluasi karena refocusing
6 |Peningkatan kualitas SDM guna Bimbingan teknis aparatur ptsp dan orang 35 35 35 100% | 35 35 100% | 35 35 100% 35 35 100%
peningkatan pelayanan Investasi investasi
7 |Operasional dan koordinasi Jumlah perizinan bidang perizinan tertentu|lokasi 160 40 30 75% 64 272 | 425% ( 120 77 64% 160 220 | 138% |perubahan target
kerjasama di bidang investasi, dan kesehatanyang dilakukan karena refocusing
perijinan dan penanganan pemeriksaan / verifikasi lapangan
penagaduan
Penyederhanaan prosedur perijinan |JUmlah dokumen pedoman pelayanan dokumen 1 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 1 1 100%
dan peningkatan pelayanan perizinan (SOP) yang diperbaharui
penanaman modal
8 |Monitoring, evaluasi dan pelaporan |Jumlah perusahaan yang dilakukan perusahaan 40 10 10 100% | 20 15 75% 30 35 117% 40 40 100% |perubahan target
monitoring evaluasi pelaksanaan karena refocusing
penanaman modal
Penyusunan rencana kerja Jumlah rancangan peraturan bupati yang |perbup 2 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 2 2 100%
rancangan peraturan perundang- disusun
undangan
9 [Pengawasan yang lebih Jumlah izin/nonizin usaha yang dilakukan |izin/nonizin 50 10 40 | 400% | 20 40 200% | 35 93 266% 50 145 | 290% |perubahan target
komprehensif pengawasan karena refocusing
10 |[Survey Kepuasan Masyarakat Jumlah periode pelaksanaan survei periode 1 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 1 1 100% [perubahan target
karena refocusina
11 |Penanganan pengaduan pengaduan/kasus ditindaklanjuti aduan 10 2 3 150% 6 5 83% 8 6 75% 10 8 80% |perubahan target
karena refocusing

Sragen, 31 Desember 2020

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN SRAGEN
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PENGUKURAN KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN

TAHUN 2020
INDIKATOR TARGET TAHUNAN TARGET LIMA TAHUNAN (RENSTRA) TARGET NASIONAL (SPM)
NO SASARAN STRATEGIS KINERJA
TARGET | REALISASI| CAPAIAN |[KATEGORI | TARGET [REALISASI [CAPAIAN ([KATEGORI| TARGET |REALISASI |CAPAIAN |KATEGORI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1 |Meningkatnya kemandirian ekonomi daerah [Jumlah Nilai 1,98 1,98 100% A 1,98 1,98 100% A 0 0 0
melalui daya tarik serta pengembangan investasi (trilyun
kerjasama penanaman modal rupiah)
2 [Meningkatnya kualitas pelayanan publik Indeks Kepuasan 82,00 82,201 100,24% A 82,00 82,20 100,24% A 0 0 0
pada penyelenggaraan perizinan dan non Masyarakat
perizinan (poin)
Sragen, Desember 2020

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

TUGIYONO, SH

Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010




RENCANA KINERJA TAHUNAN
DINAS PENANAMAN MODAL KABUPATEN SRAGEN

TAHUN 2021
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 2021
2 3 4 5
Meningkatnya kemandirian Jumlah Nilai investasi trilyun rupiah 2,10

ekonomi daerah melalui daya
tarik serta pengembangan
kerjasama penanaman modal

Meningkatnya kualitas pelayanan |Indeks Kepuasan poin 82,00
publik pada penyelenggaraan Masyarakat (IKM)
perizinan dan non perizinan

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

TUGIYONO, SH
Pembina Utama Muda
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RENCANA AKSI KINERJA SASARAN TAHUN 2021
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN SRAGEN

SASARAN INDIKATOR | SATUAN | TARGET TARGET KINERJA PROGRAM dan KEGIATAN RENCANA AKSI ANGGARAN (Rp.) PENANGGUNG JADWAL KEGIATAN KET
STRATEGIS KINERJA SASARAN KEGIATAN JAWAB (PPK dan
PPTK)
TR1| TR2| TR3| TR 4 URAIAN INDIKATOR SATUAN TR1|TR2|TR3|TR4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Meningkatnya Nilai investasi| Trilyun 2,10{ 0,400( 0,550| 0,550| 0,600|Program: Pengembangan Iklim Penanaman Modal 59.957.700
kemandirian rupiah . . .
ekonomi daerah Kegiatan : Pembuatan Peta Potensi Investasi Kabupaten/Kota 59.957.700
melalui daya tarik Sub Kegiatan :
serta
pengembangan Penyediaan Peta Potensi Tersedianya aplikasi jumlah aplikasi 1 aplikasi membangun aplikasi 59.957.700| Kepala Bidang
kerjasama dan Peluang Usaha penanaman modal penanaman modal penanaman modal Penanaman Modal
penanaman modal Kabupaten/Kota guna mempermudah (PPK) dan Kepala
pelayanan investasi Seksi Pengembangan
Penanaman Modal
(PPTK)
Program : Promosi Penanaman Modal 150.754.300
Kegiatan : Penyelenggaraan Promosi Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten 150.754.300
Penyusunan Strategi pembuatan media jumlah papan 2 unit pembuatan papan 99.999.300|Kabid Perizinan Jasa
Promosi Penanaman Modal |reklame sebagai reklame reklame Usaha (PPK) dan
penyebarluasan Kepala Seksi Perizinan
Perindag dan Reklame
(PPTK)
Pelaksanaan Kegiatan melaksanakan pameran [jumlah pameran |1 even melaksanakan 50.755.000| Kepala Bidang
Promosi Penanaman Modal |investasi di tingkat potensi dan pameran investasi Penanaman Modal
Daerah Kabupaten/Kota regional peluang investasi dan forum investasi (PPK) dan Kepala
Seksi Promosi dan
Kerja sama
Penanaman Modal
(PPTK)
Program : Pengendalian dan Pelaksanaan Penanaman Modal 523.457.990
Kegiatan : Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan Daerah Kabupate! 523.457.990
SubKegiatan : pemantauan, jumlah perusahaan |melaksanakan 392.461.850( Kabid Perizinan Jasa
Koordinasi dan Sinkronisasi |pembinaan dan perusahaan yang pemantauan LKPM Usaha (PPK) dan
Pemantauan Pelaksanaan |pengawasan pemantauan Kepala Seksi Perizinan
Penanaman Modal penanaman modal LKPM Pendidikan
Ketenagakerjaan dan
jumlah bimbingan teknis Jasa Konstruksi
perusahaan yang kemudahan (PPTK)
mengikuti berusaha para
bimbingan teknis, pelaku usaha
jumlah perusahaan |pengawasan
perusahaan yang perizinan
dilakukan penanaman modal

pengawasan




1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
SubKegiatan: bimbingan teknis jumlah peserta 40 orang melaksanakan 82.062.640| Kabid Perizinan
Koordinasi dan Sinkronisasi |kemudahan berusaha bimbingan teknis Tertentu dan
Pembinaan Pelaksanaan dan OSS kepada OSS dan sosialisasi Kesehatan (PPK) dan
Penanaman Modal aparatur ptsp kabupaten kemudahan Kepala Seksi Perizinan
dan kecamatan berusaha kepada Prinsip dan
para aparatur ptsp Lingkungan (PPTK)
SubKegiatan: pengawasan kepatuhan [jumlah 140 melaksanakan 48.933.500{ Kabid Informasi
Koordinasi dan Sinkronisasi |perizinan terhadap izin/nonizin yang monev terhadap Pengawasan dan
Pengawasan Pelaksanaan |peraturan di bidang dilakukan kegiatan usaha baik Pengaduan (PPK) dan
Penanaman Modal perizinan dan pengawasan yang sudah berizin Kasi Pengaduan dan
nonperizinan maupun yang tidak Partisipasi Masyarakat
berizin (PPTK)
Meningkatnya Indeks poin 82 82 82|Program : Pelayanan Penanaman Modal 211.453.150
kualitas pelayanan |kepuasan i . . . . o
publik pada masyarakat Kegiatan : Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan secara Terpadu Satu Pintu dibidang Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/ Kota

penyelenggaraan
perizinan dan non
perizinan

Pemantauan Pemenuhan
Komitmen Perizinan dan
Non Perizinan Penanaman
Modal

Penyediaan Layanan

Konsultasi dan Pengelolaan

Pengaduan Masyarakat
terhadap Pelayanan

Terpadu Perizinan dan Non

verifikasii dan tindak
lanjut permohonan izin

tindak lanjut pengaduan

survei kepuasan
masyarakat

jumlah verifikasi
permohonan izin

aduan

periode

400 lokasi

10 aduan

2 kali

meningkatkan tugas
tim teknis perizinan
dan pemantauan
pemenuhan
komitmen

tindaklanjut aduan
masyarakat sesuai
SOP

survei kepuasan
masyarakat terhadap
layanan perizinan
dan nonperizinan

192.579.960

18.873.190

Kabid Perizinan
Tertentu dan
Kesehatan (PPK) dan
Kepala Seksi Perizinan
Kesehatan (PPTK)

Kabid Informasi
Pengawasan dan
Pengaduan (PPK) dan
Kasi Pengaduan dan
Partisipasi Masyarakat
(PPTK)

Program : Pengelolaan Dat

Kegiatan :
Sub Kegiatan :

Pengolahan, Penyajian dan

Pemanfaatan Data dan

Informasi Perizinan dan Non

Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi
secara Elektronik

integrasi aplikasi
perizinan dengan data
base pemerintah kab
Sragen

a dan Sistem Informasi Penanaman Modal

jumlah aplikasi
yang dilakukan
integrasi dengan
database
pemerintah
Kab.Sragen

1 aplikasi

Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan Non Perizinan yang Terintegrasi pada Tingkat

Penyusunan aplikasi
yang terintegrasi ke
database
pemerintah
Kab.Sragen

63.041.200

63.041.200

Daerah Kabupaten/Kota

Kabid Informasi
Pengawasan dan
Pengaduan (PPK) dan
Kasi Pengolahan Data
dan Informasi (PPTK)

Sragen,

Januari 2021

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN

TUGIYONO, SH

Pembina Utama Muda
NIP. 19670708 199303 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN

STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR (SOP)
PENYUSUNAN LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LKjIP)
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN SRAGEN



' Nomor SOP 01/DPMPTSP/82/29/2018
Tanggal pembuatan 26 Oktober 2018
Tanggal revisi -
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU Tanggal pengesahan 02 Jefipag 2019,
STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR (SOP) Disahkan oleh PSS P KABUPATEN SRAGEN
4
| oM PTRELYUSEP WAHYUDI, MSi
_\—="""NIP. 79690907 199003 1 005
Judul SOP |PERYUSUNAN LKjIP
<t AH"S
Dasar Hukum Kualifikasi Pelaksana
Peraturan Presiden Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan| 1 Menguasai Mekanisme Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (RPJPD
Kinerja Instansi Pemerintah; dan RPJMD)

Peraturan Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja| 2 Memahami Renstra DPMPTSP dan Indikator Kinerja Utama (IKU)

Instansi Pemerintah; Memahami Instrumen-instrumen dalam Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi

Peraturan Menteri PAN dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Pemerintah
Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu| ,

DG ; : Menguasai Komputer
Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;

Keterkaitan Peralatan/Perlengkapan
SOP Surat Masuk 1 Komputer
2 Printer
_ 3 ATK
Peringatan Pencatatan dan pendataan

Harus dilaksanakan untuk memperoleh informasi kinerja yang penting bagi Laporan Pelaksanaan Kegiatan /Program di DPMPTSP Kabupaten Sragen.
penyelenggaraan manajemen kinerja di DPMPTSP Kabupaten Sragen

Harus dilaksanakan sebagai ukuran keberhasilan bagi perbaikan kinerja dan
peningkatan akuntabilitas di DPMPTSP Kabupaten Sragen.




STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR (SOP)
PENYUSUNAN LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LKjIP)

No Uraian Prosedur Pelaksana Mutu Bakn Keterangan
Kepala Sekretaris | Kasubag PEP Bidang-bidang Persyaratan Waktu (hari) Output
Lain

1 |Memberi arahan/ disposisi kepada Sekretaris -Kertas disposisi, 2 Disposisi
koordinasi penyusunan Laporan Akuntabilitas (-m, Surat dari
Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIF) DPMPTSP Bupati/Inspektora

2 |Menerima, menealaah dan memberi arahan kepada - Lembar disposisi 5 Disposisi
Kasubbag PEP untuk menyiapkan bahan-bahan
penyusunan LKjIP DPMPTSP = a.l ] \,,[ I

3 |[Menerima, menelaah dan memerintahkan Kasubag l - Data awal (5] Laporan
PEP untuk mempersiapkan bahan penyusunan Ej’__'_ Persiapan Rapat
LKjIP

4 |Melaksanakan koordinasi/pengumpulan bahan - Data, Bahan 10 bahan-bahan
dengan bidang-bidang lain dalam Penyusunan 5 dari bidang lain materi
draft LKjIP dan menyampaikan kepada Kasubag i —)I |
PEP

5 |Menerima hasil inventarisasi materi untuk - Data, Bahan 3 Draft LKjIP
penyusunan draft LKjIP dari bidang lain

7 |Menelaah dan menganalisa materi Draft LKjIP E:I - Draft LKjIP, Data 3 Draft LKjIP

8 |Melakukan perbaikan/edit atas naskah draft LKjIP [ - Draft LKjIP, Data 1 Draft LKjIP
apabila masih perlu perbaikan

9 |Menerima, memeriksa, memaraf dan melaporkan 1 - Draft LKjIP, Data 1 Draft Final LKjIP
kepada Sekretaris m(_

10 |Menerima, memeriksa, memaraf draft LKjIP yang - Draft Final LKjIP 2 Draft Final LKjIP
telah disusun dan melaporkan kepada Kepala
Badan

11 |Menerima, memeriksa dan menandatangani draft = - Dralft Final LKjIP 1 Dokumen LKjIP
dokumen menjadi dokumen LKjIP DPMPTSP < :
Kabupaten Sragen

12| Dokumen LKjIP didistribusikan kepada Dokumen 1 Dokumen LKjIP

Sekretaris/Kasubag PEP dan Fungsional Umum > H—1 F1 A

sebagai arsip
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Kegiatan Pengendalian dan Pelaksanaan Penanaman Modal

Kegiatan Pengawasan Perizinan



Survey Kepuasan Masyarakat

Untuk meningkatkan kualitas layanan, kami menyediakan Survey Kepuasan Masyarakat secara

elektronik ¢ endapatkan penilaian masya

82.20 (Baik)

DARI 368 RESPONDEN

Persyaratan 81

Sistem, Mekanisme dan Prosedur 79

Waktu Penyelesaian 77

Biaya / Tarif 97

Produk Spesifikasi Jenis Pelayanan 79

Kompentensi Pelaksana 80

Perilaku Pelaksana 83

Sarana dan Prasarana 79

Penanganan Pengaduan, Saran dan Masukkan 87

Kegiatan Survei Kepuasan Masyarakat
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